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Willkommen
im Land zum Leben.

https://karriere-in-mv.de/stelle/7981-sachbearbeiterin-bzw-sachbearbeiter-w-m-d-planfeststellung

Offene Stelle
Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter (w/m/d) Planfeststellung

Das Bergamt Stralsund ist obere Bergbehörde des Landes, Aufsichtsbehörde und gleichzeitig auch Anhörungs- und
Planfeststellungsbehörde für bergrechtliche und energierechtliche Planfeststellungsverfahren. Es gehört zum
Geschäftsbereich des Ministeriums für Wirtschaft, Infrastruktur, Tourismus und Arbeit Mecklenburg-Vorpommern.

Ihre Aufgaben

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Registratur und digitale Erfassung von Anträgen, Aktenführung und Vorbereitung der Verfahrensabläufe zu
Planfeststellungs- bzw. Planfeststellungsänderungsverfahren
Prüfung der Antragsunterlagen auf Vollständigkeit vor Eröffnung der Verfahren
Bearbeitung der formalen Verfahrensschritte im Beteiligungsverfahren (Verfassen von Anschreiben an die Beteiligten,
Organisation der öffentlichen Bekanntmachungen und Auslegung, Verfassen der Bekanntmachungstexte)
Registratur des Schriftverkehrs sowie insbesondere der Stellungnahmen und Einwendungen zu den Planfeststellungs-
bzw. Planfeststellungsänderungsverfahren
Mitarbeit bei der Protokollierung von Scoping-Verfahren und Erörterungen
Erfassung des Zeitaufwandes der Bearbeitung sowie Erstellung der Kostenentscheidungen zu Planfeststellungs- und
Änderungsbeschlüssen
Führen von Statistiken zu den Planfeststellungs- oder Planfeststellungsänderungsverfahren, Dokumentation in der
zentralen Datenbank des Amtes
Führung des Wasserbuches gemäß § 132 Landeswassergesetz für genehmigte Benutzungen gemäß § 9
Wasserhaushaltsgesetz
Abwesenheitsvertretung des Vorzimmers des Leiters des Bergamtes

Ihr Profil

erfolgreich abgeschlossene Berufsausausbildung zur Verwaltungsfachangestellten bzw. zum
Verwaltungsfachangestellten oder
Laufbahnbefähigung für die Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt, des Allgemeinen Dienstes
Erfahrungen mit förmlichen Verwaltungsverfahren nach dem Verwaltungsverfahrensgesetz sowie Kenntnisse im Berg-
und Umweltrecht sind von Vorteil
sicheres und gezieltes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen
sicherer Umgang mit der MS-Software (Word, Excel, PowerPoint und Outlook)
Bereitschaft zur schnellen, selbstständigen und ergebnisorientierten Arbeit
engagierte, aufgeschlossene und teamfähige Persönlichkeit
fachliche und soziale Kompetenz

Das bieten wir Ihnen

eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe

Einsatzdienststelle(n) Bergamt Stralsund
Frankendamm 17
18439 Stralsund

Bewerbung bis 07.04.2024

Arbeitsbeginn schnellstmöglich

Beschäftigungsdauer unbefristet Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfähig

Besoldung/
Entgeltgruppe

A 8 LBesG M-V bzw. E 8 TV-L 
Übersicht der Verdienstmöglichkeiten

Ansprechperson(en) Frau Selle

Job-ID 7981
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http://karriereportal/stelle/7981/pdf#ansprechpartner
https://karriere-in-mv.de/#
https://karriere-in-mv.de/#
https://karriere-in-mv.de/#


eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
die Möglichkeit zur Weiterbildung
flexible Arbeitszeiten
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
30 Tage Urlaub
die Möglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten
die Möglichkeit zur Verbeamtung, sofern die rechtlichen Voraussetzungen erfüllt sind
eine attraktive Altersabsicherung

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schätzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrüßen daher alle Bewerbungen –
unabhängig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identität, Behinderung oder Weltanschauung.
Bewerbungen von Frauen begrüßen wir besonders.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berücksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.
Bewerberinnen und Bewerber aus dem öffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverständnis zur Einsichtnahme in die
Personalakte zu erklären.
Mit der Bewerbung verbundene Kosten können wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise
Ihre personenbezogenen Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschließlich für den Zweck des
Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Nach Abschluss des Verfahrens werden Ihre Unterlagen zu den Akten genommen
und die personenbezogenen Daten gespeichert. Nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist von längstens sechs Monaten
werden diese unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet bzw. gelöscht. Mit der Einreichung
Ihrer Bewerbung erklären Sie hierzu Ihr Einverständnis.
Datenschutzbestimmungen zu Ihrer Bewerbung

Weiterführende Informationen

Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 8 TV-L.
Bei Vorliegen der beamten- und haushaltsrechtlichen Voraussetzungen ist eine Übernahme in das Beamtenverhältnis der
Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt oder die Fortführung des Beamtenverhältnisses mit einer Besoldung bis zur
Besoldungsgruppe A 8 LBesG M-V möglich.

Ansprechperson(en)

Frau Selle 
Ansprechperson für Fragen zur Stellenausschreibung
Tel.: 0385 58815118
E-Mail: i.selle@wm.mv-regierung.de
Behörde: Ministerium für Wirtschaft, Infrastruktur,
Tourismus und Arbeit M-V
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Ministerium für Wirtschaft, Infrastruktur, Tourismus und Arbeit
M-V
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
über den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Bewerbung per Post
Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per Post gern an folgende Anschrift:
Ministerium für Wirtschaft, Infrastruktur, Tourismus und Arbeit M-V
Referat 110
Reg.Nr. 08/24
J.-Stelling-Straße 14
19053 Schwerin

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Bewerbungsverfahren.
Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise
Bewerberinnen und Bewerber sind aufgefordert, den Bewerbungsunterlagen neben geeigneten
Nachweisen zu Abschlüssen, Qualifikationen und Kompetenzen ein aktuelles sowie ggf. weitere
vorhandene Arbeitszeugnisse bzw. dienstliche Beurteilungen beizufügen. Sollten entsprechende
Arbeitszeugnisse bzw. Beurteilungen nicht vorliegen, wird darum gebeten, deren Erstellung kurzfristig zu
veranlassen und sie zeitnah nachzureichen. Unvollständige Bewerbungen werden leider nicht
berücksichtigt.

Ministerium für Wirtschaft, Infrastruktur, Tourismus und Arbeit
M-V

Ausführliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber 
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs- 
und Studienplätze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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