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In Mecklenburg-Vorpommern leisten 13.354 Kita-Fachkräfte jeden Tag 
Großartiges. Um noch mehr junge Menschen für die Arbeit im 
frühkindlichen Bereich zu begeistern und das bereits im Land 
arbeitende Fachpersonal weiter zu stärken, hat die Landesregierung 
eine Kita-Fachkräfteoffensive gestartet. Eine neue Kampagne macht 
die Maßnahmen nun sichtbar.  
 
Schon jetzt ist Mecklenburg-Vorpommern bundesweit das Land mit 
der höchsten Betreuungsquote bei den 3- bis 6-Jährigen. Dazu sind 
Krippe, Kindergarten und Hort seit fünf Jahren für die Eltern 
beitragsfrei. „Wir wollen unsere hohe Fachkräftequote in der Krippe, 
im Kindergarten, in der Kindertagespflege und im Hort beibehalten. 
Pädagogische Fachkräfte sind ein wesentliches Merkmal für Qualität“, 
sagte Bildungsministerin Simone Oldenburg bei der Vorstellung der 
Kita-Kampagne. 
 
„Eine gute Kindertagesförderung ermöglicht eine bessere 
Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie mehr 
Chancengerechtigkeit“, so Bildungsministerin Oldenburg weiter. Um 
die Qualität der Bildung, Betreuung und Förderung weiter auszubauen 
und die Fachkräfte zu stärken, hat das Land seit 2022 viele 
Qualitätsverbesserungen vorgenommen. „Wir machen sie durch die 
Kampagne noch sichtbarer und werben so für frühpädagogische 
Berufe im Land“, erläuterte die Ministerin.  
 
Auf rund 100 Großflächen, digitalen Werbescreens im öffentlichen 
Raum, mit Postkarten, in den sozialen Netzwerken und auf der 
Webseite www.du-bist-kita.de zeigt das Land großartige Fachkräfte, 
die einen Einblick in ihre Arbeit geben. Auf der Webseite erhalten 
Interessierte wichtige Fakten über die Berufsbilder im frühkindlichen 
Bereich, erfahren mit Hilfe eines Wegefinders, wie die 
Ausbildungswege sind oder können sich über Karriere- und 
Entwicklungsmöglichkeiten informieren. 
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Im Mittelpunkt der Kampagne stehen zwei Erzieherinnen und ein 
Erzieher. Die drei Fachkräfte schildern ihre Motivation und geben 
Einblicke in ihren Arbeitsalltag. Daniela ist seit 30 Jahren Staatlich 
anerkannte Erzieherin und Staatlich anerkannte 
Heilerziehungspflegerin. „Wenn ich morgens die Tür aufmache und die 
ersten lachenden Gesichter sehe, weiß ich, der Tag wird gut.“ Jonas 
sagt über sich selbst, dass er stets zur Stelle ist, wo er gerade 
gebraucht wird. Alle drei Fachkräfte wissen, wie wichtig ihre Arbeit ist. 
„Ich kann in meinem Job etwas bewirken“, ist Rebecca überzeugt. 
 
In den vergangenen Jahren haben Land und Kommunen stetig mehr 
Mittel für die Kindertagesförderung aufgewendet. Während es 2022 
noch 797 Millionen Euro waren, standen 2024 bereits 923 Millionen 
Euro bereit. Das ist eine neue Rekordhöhe. Mit den Mitteln 
finanzieren Land und Kommunen den Betrieb der Einrichtungen und 
die Einführung eines Mindestpersonalschlüssels. Darüber hinaus 
finanziert das Land die Elternbeitragsfreiheit und eine Vielzahl 
weiterer Qualitätsmaßnahmen. Im Jahr 2024 stellte das Land 
zusätzlich 33,5 Millionen Euro und 2025 ca. 47 Millionen Euro für 
weitere Qualitätsmaßnahmen zur Verfügung.  
 
Zu den Qualitätsverbesserungen zählen die Senkung des Fachkraft-
Kind-Verhältnisses auf 1:14, die schrittweise Nicht-Anrechnung der 
Auszubildenden im 1. und 2. Ausbildungsjahr zu Staatlich anerkannten 
Erzieherinnen und Erziehern für 0- bis 10-Jährige auf das Fachkraft-
Kind-Verhältnis, wodurch 1.200 zusätzliche pädagogische Fachkräfte 
beschäftigt werden können, die Fachkräfteoffensive, den Einsatz von 
Alltagshilfen zur Entlastung des pädagogischen Personals, die 
Weiterführung der Sprach-Kitas, die Einrichtung der Fachstelle 
„Mehrsprachigkeit“, die Umsetzung und Weiterentwicklung der 
Bildungskonzeption für 0- bis 10-jährige Kinder in Mecklenburg-
Vorpommern und die Förderungen von Aqua- und Niederdeutsch-
Kitas. 
 
 
Kita in Zahlen: Kinder, Fachkräfte und Matschhosen 
 
Zahlen erklären die Welt und machen sie anschaulich. Das gilt auch für 
den Bereich der Kindertagesförderung. Deswegen finden sich in der 
Kampagne viele Zahlen aus der Kita-Welt. Sie stützen sich auf offizielle 
Quellen oder denkbare Geschichten aus dem Alltag unserer Kleinsten.  
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116.664 Matschhosen wollen jedes Jahr angezogen werden. 
 
Wir gehen davon aus, dass jedes Kind in der Kindertagesförderung eine 
Matschhose besitzt. Im Dezember 2024 wurden laut Statistischem Amt 
MV 116.664 Kinder in Kindertageseinrichtungen oder bei einer 
Kindertagespflegeperson betreut. Demnach hängen 116.664 
Matschhosen an ihren Haken, die angezogen werden wollen. 
 
5,3 Millionen Tränchen wollen jeden Tag getrocknet werden. 
 
Der Mensch vergießt im Laufe seines Lebens fünf Millionen Tränen. So 
steht es im Magazin GEOlino. Bei einer durchschnittlichen 
Lebenserwartung von 80,6 Jahren entspricht das 62.034 Tränen pro 
Jahr, 170 pro Tag, sieben pro Stunde. Ist ein Kita-Tag im Schnitt 
sechseinhalb Stunden lang, kullern jedem Kind 45,5 Tropfen über die 
Wangen. Multipliziert mit 116.664 Kita-Kindern in MV sind es 
5.308.212 Tränchen, die täglich getrocknet werden wollen. 
 
46,7 Millionen Fragen wollen jeden Tag beantwortet werden. 
 
Eine allgemeingültige Statistik über die Anzahl der Fragen von Kindern 
in der Kita gibt es nicht. Kinder sind verschieden alt, unterschiedlich 
veranlagt und nicht jeden Tag in Fragelaune. Dennoch schätzen 
Expertinnen und Experten, dass sie täglich bis zu 500 Fragen stellen. 
Mit 400 Fragen – vorsichtig gerechnet – ergibt das bei 116.664 Kita-
Kindern in MV täglich 46.665.600 Fragen, die beantwortet werden 
wollen. 
 
13.354 Kita-Fachkräfte fördern unsere Kinder 
 
Der Abschlussbericht „Kinder und tätige Personen in 
Tageseinrichtungen und öffentlich geförderter Kindertagespflege in MV 
2024“ weist 13.354 pädagogische Fachkräfte aus. Sie alle sind 
unermüdlich aktiv für Kinder, die gefördert werden wollen. 
 
Lust auf weitere Zahlen und Erklärungen?  
www.du-bist-kita.de 

http://www.du-bist-kita.de/

