
Zahlenwerk zur Statistik zum Vertretungsunterricht und 

Unterrichtsausfall für das Schuljahr 2023/2024 nach 

Schularten und insgesamt



Zahlenwerk zum Bericht zur Situation des Vertretungsunterrichts

in Mecklenburg-Vorpommern

Erfassung des Vertretungsunterrichts und des Unterrichtsausfalls

2023/2024

zur Vertretung angefallene Unterrichtsstunden

darunter durch :

insgesamt Krankheit der 

Lehrkräfte

Krankheit der 

Kinder

Fort- und 

Weiterbildung

Kur- oder 

Sanatoriums-

aufenthalt

Mutterschutz 

(Beschäftigungs

verbote)

Elternzeit Sonderurlaub

Exkursion/ Wandertag/ 

Klassenfahrt einer 

anderen Klasse

Prüfung zur 

Berufsreife, Mittlere 

R., FH-Reife, HS-

Reife

sonstige Gründe

GS 2.657.065,5 334.019 218.898 18.884 11.519 4.989 15.817 6.451 1.124 8.802 303 47.232

RegS 2.322.368,0 344.036 187.567 17.234 12.491 4.099 5.797 7.421 2.152 20.313 8.707 78.256

Gy 1.468.970,0 184.884 86.740 8.874 6.517 2.292 10.475 6.076 902 16.772 7.407 38.829

Ges 1.180.383,0 180.869 89.703 8.990 6.464 1.746 4.541 7.079 644 16.319 8.483 36.901

Fö 813.476,0 129.427 87.038 6.268 5.786 2.111 7.630 3.517 286 1.837 266 14.689

ABS insgesamt 8.442.262,5 1.173.235 669.946 60.250 42.777 15.237 44.260 30.543 5.108 64.043 25.166 215.906

BLS insgesamt 977.827,6 135.120 76.977 4.589 9.676 1.831 3.416 6.680 365 3.084 4.921 23.581

zur Vertretung 

angefallene 

Unterrichts-

stunden 

insgesamt

befristete Erhöhung 

des 

Vertragsstunden-

maßes 

teilzeitbeschäftigter 

Lehrkräfte

eingestellte 

Vertretungs-

lehrkräfte

Mehrarbeit/ 

Überstunden 

tätiger 

Lehrkräfte

Distanzunterricht

Kurs- bzw. 

Klassen-

zusammen-

legung

zusätzlicher 

Unterricht von 

Referendaren

sonstige 

Maßnahmen

davon

fachbezogene 

Stillarbeit

da Vertretung nicht 

abgesichert werden 

konnte

 auf Grund von 

Streik 

auf Grund von 

elementaren 

Ereignissen

GS 334.019 2.486 61.398 20.444 554 102.518 2.594 118.572 8.990 23.526 1.927 189

RegS 344.036 3.971 14.947 58.385 3.196 33.965 1.437 113.840 14.583 111.434 2.862 1.872

Gy 184.884 4.947 9.198 44.126 788 4.232 1.880 63.327 43.281 56.166 220 162

Ges 180.869 2.680 15.044 42.221 631 6.404 1.295 40.709 21.130 71.290 596 94

Fö 129.427 946 7.132 3.591 1.633 46.545 336 54.977 2.656 13.767 500 168

ABS insgesamt 1.173.235 15.030 107.719 168.767 6.802 193.664 7.542 391.425 90.640 276.182 6.104 2.485

BLS insgesamt 135.120 0 1.927 19.541 825 7.476 134 30.942 13.558 73.969 306 0

Stundensoll lt. 

Stundenplan

Vermeidung von Unterrichtsaufall durch Ausfall

Seite 2 von 4



Zahlenwerk zum Bericht zur Situation des Vertretungsunterrichts

in Mecklenburg-Vorpommern

Erfassung des Vertretungsunterrichts und des Unterrichtsausfalls

2023/2024

Krankheit der 

Lehrkräfte

Krankheit der 

Kinder

Fort- und 

Weiterbildung

Kur- oder 

Sanatoriums-

aufenthalt

Mutterschutz 

(Beschäftigungs-

verbote)

Elternzeit Sonderurlaub

Exkursion/ 

Wandertag/ 

Klassenfahrt einer 

anderen Klasse

Prüfung zur 

Berufsreife, 

Mittlere R., FH-

Reife, HS-Reife

sonstige 

Gründe

GS 12,6% 65,5% 5,7% 3,4% 1,5% 4,7% 1,9% 0,3% 2,6% 0,1% 14,1%

RegS 14,8% 54,5% 5,0% 3,6% 1,2% 1,7% 2,2% 0,6% 5,9% 2,5% 22,7%

Gy 12,6% 46,9% 4,8% 3,5% 1,2% 5,7% 3,3% 0,5% 9,1% 4,0% 21,0%

Ges 15,3% 49,6% 5,0% 3,6% 1,0% 2,5% 3,9% 0,4% 9,0% 4,7% 20,4%

Fö 15,9% 67,2% 4,8% 4,5% 1,6% 5,9% 2,7% 0,2% 1,4% 0,2% 11,3%

ABS insgesamt 13,9% 57,1% 5,1% 3,6% 1,3% 3,8% 2,6% 0,4% 5,5% 2,1% 18,4%

BLS insgesamt 13,8% 57,0% 3,4% 7,2% 1,4% 2,5% 4,9% 0,3% 2,3% 3,6% 17,5%

befristete Erhöhung des 

Vertragsstunden-maßes 

teilzeitbeschäftigter 

Lehrkräfte

eingestellte 

Vertretungs-

lehrkräfte

Mehrarbeit/ 

Überstunden 

tätiger 

Lehrkräfte

Distanzunterricht

Kurs- bzw. 

Klassen-

zusammen-

legung

zusätzlicher 

Unterricht von 

Referendaren

sonstige 

Maßnahmen

davon

fachbezogene 

Stillarbeit

da Vertretung nicht 

abgesichert werden 

konnte

 auf Grund von 

Streik 

auf Grund von 

elementaren 

Ereignissen

GS 0,7% 18,4% 6,1% 0,2% 30,7% 0,8% 35,5% 2,7% 7,0% 0,6% 0,1%

RegS 1,2% 4,3% 17,0% 0,9% 9,9% 0,4% 33,1% 4,2% 32,4% 0,8% 0,5%

Gy 2,7% 5,0% 23,9% 0,4% 2,3% 1,0% 34,3% 23,4% 30,4% 0,1% 0,1%

Ges 1,5% 8,3% 23,3% 0,3% 3,5% 0,7% 22,5% 11,7% 39,4% 0,3% 0,1%

Fö 0,7% 5,5% 2,8% 1,3% 36,0% 0,3% 42,5% 2,1% 10,6% 0,4% 0,1%

ABS insgesamt 1,3% 9,2% 14,4% 0,6% 16,5% 0,6% 33,4% 7,7% 23,5% 0,5% 0,2%

BLS insgesamt 0,0% 1,4% 14,5% 0,6% 5,5% 0,1% 22,9% 10,0% 54,7% 0,2% 0,0%

zur Vertretung 

angefallene 

Unterrichtsstunden 

insgesamt (bezogen auf 

das Stundensoll)

Ursachen: Anteil an den zur Vertretung angefallenen Unterrichtsstunden

Vermeidung von Unterrichtsaufall durch … 

(bezogen auf die zur Vertretung angefallenen Unterrichtsstunden) Ausfall
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Zahlenwerk zum Bericht zur Situation des Vertretungsunterrichts

in Mecklenburg-Vorpommern

Erfassung des Vertretungsunterrichts und des Unterrichtsausfalls

2023/2024

Krankheit der 

Lehrkräfte

Krankheit der 

Kinder

Fort- und 

Weiterbildung

Kur- oder 

Sanatoriums-

aufenthalt

Mutterschutz 

(Beschäftigungs-

verbote)

Elternzeit Sonderurlaub

Exkursion/ 

Wandertag/ 

Klassenfahrt einer 

anderen Klasse

Prüfung zur 

Berufsreife, 

Mittlere R., FH-

Reife, HS-Reife

sonstige 

Gründe

GS 12,6% 8,2% 0,7% 0,4% 0,2% 0,6% 0,2% 0,0% 0,3% 0,0% 1,8%

RegS 14,8% 8,1% 0,7% 0,5% 0,2% 0,2% 0,3% 0,1% 0,9% 0,4% 3,4%

Gy 12,6% 5,9% 0,6% 0,4% 0,2% 0,7% 0,4% 0,1% 1,1% 0,5% 2,6%

Ges 15,3% 7,6% 0,8% 0,5% 0,1% 0,4% 0,6% 0,1% 1,4% 0,7% 3,1%

Fö 15,9% 10,7% 0,8% 0,7% 0,3% 0,9% 0,4% 0,0% 0,2% 0,0% 1,8%

ABS insgesamt 13,9% 7,9% 0,7% 0,5% 0,2% 0,5% 0,4% 0,1% 0,8% 0,3% 2,6%

BLS insgesamt 13,8% 7,9% 0,5% 1,0% 0,2% 0,3% 0,7% 0,0% 0,3% 0,5% 2,4%

befristete Erhöhung des 

Vertragsstunden-maßes 

teilzeitbeschäftigter 

Lehrkräfte

eingestellte 

Vertretungs-

lehrkräfte

Mehrarbeit/ 

Überstunden 

tätiger 

Lehrkräfte

Distanz-

unterricht

Kurs- bzw. 

Klassen-

zusammen-

legung

zusätzlicher 

Unterricht von 

Referendaren

sonstige 

Maßnahmen

davon

fach-bezogene 

Stillarbeit

da Vertretung nicht 

abgesichert werden 

konnte

 auf Grund von 

Streik 

auf Grund von 

elementaren 

Ereignissen

GS 0,1% 2,3% 0,8% 0,0% 3,9% 0,1% 4,5% 0,3% 0,9% 0,1% 0,0%

RegS 0,2% 0,6% 2,5% 0,1% 1,5% 0,1% 4,9% 0,6% 4,8% 0,1% 0,1%

Gy 0,3% 0,6% 3,0% 0,1% 0,3% 0,1% 4,3% 2,9% 3,8% 0,0% 0,0%

Ges 0,2% 1,3% 3,6% 0,1% 0,5% 0,1% 3,4% 1,8% 6,0% 0,1% 0,0%

Fö 0,1% 0,9% 0,4% 0,2% 5,7% 0,0% 6,8% 0,3% 1,7% 0,1% 0,0%

ABS insgesamt 0,2% 1,3% 2,0% 0,1% 2,3% 0,1% 4,6% 1,1% 3,3% 0,1% 0,0%

BLS insgesamt 0,0% 0,2% 2,0% 0,1% 0,8% 0,0% 3,2% 1,4% 7,6% 0,0% 0,0%

Ausfall

zur Vertretung 

angefallene 

Unterrichtsstunden 

insgesamt (bezogen auf 

das Stundensoll)

Ursachen: Anteil am Stundensoll

Vermeidung von Unterrichtsaufall durch … 

(bezogen auf das Stundensoll)
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