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Finanz- und Digitalisierungsminister Dr. Heiko Geue hat der Landesre-
gierung in ihrer heutigen Kabinettssitzung den dritten Vergütungs-
transparenzbericht des Landes Mecklenburg-Vorpommern vorgestellt. 
Der Bericht informiert über die Vorstands- und Geschäftsführervergü-
tungen in insgesamt 58 öffentlichen Unternehmen und Sparkassen 
zum Stichtag 31. Dezember 2024. Damit setzt die Landesregierung die 
Vorgaben des Vergütungstransparenzgesetzes konsequent um.  
 
„Transparenz stärkt das Vertrauen der Bürgerinnen und Bürger in 
staatliches Handeln“, betont Minister Dr. Geue. „Erstmals bewegen wir 
uns bei den aktiven Geschäftsführungen und Vorständen nahe der 
100%-Transparenzmarke. Diese bleibt weiter unser Ziel.“ 
 
Im aktuellen Bericht veröffentlichen 55 von 58 öffentlichen Unterneh-
men die Vergütungen ihrer Geschäftsführungen vollständig. Zwei der 
drei Geschäftsführer, die der Veröffentlichung nicht zugestimmt haben, 
sind inzwischen nicht mehr in den Unternehmen tätig. 
Da bei künftigen Neu- bzw. Wiederanstellungen einer Geschäftsfüh-
rung die Veröffentlichungspflicht nach dem Vergütungstransparenzge-
setz in den Anstellungsvertrag aufgenommen wird, wird die Vergü-
tungstransparenz bei den Landesbeteiligungen in den Folgejahren wei-
ter steigen. 
 
Das Gesetz zur Erhöhung der Transparenz bei der Vergütung der Ge-
schäftsleitungen öffentlicher Unternehmen wurde im Jahr 2016 be-
schlossen. Es verpflichtet landesunmittelbare Körperschaften, Stiftun-
gen und Anstalten zur direkten Offenlegung und legt bei privatrechtli-
chen Unternehmen mit Landesbeteiligung eine Hinwirkungspflicht 
fest. Die Landesregierung verfolgt konsequent das Ziel, die Transparenz 
im gesamten Landesbereich zu erhöhen und klare, einheitliche Stan-
dards zu schaffen. 
 
Der vollständige Vergütungstransparenzbericht 2025 wird in Kürze auf 
den Internetseiten des Finanz- und Digitalisierungsministeriums veröf-
fentlicht. 
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