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Sie suchen ein neues interessantes, verantwortungsvolles und vielseitiges Tatigkeitsfeld?

Nutzen Sie die ausgezeichneten beruflichen und ortlichen Rahmenbedingungen im Herzen Mecklenburgs.
Hervorragende Infrastruktur mit optimalen Kinderbetreuungsangeboten, familienfreundliches Umfeld, gute Anbindung
an die Metropolen Hamburg sowie Berlin und die Ostsee in greifbarer Nahe — das kdnnte Ihr neuer Lebensmittelpunkt
werden.

Die Landespolizei M-V sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine oder einen
Arbeitsmedizinerin/Arbeitsmediziner
als Betriebsarztin/ Betriebsarzt zur arbeitsmedizinischen Versorgung der Landespolizei. Dienstort ist Schwerin.

Sie sind Facharztin oder Facharzt fir Arbeitsmedizin oder Facharztin oder Facharzt mit der Zusatzbezeichnung
Betriebsmedizin und verfligen Uber einen Fuhrerschein der Klasse B. Notfallmedizinische Kenntnisse wéren
wilinschenswert.

Ihr Aufgabengebiet umfasst vor allem die Wahrnehmung der gesetzlichen Aufgaben nach dem Arbeitssicherheits- und
Arbeitsschutzgesetz, die Beratung der Leiter der Polizeibehtérden und -dienststellen beim Arbeitsschutz und der
Unfallverhiitung, die Durchfuhrung der arbeitsmedizinischen Vorsorge sowie die Mitwirkung beim betrieblichen
Gesundheitsmanagement.

Ebenfalls gesucht wird zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine oder ein
Polizeiarztin/Polizeiarzt
fur die polizeiarztliche Versorgung im Bereich Gustrow und im Bereich Stralsund.

Sie sind Facharztin oder Facharzt (bevorzugt Allgemeinmedizin, Innere Medizin) und verfiigen tber notfallmedizinische
Kenntnisse und einen Fihrerschein der Klasse B dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Zu lhren Tatigkeiten gehéren vor allem beamtenrechtliche Begutachtungen, kurative bzw. sozialmedizinische Betreuung
der Polizeibeamten, betriebliches Gesundheitsmanagement, betriebsarztliche Aufgaben sowie die Beratung der
Dienststellen im Polizeiarztbereich und die arztliche Versorgung der Polizei im Einsatz oder auf Ubungen.

Wir bieten u. a.:
e eine vielseitige und interessante Téatigkeit
o familienfreundliche, flexible Arbeitszeiten
e ein motiviertes und gut ausgebildetes Team sowie eine kollegiale Einarbeitung
o dienstliche Forderung der personlichen Weiterbildung

e bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen die Einstellung als Beamtin/Beamter in die
Besoldungsgruppe A 14 (Dienstpostenbewertung bis A 15)

o Mdglichkeit von Teilzeitarbeit und Nebentétigkeit (innerhalb gesetzlicher Rahmenbedingungen)

Fur Ruckfragen und weitere Auskinfte stehen lhnen der Leitende Medizinaldirektor Thomas Grindler unter der
Rufnummer 0385/59082-10 und bei Fragen zum Verfahren Frau Lucht 0385/588-2428 gerne zur Verfligung.



Die Landesregierung ist bestrebt, den Anteil der Frauen in allen Bereichen der Landesverwaltung, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, zu erhdéhen. Entsprechend qualifizierte Frauen werden ausdriicklich aufgefordert sich auf die
ausgeschriebene Stelle zu bewerben.

Schwerbehinderte Menschen und ihnen nach § 2 Abs.3 SGB IX Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt
beriicksichtigt. Es wird daher empfohlen auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Beifiigung der Uiblichen Unterlagen an das

Ministerium fir Inneres und Europa M-V
Referat Il 420
AlexandrinenstrafRe 1 « 19055 Schwerin

Gerne nehmen wir Ihre Bewerbung auch per E-Mail entgegen: Bewerbung-Lapo@im.mv-regierung.de

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen nicht erstattet werden. Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss
des Verfahrens aus datenschutzrechtlichen Griinden vernichtet.



