
 

 

 

 

Stellenausschreibung 

 

An der Fachhochschule für öffentliche Verwaltung, Polizei und Rechtspflege des Lan-

des Mecklenburg-Vorpommern ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Dauer des 

Mutterschutzes und einer sich voraussichtlich anschließenden Elternzeit folgender 

nach Entgeltgruppe 9 TV-L bewerteter Dienstposten befristet zu besetzen: 

 

Sachbearbeitung Personalangelegenheiten 

 

Die Fachhochschule sucht eine kommunikationsstarke, teamfähige und eigenverant-

wortlich arbeitende Person für folgende 

 

Aufgabenschwerpunkte: 

 

- Personalgewinnung (Stellenausschreibung, Bewerbervorauswahl, Bearbei-

tung von Einstellungsvorschlägen); 

- Dienstpostenbewertung (Beamte); 

- Dienstunfallfürsorge/-sachbearbeitung für die Beschäftigten, Anwärterin-

nen und Anwärter sowie Auszubildenden der FHöVPR M-V; 

- Unterstützung bei allgemeinen Angelegenheiten der Aufgabenbereiche des 

Dezernates. 

 

Anforderungsprofil: 

 

- abgeschlossenes Studium zum/zur Diplom-Verwaltungswirt/-in (FH) oder 

Bachelor of Laws Öffentliche Verwaltung bzw. ein vergleichbarer Studi-

enabschluss; 

- Kenntnisse im Tarif- und Arbeitsrecht/Öffentlichen Dienstrecht; 

- sicherer Umgang mit Standardsoftware; 

- gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen; 

- berufliche Erfahrungen im Bereich Personalwesen sind wünschenswert. 

 

Der Dienstposten ist teilzeitfähig, wobei mindestens 35 Stunden wöchentlich zu leis-

ten sind.  

 



Die Fachhochschule ist bestrebt, den Anteil der Frauen in allen Teilen der Landesver-

waltung, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, zu erhöhen. Entsprechend qualifi-

zierte Frauen werden ausdrücklich aufgefordert, sich auf die ausgeschriebene Stelle 

zu bewerben. 

 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Dazu ist es sinnvoll, bereits in der Bewerbung auf die Schwerbehinderung hinzuwei-

sen und den Nachweis zu führen. 

 

Für Rückfragen zum Aufgabengebiet, für personalrechtliche Rückfragen und Fragen 

zum Verfahren steht Ihnen Frau Meyer unter der Tel.-Nr. 03843/283-611 / E-Mail 

k.meyer@fh-guestrow.de gerne zur Verfügung. 

 

Nähere Informationen über die Fachhochschule für öffentliche Verwaltung, Polizei 

und Rechtspflege des Landes Mecklenburg-Vorpommern finden Sie unter  

www.fh-guestrow.de. 

 

Es wird darauf hingewiesen, dass Bewerbungskosten nicht erstattet werden. 

 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen und Nachweisen sind bis zum 26.08.2018 

zu richten an: 

 

Fachhochschule für öffentliche Verwaltung, Polizei und Rechtspflege 

des Landes Mecklenburg-Vorpommern 

- Direktorin - 

Goldberger Str. 12 -13 

18273 Güstrow 
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