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. Amtlicher Tall

Verordnung Uber die Schulentwicklungsplanung in M ecklenburg-Vorpommern
(Schulentwicklungsplanungsver ordnung — SEPVO M-V)

Vom 4. Oktober 2005

GS Meckl.-Vorp. GI. Nr. 223-3-70

Aufgrund des 88 69 Nr. 10 und 8 107 Abs. 7 des Schulgesetzesvom 15. Mai 1996 (GVOBI. M-V S. 205)1, das zul etzt durch das Gesetz
vom 4. Juli 2005 (GVOBI. M-V S. 297)2 gedndert worden ist, verordnet das Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur:

§1
Zustandigkeit und Verfahren fur die
Schulentwicklungsplanung

(1) Schulentwicklungsplanung ist eine Aufgabe des Ubertragenen
Wirkungskreises der Landkreise und der kreisfreien Stadte.

(2) Die Landkreise sind fir die Schulentwicklungsplanung der
Schulen in eigener Trégerschaft sowiefir die Planung des gesam-
ten Schulnetzes des Landkreises im Benehmen mit den kreisan-
gehorigen Schultrégern zusténdig. Sie sind wie die kreisfreien
Stédte Planungstréger und nehmen ihre Ausgleichsfunktion
gegeniiber den kreisangehdrigen Gemeinden und Stadten wahr.

(3) Schuleninfreier Tragerschaft sollen ihre Planungsiiberlegun-
gen den Planungstrégern zur Verfiigung stellen, damit ihre Anga
ben gema’ § 107 Abs. 4 Satz 3 des Schulgesetzes in die Schul-
entwi cklungsplanung einbezogen werden kdnnen.

(4) Bei der Abstimmung der Schulentwicklungsplane mit
benachbarten Landkreisen und kreisfreien Stadten ist sicherzu-
stellen, dass, sofern dies fur die Gewéhrleistung eines bedarfsge-
rechten und wohnortnahen Schulangebotes erforderlichist, Kreis-
und Stadtgrenzen Ubergreifende Einzugsbereiche eingerichtet
werden. Hierzu sind die zusténdigen Regional en Planungsverbén-
de anzuhtren.

(5) In die Entscheidungen zur Schulentwicklungsplanung der
Landkreise sind die Stellungnahmen der kreisangehérigen Schul-
tréger einzubeziehen. Im Rahmen des Planungsverfahrens haben
die Planungstréger den Kreis- und Stadtelternrat anzuhdren. Die
Schultréger haben die Schulkonferenz anzuhéren. 8 76 Abs. 9
Nr. 3 des Schulgesetzes bleibt unberihrt. Landkreise und kreis-
freie Stadte sollen im Rahmen der Erarbeitung der Schulentwick-
lungspléne die unteren Schulaufsichtsbehdrden in einer Form
beteiligen, dass eine Stellungnahme im Sinne von § 98 Abs. 1
Satz 3 des Schulgesetzes vor der abschliefienden Entscheidung
des Planungstrégers erfolgen kann.

(6) Die oberste Schulaufsichtsbehérde kann durch den Schultré-
ger oder den Planungstréger zur Beratung hinzugezogen werden,
wenn zwischen dem Schultréger und dem Planungstréger keine
Einigung in Bezug auf einzelne Vorhaben erreicht werden kann.

(7) Die Schulentwicklungspléne sind nach der Erstellung durch
die Landréte oder die Oberbirgermeister der obersten Schulauf-
sichtsbehdrde zur Genehmigung zuzuleiten. Allgemein bildende
und berufliche Schulen kdnnen getrennt werden.

1 Mittl.bl. KM M-V S. 158
2 Mittl.bl. BM M-V S. 731

(8) Die oberste Schulaufsichtshehtrde kann die Genehmigung
ganz oder teilweise versagen, wenn der vorgel egte Plan V orhaben
enthalt, die mit einer effektiven Schul organi sation nach den Orga-
nisationskriterien der einzelnen Schularten unvereinbar sind oder
den gesetzlichen Regelungen zur Gestaltung des Unterrichts ent-
gegenstehen.

(9) Standort- und Strukturfestlegungen der Schultrager fur berufli-
che Schulen ergehen im Benehmen mit den anderen Schultrégern.
Die zustdndigen Stellen fur die Berufsaushildung, die Tréger
offentlicher Belange sowie die Arbeitgeber- und Arbeitnehmeror-
ganisationen sind zu horen.

§2
Planungszeitrdume und Fortschreibung

(1) Fir den Planungszeitraum vom Beginn des Schuljahres
2006/07 bis zum Ende des Schuljahres 2010/11 sind neue Schul-
entwicklungsplane aufzustellen. Alle anderen Schulentwick-
lungspléne treten mit der Bekanntmachung der Schulentwick-
lungspléne 2006/07 - 2010/11 aufRer Kraft.

(2) Die Schulentwicklungsplane sind rechtzeitig vor Ablauf des
Planungszeitraumes fir funf weitere Schuljahre fortzuschreiben.
Eine vorzeitige Fortschreibung ist vorzunehmen, wenn die Ande-
rung der tatsachlichen oder rechtlichen Grundlagen, insbesondere
die Schulerzahlentwicklung, dies erfordert oder wenn eine Ande-
rung des Schulangebotes beabsichtigt ist.

§3
Planungsinhalte (Mindestanfor der ungen)

(1) Fur das Schulnetz ist eine Bestandsanalyse zu erstellen.

1. Grundlage dieser Analyse ist eine Darstellung des Schulnet-
zes, die bei den allgemein bildenden Schulen Folgendes bein-
haltet:

a) Darstellung des derzeitigen Schulnetzes nach Schularten

b) Zahl der gegenwértigen Schiler und Klassen je Jahr-
gangsstufe an diesen Schulen und der jeweiligen Ent-
wicklung in den vergangenen funf Jahren

2. Bei den beruflichen Schulen ist fir die Bestandsanalyse von
einer Darstellung des Schulnetzes mit folgenden Inhalten aus-
zugehen:
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a) Darstellung des Schulnetzes nach Schularten

b) Zahl der Schiller und Klassen oder Kurse je Jahrgangsstu-
fe und Schule nach Schularten, in der Berufsschule nach
Berufsfeldern, Berufsbereichen, Berufsgruppen und Be-
rufen, in den Schularten der Vollzeitbildungsgénge nach
Fachrichtungen und Schwerpunkten sowie deren Ent-
wicklung in den vergangenen finf Jahren.

3. Ferner umfasst die Bestandsanalyse die Darstellung der Ein-
zugsbereiche der einzelnen Schulen und die Pendlerbewegun-
gen. Fur alle Schulen sind Schulraumbilanzen zu erstellen.

(2) Die schul- und schulartbezogene Vorausberechnung der
Schuler und Klassen soll einen Zeitraum von mindestens zehn
Jahren umfassen. Grundlage der Prognose der Schiilerzahlen sind:

1. die dtatistisch nachgewiesenen Geburtenzahlen mit einer ent-
sprechenden Fortschreibung,

2. die Anzahl der bereits vorhandenen Schiiler geméR amtlicher

Schulstatistik mit einer entsprechenden Fortschreibung,

die zu erwartenden Zu- und Abwanderungsbewegungen,

die erwartete Bildungsbeteiligung,

erwartete Pendlerbewegungen,

erwartete innerschulische Schilerstréme sowie

bei beruflichen Schulen die zu erwartenden betrieblichen

Aushildungsverhdltnisse, soweit diese prognostiziert werden

kénnen.

No O~

(3) Die Darstellung der sich im Planungszeitraum ergebenden
Veranderungen in der Struktur einzelner Schulen sowie Anderun-
gen der Einzugsbereiche umfasst folgende Inhalte:

1. Dieausder Analyse nach Absatz 2 abzuleitenden Verénderun-
gen wie Errichtung, Organisationsénderung und Aufhebung
von Schulen sind im Einzelnen zu erléutern. Dies schlieft
Angaben zur zeitlichen Abfolge der erforderlichen Maf3nah-
men ein. FUr die Aufhebung einer Schule ist anzugeben, ob sie
durch eine gleichzeitige Verlagerung aler Schiiler oder stufen-
weise (durch jahrgangsweises Auslaufen) erfolgen soll. Eine
stufenweise Aufhebung von Schulen kommt nur im Falle einer
nicht ausreichenden Aufnahmekapazitét fur eine gleichzeitige
Verlagerung aller Schiiler in Betracht. In den Féllen einer Uber-
schreitung der zumutbaren Schulwegzeit bel Aufhebung der
Schule sind die mal3geblichen Schulwegzeiten nachzuweisen.

2. Schulen kénnen errichtet und betrieben werden, wenn die mit
dieser Verordnung festgel egten Schillermindestzahlen und Min-
destziigigkeiten nachgewiesen werden und die Organisations-
form den in der Anlage dieser Verordnung genannten Vorschrif-
ten entspricht. Die Anlage ist Bestandteil dieser VVerordnung.

3. Der Einzugsbereich einer zu errichtenden Schule muss ge-
wahrleisten, dass die Errichtung durch ein entsprechendes
Schuleraufkommen und zumutbare Schulwege gerechtfertigt
ist (Anlage).

4. Schulen, diediefir diejeweilige Schulart festgel egte Schiiler-
mindestzahl und die Mindestziigigkeit fur die Bildung von
Eingangsklassen gem&@? Anlage nicht mehr erreichen und
auch im néchsten Schuljahr nicht mehr erreichen werden, sind
aufzuheben. Schulen sind spétestens dann aufzuheben, wenn
folgende Kriterien nicht erfillt sind:

a) Eine Grundschule muss mindestens drei, eine Schule des
Sekundarbereiches | mindestens vier Jahrgangsstufen
fUhren. Sieist vor Beginn des Schuljahres aufzuheben, in
dem sie diese Mindestanzahl nicht mehr erreichen wird.

b) Ausnahmen von den Regelungen gemal Buchstabe asind
lediglich im Falle einer ansonsten Uberschrittenen Auf-
nahmekapazitét der aufnehmenden Schulen zul&ssig.
Diese Ausnahmen sind zur Gewéhrleistung einer zweck-
maligen Schulorganisation und einer ordnungsgemélien
Gestaltung des Unterrichts ausfiihrlich zu begriinden.
Dies gilt auch fir die gegebenenfalls vorhandene Not-
wendigkeit des zeitlich befristeten Fihrens von Aussen-
und Nebenstellen.

(4) Fur Mehrfachstandorte legt der Schulentwicklungsplan nur
die Anzahl der aufzuhebenden Schulen je Schulart und den Auf-
hebungszeitpunkt fest. Die Auswahl der konkreten aufzuheben-
den Schulen erfolgt durch den Schultréger im eigenen Wirkungs-
kreis.

(5) Im Planungszeitraum erforderliche Mal3nahmen zum Schul-
und Schulturnhallenbau sind in einer Prioritétenliste aufzufihren
und ausfuhrlich zu begriinden.

(6) Die Ergebnisse der Abstimmungen zwischen Schultrégern,
Planungstréagern und Schulaufsichtsbehdrden, der Anhdrung der
Kreis- und Stadtelternréte nach § 1 Abs. 5 sowie der Anhdrung
nach § 1 Abs. 4 und 9 sind darzustellen. Vor allem sind die Punk-
te zu erlautern, in denen gegensétzliche Auffassungen nicht aus-
geraumt werden konnten.

84
Allgemeine Planungsgr undsétze

(1) Allgemein bildende Schulen

1. Grundschulen sollen moglichst in Wohnortnéhe errichtet und
betrieben werden.

a) Am Einzelstandort kénnen Grundschulen ein- oder mehr-
ziigig gefuhrt werden. Fur die Jahrgangsstufe 1 sind jahr-
lich mindestens 20 Schiler vorgeschrieben. Diese
Schilermindestzahl darf bei Einziigigkeit dann unter-
schritten werden, wenn die Schiilerzahl der Eingangsklas-
se im darauf folgenden Schuljahr wieder mindestens 20
betrégt oder wenn die V oraussetzungen zur Teilnahme am
Programm ,, Grundschule auf dem Lande" wie folgt gege:
ben sind:

— Be Aufhebung der Schule wiirden unzumutbare
Schulwegzeiten von mehr als 40 Minuten fir den ein-
fachen Schulweg entstehen.

— Die, Kleinen Grundschulen® fihren mindestens zwei
Klassen mit jeweils mindestens 20 Schiilern, in denen
Jahrgangsstufen  (ibergreifend  unterrichtet  wird.
Wiirde die Schillerzahl in einer Jahrgangsstufen tiber
greifenden Klasse 28 Uberschreiten, kann die , Kleine
Grundschule” mit jahrgangsbezogenen Klassen ge-
fuhrt werden.
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b) Grundschulen an Mehrfachstandorten miissen mindestens
zweiziigig mit mindestens 40 Schilern in der Jahrgangs-
stufe 1 gefiihrt werden. Diese Schilermindestzahl und die
Mindestziigigkeit knnen mit Genehmigung der obersten
Schulaufsichtsbehorde unterschritten werden, wenn die
durch eine Regelung nach 8 69 Nr. 11 SchulG M-V fest-
gelegte zulassige Gesamtanzahl an Klassen nicht Uber-
schritten wird.

. An den Regionalen Schulen und den integrierten und koope-
rativen Gesamtschulen bilden die Jahrgangsstufen 5 und 6 die
schulartunabhangige Orientierungsstufe. Auf Antrag des
Schultrégers kann die Orientierungsstufe in Ausnahmeféllen
mit einer Grundschule verbunden werden, wenn am Standort
eine Schule geméR Satz 1 nicht vorhanden ist und jéhrlich fol -
gende Schiilermindestzahlen erreicht werden:

— DieJahrgangsstufe 5 wird mindestens zweiztigig mit min-
destens 36 Schulern gefihrt.

—  Wenn ansonsten unzumutbar lange Schulwegzeiten ent-
stehen wiirden, betrégt die Schilermindestzahl fir die
Jahrgangsstufe 5 22 Schiiler.

Bei der Planung sollen Schulwegzeiten von 60 Minuten regel -
maf3ig nicht Uberschritten werden.

Regional e Schulen sind mindestens zwei zligig mit mindestens
36 Schiilern in der Jahrgangsstufe 5 zu fiihren. Die Schiller-
mindestzahl sowie die Mindestzligigkeit kdnnen unterschrit-
ten werden, wenn ansonsten unzumutbare Schulwegzeiten
entstehen wirden. In diesen Fallen betragt die Schilermin-
destzahl 22 Schiller.

. Gesamtschulen sind als Regelschulen in Tréagerschaft der
Landkreise und kreisfreien Stadte zu organisieren. § 104
Abs. 3 des Schulgesetzes bleibt unberiihrt.

a) An Gesamtschulen kann eine gymnasiale Oberstufe ein-
gerichtet werden. Sind die Voraussetzungen hierfur nicht
erfullt, ist zur Fortfihrung des studienqualifizierenden
Bildungsganges ein Verbund mit einer Schule mit gymn-
asialer Oberstufe zu bilden.

b) Integrierte Gesamtschulen umfassen die Jahrgangsstufen
5 bis 10, sofern eine gymnasiale Oberstufe eingerichtet
ist, die Jahrgangsstufen 5 bis 12 (bis zum Schuljahr
2007/08 die Jahrgangsstufen 5 bis 13). Integrierte
Gesamtschulen sind in der Regel dreiziigig mit mindes-
tens 57 Schilern in der Jahrgangsstufe 5 zu fuhren. Die
Schilermindestzahl sowie die Regelzigigkeit kdnnen
unterschritten werden, wenn ansonsten unzumutbare
Schulwegzeiten entstehen wirden. In diesen Féllen
betrégt die Schilermindestzahl fir die Jahrgangsstufe 5
44 Schiller.

c) Kooperative Gesamtschulen umfassen die Jahrgangsstu-
fen 5 bis 10 im Bildungsgang der Regionalen Schule
sowieim gymnasialen Bildungsgang die Jahrgangsstufen
7 bis 9, sofern eine gymnasiale Oberstufe eingerichtet ist,
die Jahrgangsstufen 7 bis 12 (im Schuljahr 2006/07 die
Jahrgangsstufen 6 bis 13 und im Schuljahr 2007/08 die
Jahrgangsstufen 7 bis 13). Kooperative Gesamtschulen

5.

10.

11.

12.

sind in der Regel mindestens dreiziigig mit mindestens
60 Schilern in der Jahrgangsstufe 5 zu fihren. Die Min-
destziigigkeit und die Schulermindestzahl kénnen unter-
schritten werden, wenn ansonsten unzumutbare Schul-
wegzeiten entstehen wirden. In diesem Fall betrégt die
Schilermindestzahl 46 Schiiler.

Gymnasien umfassen die Jahrgangsstufen 7 bis 12 (im Schul-
jahr 2006/07 die Jahrgangsstufen 6 bis 13 und im Schuljahr
2007/08 die Jahrgangsstufen 7 bis 13). Gymnasien sind am
Einzelstandort mit mindestens 54 Schilern in der Jahrgangs-
stufe 7 zu filhren. Am Mehrfachstandort ist eine Dreiziigigkeit
mit mindestens 61 Schillern in der Jahrgangsstufe 7 vorge-
schrieben.

Gymnasiale Oberstufen umfassen die Jahrgangsstufen 10 bis
12 (bis zum Schuljahr 2007/08 auch die Jahrgangsstufen 11
bis 13). Die Schilermindestzahl der Jahrgangsstufe 11 an
Gymnasien betrégt 40. Fir die Errichtung und den Betrieb
gymnasialer Oberstufen an kooperativen oder integrierten
Gesamtschulen sind in der Jahrgangsstufe 11 mindestens 24
Schiller erforderlich. Zur Gewahrleistung der Unterrichtsver-
sorgung kénnen gymnasiale Oberstufen verschiedener Schu-
len durch Entscheidung der obersten Schulaufsichtsbehtrde
organisatorisch verbunden oder zur Zusammenarbeit ver-
pflichtet werden.

Verschiedene allgemein bildende Schularten in demselben
oder in benachbarten Geb&uden kénnen im Rahmen eines
Schulzentrums organisatorisch zu einer Schule verbunden
werden.

Weitere Planungsgrundsétze fur die einzelnen Schularten
ergeben sich aus den in der Anlage aufgefiihrten Organisati-
onskriterien. Dabei stellen die Schilermindestzahlen einer
Schule am Einzelstandort (wenn sich nur eine Schule der
betreffenden Schulart am Ort befindet) die unterste Grenze fiir
den Betrieb der Schule am Einzelstandort in landlichen
Gebieten dar.

Die zugrunde zu legende K lassenanzahl folgt aus der Verord-
nung Uber die Unterrichtsversorgung fur das jeweilige Schul-
jahr.

Fir den wohnortnahen Unterricht behinderter und nicht
behinderter Schiler ist fir einen Teil der Schulstandorte ein
behindertengerechter Ausbau vorzusehen. Fir behinderte
Kinder, deren individueller Forderbedarf nicht tber die Inte-
gration in algemein bildenden Schulen erfiillt werden kann,
wird ein differenziertes und funktionsfahiges Netz von For-
derschulen gestaltet.

Bel der Prifung der Bestandsfahigkeit von Schulen ist zu
beriicksichtigen, inwieweit sie MalRnahmen nach 88 39 und 40
des Schulgesetzes verwirklicht haben oder sonst durch beson-
dere Mal3nahmen oder Formen der Bildungs- und Erzie-
hungsarbeit das Schulangebot berei chern und besonderen Bil-
dungsbedurfnissen entsprechen.

In begriindeten Einzelfdllen kann durch Genehmigung der
obersten Schulaufsichtsbehérde von den vorstehend genann-
ten Planungsgrundsétzen abgewichen werden.
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(2) Berufliche Schulen

1

Planungsgrundlage sind die von der obersten Schulaufsichts-
behorde erlassenen Rechtsgrundlagen zur Klassenbildung in
den einzelnen Schularten der beruflichen Schulen, der ortli-
chen Zustandigkeit sowie der Einzugsbereiche fir Schiler
und Auszubildende.

Fur einen zweckmé&ligen und wirtschaftlichen Betrieb be-
standsfahiger beruflicher Schulen sowie zur Sicherung eines
ausreichend differenzierten Unterrichtsangebotes sollen
Schulen mit mindestens 500 t&glich anwesenden Schilern
geplant werden.

Die bestandsfahigen beruflichen Schulen miissen so struktu-
riert und profiliert werden, dass eine regional beziehungswei-
selandesweite Schwerpunktausrichtung erfolgt. Die Schultra-
ger mussen zum Ausbau von Regional-, Landes- und Bundes-
fachklassen auf der Grundlage der Bedarfsentwicklung
kooperieren.

Die bestandsfahigen beruflichen Schulen sind zu Regionalen
Beruflichen Bildungszentren zu entwickeln. Die regionale,
gegebenenfalls die landesweite Abstimmung der Bildungsan-
gebote der Regionalen Beruflichen Bildungszentren ist darzu-
stellen.

Die Investitionen der Schultrédger zur Modernisierung und
zum Ausbau bestandsfahiger beruflicher Schulen sindim Hin-
blick auf eine regional und Uberregional ausgewogene und
bedarfsgerechte Entwicklung zu planen.

Fachklassen der Berufsschule werden nach Ausbildungsberu-
fen oder verwandten Ausbildungsberufen (Berufsgruppen)
gegliedert. Die Fachklassen werden in den Berufsfeldern oder
Berufsbereichen grundsétzlich mehrziigig gefiihrt.

Fur ein differenziertes, den fachlichen und regionalen Erfor-
dernissen entsprechendes Bildungsangebot der beruflichen
Schulen sind der Schulart Berufsschule als dem Kernbereich
der beruflichen Schulen inhatlich, raumlich und organisato-

Schwerin, den 4. Oktober 2005

risch weitere Schularten der beruflichen Schulen mit den ent-
sprechenden Fachrichtungen anzugliedern. Die mdgliche
Kooperation der beruflichen Schulen mit den allgemein bil-
denden Schulen ist zu berticksichtigen.

8. Fur die Forderung von benachteiligten Jugendlichen sind in
den Schulentwicklungsplénen die notwendigen schulischen
Mal3nahmen zu beriicksichtigen.

9. Mogliche Kooperationen mit den Partnern der beruflichen
Schulen sind in der Schulentwicklungsplanung zu beriick-
sichtigen.

10. Schultréger, die ein Schulangebot mit Uberregionaler Bedeu-
tung vorhalten, sollen unter Berlicksichtigung der Verkehrsin-
frastruktur ausreichende Wohnméglichkeiten fir Schiler und
Auszubildende zur Verfligung stellen.

11. Das Bildungsangebot der beruflichen Schulen des Gesund-
heitswesens ist durch die Schultréger unter Berlicksichtigung
der Krankenhausfinanzierung abzustimmen.

(3) Erwachsenenbildung

Durch die Landkreise und kreisfreien Stadte sind M églichkeiten
zum Erwerb schulischer Abschliisse an Volkshochschulen vor-
zusehen, soweit sie nicht durch Abendgymnasien gewahrleistet
sind.

85
In-Kraft-Treten, AuBer-Kraft-Treten

(1) DieseVerordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft.
Sietritt zum Ende des Planungszeitraumes am 31. Juli 2011 auf3er
Kraft.

(2) Mitdem In-Kraft-Treten dieser Verordnung tritt die Schulent-
wicklungsplanungsplanungsverordnung vom 4. Oktober 2000
(Mittl.bl. BM M-V S. 475), geéndert durch die Verordnung vom
18. Februar 2003 (Mittl.bl. BM M-V S. 52) aul3er Kraft.

Der Minister fir
Bildung, Wissenschaft und Kultur
Prof. Dr. Dr. med. Hans-Robert Metelmann

Mittl.bl. BM M-V 2005 S. 995



999

Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-V orpommern

Nr. 10/2005

“€T/T—L URJriSsSUBSIYer 1P 80/L00T AUEINYDS WI pun £1/g1— ULJIISSSUS.IYe[ 1P WNISEUWAD Sep ISSEJUm £0/900C Yelnyos wl (,,

"PITA USJIIYOSIAqN TS TU USSSBTS] UOA

[qezuewEs2f) 2FISSE[NZ 8)50[053180) A-N DINYSS 1T IN 69 § Yoeu Sunjasay] aule Yomp oIp Utam ‘UspIosm USRUYOSINN APIFYA]SIOTSINETIUDS Ua)sIaqo Jop SUNSIUNUSL) JIUL USUUQY JI0NSISNZ)SePUTA 21p PUN [UeZ)SaPUIULIaINYDS K] (¢

UOPIA M J[TAM0 5SE[S] of WIDINIOS (T SULISOPUTI JTUI JYILLIAU ) JIPUQIRISISqN USJSSTUESIE( UUEY 'aPMA USPIOM UANLIOSIAqN SIS 1P SUNGAUJNY 10q U (f X 7 [EUITKEUT UOA JOZSOMIDS ATEQINTINZ A1p UUIM (4
“ua8a] NZ SPUNISNZ SUNUPIOISASSUNS JOSISASIYILLISIU ) WS NS STomal Iop UL JINIISIO A TP PUIS SUNPIIQUASSEIS 21p TN a

UIPUNGIAA J[NYISIAPIQ,] USISPUE 0T “MOpURIS[oZUTH We I[NYIS ISP [YLZISIPUIMINNYOS (L)
IJUTA JTWI ISIOJeSIURSIO “ISL] - ‘WIMRINYOS Up pudydudsjug Auery Iy Anyog
02 “MOpURIS[oZUTH We I[NYIS ISP [YLZISIPUIMIANNYOS ("T) SunSnemaqsuaqo

T MH 000 0€ 80 ‘uaIyelinyos 1o1p af JIW AJMSSSN[YOSqY PuUn -19qQ -[ANIN 193U UI[ANPIAIPUL INZ JNYIS

(S€D yoeMydsyag

WONUIZIAPIOT /S ‘Sad pue] uresad sep 01—1 "1SsSuedIyer :UASSeO A (AIYe[ O - 0) SUNIIPIQIYLLL] pun purg 1y ANYos
WRNUIZIAPIO] (SO UR UISSe[S-SH'T 7 I0pURIS[IZUI] We NS JIp [YZ)SIPUILIANYOS FISNZUII SUISIPUTIA (ds.D
‘gD ue uassery-dg puwisqes (g - ‘1 -)ssSueSIyer ‘wassep{Io A aayosyayyoeldg
WNNUIZIAPIO O¢ MOPUBIS[AZUTH WE ANYOS 1P [YEZISIPUIMLIANYDS ‘FISNZIoMZ SUNSIPUIN =D

SO ue UASSe[I-HA PUBISq[IS ‘I

— uaynsssuediyer

aSarmyossSunyaIzIq Imj o[nyog

WnEaZIPIQT TRI/S SH

0L VIOPUEIS[IZUTH WE J[NYOS JIP [YeZiSOPUINLIINYOS FISNZUID SUI)SIPUT
0T—1 "1SSSuRSIYel ‘UISSE[YIOA

LD
A3puTYaqradIo Iy JNYoS

WNNTIZIPIQT O

pue AuUIesId sep

0T—1 1ssSueSIyel ‘UISSE[YIO A
(31yer 9 - () SUNIPIQTYNL]

O
ASOTIQYAH 1) ANTIS

WNNUAZIAPIOT ‘S

pue AuIesasd sep

0T—T "1ssSueSnyel ‘UIsSe[YIOA
(a1 9—0) SuntapioyynI{

(s
AFLQUIIMYDS InJ ANYIS

WNNUIZIAPIO] MA 000 0% 9/, “HOPURIS[AZUT WE 3[nYOS I3 [YRZISIPUIILIANTYDS ‘SISNZUTS SUNSIPUTHT v
VA VA SU)SIPUTUT (01) 6—1 uaymissSuesiyer AYOSIAPIQT AUIIWAF[[Y
IA[NYOS 7 SUASIPUI [T JmSSTueSIger Jop Ul ‘UIANYOS 4> STANSIPUTU JTUT
S18nz1omz su9isapuIt ¢ IS [ U USPINA UAYIISHUD UANIZSIM[NYOS TeqInNZUN
SD/SO] AYMSIQO UNSUOSUR UIAJOS ‘C IS UI WANYOS /S MW FISNZIIP SUNSIPUTU 95 Tap Ul (SOD
JTeISLUWAS QUYO pun W $OT - (€1) (T1) 01— 2JmssSueSiyer A[YOSITLSIL) AIATITAU]
I2]NYOS 7 SUANSIPUTW [T 2JnIssIuULSIYer I1ap UL ‘WIANYOS 9f STANSIPUTT JTX
S1SnNZ1oMZ SUNSIPUILE € 1SS [ U UIPINM TIYIISIUS UNIIZIIM[NYIG AIBGINWNZUN
SO/SOY AJMISIAqO UNSUOSUR UIAJOS ‘C IS UI WANYIS (09 NI SISNZIAIP SUNSIPUIL 93 Tap Ul (SO
J[RISLUWAS 2Uyo pun I SH - (€1) (1) 0T—¢ uaymssSueSiyer A[NYOSIWLSAL) 241RI2d00]
I2[NYOS O SUISIPUIW [T 2JnissSueSayer 1op Ul
‘/, 1SS U WIBNYOS 9 MU SISNZIDIP SUNSIPUIT HOPURISYIRIYIJA We
M 000 ST ‘[ 1S3 [ Ul UIRNYOS 6 SUQISIPUITE W STSNZIAMZ SU)SIPUIN LIOPURIS[IZUTT UIy (£D)
H.Ys) Su)SapuIm & (€1 ) 71—, uajmsssuediyer wnIseuuAn
WIANYDIS OF SUIASAPUTW JIr S1SNZIoMZ SU)SIPUTU (S89y)

SO/SBAY ‘§8ag

MH 000 OT sua)saputul

01—S uaJuisssuegyer

NS ALUOISNY

UIPUNGIA TINYOS WOPUIYNJ

(¢ T "ISS[ UT WIANYOS Of STAISIPUTUI JIUT FISNZIIMZ SU)SIPUIT UIIOPURISYIL]

-I9)[aMm JIW YOSLIOIBSIUBSIO (MH) Tougomurg -IY3JA UE ‘SISNZIYAW pun (z T IS5[ UI WIAMNYIS (7 SUIASIPUINW JIW FISNZUIH (sD)

{QIN)SSSUNIANUALIO/SD ‘SO 000 S SU)SIPUTNI -1 uaymssSueSiyer ayospunio
[ora1aqssnzurg

USULIOJSUOTIESIURSI() OISO Tousqyojdura (1 MOYSISNZ "N UL[YRZISIPUIILIANYOS ‘SUNIAPIAD) WenYos

aBe[uy

ud)IR[NYIS Yoru UILBR)LDSuUonesiuesIQ



1000

Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-V orpommern

Nr. 10/2005

Dritte Verordnung zur Anderung der
Hdoher en Ber ufsfachschulver ordnung*

Vom 5. Oktober 2005

Artikel 1

Die Hohere Berufsfachschulverordnung vom 21. Dezember 2000
(Mittl.bl. BM M-V 2001 S. 127), zuletzt gedndert durch die Ver-
ordnung vom 17. November 2004 (Mittl.bl. BM M-V S. 685),
wird wie folgt gedndert:

1. §2wirdwiefolgt gedndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) Satz 1 wird wiefolgt neu gefasst:
»Die Bildungsgénge gliedern sich in die Jahrgangs-
stufen 1, 2 und 3 sowie in Verbindung mit einem
Praktikum gemaf3 8 1 Abs. 3 beziehungsweise einem
Betriebspraktikum gemél? § 1 Abs. 4 in die Jahr-
gangsstufe 3 oder 4.

bb) Satz 2 wird aufgehoben.

b) Dem Absatz 2 wird folgende Nummer 32 angefiigt:
»32. Schauspiel”.

. 83 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 wird der Satzteil ,,im Sinne des Berufshil-
dungsgesetzes vom 14. August 1969 (BGBI. | S. 1112),
zuletzt gedndert durch Artikel 41 des Gesetzes vom
19. Juni 2001 (BGBI. | S. 1046)“ durch den Satzteil ,,im
Sinne des Berufshildungsgesetzes vom 23. Méarz 2005
(BGBI. | S. 931)" ersetzt.

b) InAbsatz 3 Nr. 2wird der Satzteil , zuletzt geéndert durch
Artikel 2 Abs. 2 des Gesetzesvom 31. Mai 1994 (BGBI. |
S. 1168)“ durch den Satzteil ,,das zuletzt durch Artikel 7d
des Gesetzesvom 21. Juni 2005 (BGBI. S. 1666) geéndert
worden ist" ersetzt.

8§ 6 wird wie folgt gedndert:

a) InAbsatz 1 wird die Angabe ,Anlagen 1 bis 4“ durch die
Angabe ,Anlagen 1 bis5" ersetzt.

b) In Absatz 2 wird das Wort ,, zweijghrigen” gestrichen und
nach den Wortern ,, Praktikum von vier* die Worter , bist
sechs* eingefligt.

. §10wird wie folgt geéndert:

a) InAbsatz 2 wird die Angabe ,Anlagen 1 bis4" durch die
Angabe ,Anlagen 1 bis5" ersetzt.

* Andert VO vom 21. Dezember 2000; GS Meckl.-Vorp. Gl. Nr. 223 - 3 - 45
1 Mittl.bl. KM M-V S. 158
2 Mittl.bl. BM M-V S. 731

Aufgrund der 88 9, 30 und 69 Nr. 3., 4 und 6 des Schulgesetzes vom 15. Mai 1996 (GVOBI. M-V S, 205)1, das zuletzt durch das Gesetz
vom 4. Juli 2005 (GVOBI. M-V S. 297)2 gedndert worden ist, verordnet das Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur:

b) In Absatz 3 Satz 1 wird nach der Angabe ,,5. Juni 1998*
die Angabe ,in der Fassung vom 9. Mé&rz 2001“ angefugt.

5. 8§11 wird wie folgt geandert:

a) Absatz 1 wird wie folgt neu gefasst:

,Der Ubergang in die nichsthéhere Jahrgangsstufe setzt
eine Versetzung, der Ubergang in die Jahrgangsstufe 3
eines Bildungsganges gemél § 1 Abs. 4 setzt das Beste-
hen der Abschlusspriifung am Ende der Jahrgangsstufe 2
voraus. Der Ubergang in die Jahrgangsstufe 4 des Bil-
dungsganges gemall 8 2 Abs. 2 Nr. 32 setzt das Bestehen
der Teilabschlussprifung am Ende der Jahrgangsstufe 3
voraus.”

b) Absatz 2 wird wie folgt neu gefasst:
~Am Ende der Jahrgangsstufe 1, beim Bildungsgang
Nr. 32 am Ende der Jahrgangsstufen 1 und 2 entscheidet
die Klassenkonferenz Uber die Versetzung in die
néchsthdhere Jahrgangsstufe des Bildungsgangs.”

c) Absatz 3 wird wiefolgt gedndert:
ad) In Satz 1 wird dasWort ,, Jahrgangsstufe” gestrichen.

bb) Satz 2 wird wie folgt neu gefasst:
»Die Endjahresleistung ergibt sich aus den in der
jeweiligen Jahrgangsstufe erzielten Lernergebnis
sen, dabei ist die Entwicklung der Schiler zu
berticksichtigen.”

§ 12 Abs. 1 wird wie folgt neu gefasst:

»Schiler die nicht versetzt werden, kdnnen auf eigenen
Antrag, bei nicht volljahrigen Schiilern auf Antrag der Sorge
berechtigten, insgesamt ein Schuljahr wiederholen.”

In 8§ 13 Abs. 3 Satz 1 werden nach den Wortern ,, dauert vier*
die Worter , bis sechs* eingefugt.

§ 19 wird wie folgt gedndert:

a) Der bisherige Wortlaut wird Absatz 1.

b) Nach Absatz 1 wird folgender Absatz 2 angefigt:
»Im Bildungsgang gemal3 § 1 Abs. 2 Nr. 32 wird durch das
Bestehen einer Teilabschlusspriifung die Berechtigung
fur den Ubergang in die Jahrgangsstufe 4 erworben.*

8§ 36 wird wie folgt geéndert:

@) InAbsatz 1 wird die Angabe ,Anlage 6* durch die Anga
be,Anlage 7* ersetzt.
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b) In Absatz 2 wird die Angabe ,,Anlage 7 durch die Anga
be, Anlage 8" ersetzt.

¢) InAbsatz 3 wird die Angabe,,Anlage 8" durch die Anga
be, Anlage 9" ersetzt.

10. & 37 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 2 wird die Angabe ,,22. Oktober 1999*
durch die Angabe ,,9. Mé&rz 2001 ersetzt.

b) In Absatz 2 wird die Angabe ,, Anlage 4 durch die Anga
be ,Anlage 5" ersetzt.

11. 8 39 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
ad) In Satz 1 werden nach dem Wort ,Abschlusspri-
fung* die Worter ,oder die Teilabschlussprifung*
eingeflgt.

bb) In Satz 3 werden die Wérter ,, der Abschlusspriifung”
gestrichen.

b) Absatz 3 wird wie folgt gedndert:
ad) In Satz 1 werden nach dem Wort , Abschlusspri-
fung” die Worter ,oder die Teilabschlussprifung*
eingefugt.
bb) In Satz 2 werden nach den Wértern ,, nicht zugel assen
wurde" die Worter ,,oder bereits ein Schuljahr wie-
derholt hat* eingeflgt.
12. In § 47 wird die Angabe ,, Anlagen 1 bis 8" durch die Angabe
+~Anlagen 1 bis 9" ersetzt.
Artikel 2

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. August 2005 in Kraft.

Schwerin, den 5. Oktober 2005

Der Minister fur
Bildung, Wissenschaft und Kultur
Prof. Dr. Dr. med. Hans-Robert Metelmann

Mittl.bl. BM M-V 2005 S. 1000
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Forderung von Schilerinnen und Schilern mit besonderen Schwierigkeiten
im Lesen, Rechtschreiben oder Rechnen

Verwaltungsvorschrift des Ministeriums fir Bildung, Wissenschaft und Kultur

Vom 8. September 2005 — 280-3211-05/483 —

Geltungsbereich

Die Verwaltungsvorschrift zur Férderung von Schillern mit
besonderen Schwierigkeiten im Lesen, Rechtschreiben oder
Rechnen gilt fur alle Schularten gemé&R’ § 11 Abs. 2 Nr. 1 und
2 des Schulgesetzes.

Zieleund Aufgaben

Die Beherrschung der Schriftsprache und der Umgang mit
Zahlen ist fur den Erwerb von Wissen und den Zugang zum
Berufsleben von besonderer Bedeutung. Daher ist es eine
Hauptaufgabe der Schule, daflir zu sorgen, dass die Schiiler
die Grundanforderungen in diesen Bereichen erflllen kon-
nen. Wesentlicher Bestandteil der Arbeit sind die Diagnose
und die darauf aufbauende Beratung und Forderung von
Schiilern mit besonderen Schwierigkeiten im Lesen, Recht-
schreiben oder Rechnen. Die Unterrichtsmethoden sowie die
verflgbaren Hilfen fur das Erlernen des Lesens, Recht-
schreibens und Rechnens sind im Rahmen des schulischen
Gesamtkonzeptes sténdig weiter zu entwickeln.

Begriffsbildung

(1) Besondere Schwierigkeiten im Lesen und Rechtschrei-
ben bezeichnen eine ausgeprégte Lernstérung beim Erwerb
des Lesens und Rechtschreibens alphabetischer Schriftspra-
che. Entsprechende Probleme treten deshalb auch beim
Erlernen von Fremdsprachen auf. Als synonyme Begriffe
werden u. a. Legasthenie, Dyslexie oder Lese-Rechtschreib-
schwéche (LRS) verwandt.

(2) Besondere Schwierigkeiten im Rechnen beschreiben
eine ausgeprégte Lernstérung bei der Erschlief3ung des Zah-
lenraumes und dem Erwerb von Rechenfertigkeiten in den
Grundrechenarten. Die Bezeichnungen Dyskalkulie oder
Lernbeeintréachtigung im mathematischen Bereich (LimB)
sind synonyme Begriffe.

Erkennen und Erfassen des Forder bedarfs

(1) Deas fruhzeitige Erkennen von Lernschwierigkeiten in
den genannten Teilbereichen bildet die Grundlage fur die
Planung und Gestaltung einer individuellen Forderung. Die
Schwierigkeiten der Schiiler sind weder auf eine allgemeine
Beeintrachtigung der geistigen Entwicklung, noch auf eine
mangelnde Beschulung oder fehlende Lernbereitschaft

1 Mittl.bl. KM M-V S. 158
2 Mittl.bl. BM M-V S. 731

51

Auf Grund des § 13 Abs. 5 des Schulgesetzes M-V vom 15.5.1996 (GVOBI. M-V S. 205)1, das zuletzt durch das Gesetz vom 4. Juli
2005 (GOVBI. M-V S. 297)2 gedndert worden ist, wird bestimmt:

zuriickzufhren. Zur Bestimmung des L eistungsstandes der
Schiler kénnen entsprechende Sichtungsverfahren ausge-
wahlt und eingesetzt werden.

(2) DieErfassung von Schilern, bei denen eine Lernstérung
beim Lesen, Rechtschreiben oder Rechnen vermutet wird,
sollte bereits innerhalb des 1. Schuljahres durch die Grund-
schullehrkraft erfolgen.

(3) Grundlage einer anschlief3enden Forderung ist die Erar-
beitung eines individuellen Foérderplanes, welcher die
Umsetzung geeigneter Fordermaldnahmen beinhaltet. Eine
Beobachtung der L ernausgangslage der Schiiler ist bereitszu
Beginn des Schuleintritts erforderlich.

(4) Im Rahmen der Erkennung, Erfassung und Forderung
kann nach Beratung und Antrag der Erziehungsberechtigten
die Feststellung des Forderbedarfs Uber den zustandigen
Schulleiter erfolgen (Anlage 1).

Die Feststellung des Forder bedarfs
Lesen und Rechtschreiben

(1) Grundlage der Feststellung des Forderbedarfs ist die
Diagnostizierung durch eine beauftragte ausgebildete Lehr-
kraft. In schwierigen Einzelfdlen sind LRS-Leiteinrichtun-
gen, Schulpsychologen oder weitere spezidisierte Einrich-
tungen einzubeziehen.

(2) Im Verfahren zur Feststellung des Forderbedarfs erfolgt
neben einer Diagnostik der Rechtschreib- und L esefahigkei-
ten der Schiller auch eine Intelligenzdiagnostik.

(3) Die Erziehungsberechtigten werden durch die Lehrkraft
Uiber die Ergebnisse der Diagnostizierung informiert und hin-
sichtlich der Férderung beraten. Das Staatliche Schulamt
entscheidet nach Vorlage der Ergebnisse tiber Umfang, Form
und Zeitraum der Forderung fur den jeweiligen Schiller. Die
Erziehungsberechtigten werden durch den Schulleiter Gber
die Entscheidung des Staatlichen Schulamtes informiert
(Anlage 2).

(4) Eine formliche Anerkennung der ausgeprégten Lern-
stérung erfolgt durch ein erneutes Verfahren innerhalb der Jahr-
gangsstufe 4. Das Staatliche Schulamt bestétigt auf Grundlage
der vorliegenden Diagnostikergebnisse der Lehrkraft die Aner-
kennung dieser Lernstérung (Anlage 3). In Einzelfdlenist eine
Anerkennung auch zu einem spéteren Zeitpunkt mdglich.
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5.2 Rechnen

(1) Eine Diagnostizierung zur Feststellung des Forderbe-
darfsin diesem Bereich erfolgt nach Antrag der Erziehungs
berechtigten interdisziplinér durch beauftragte ausgebildete
Lehrkréfte oder Schulpsychologen (Anlage 1).

(2) Die Diagnostizierung der Rechenfertigkeiten wird dabei
durch eine Intelligenzdiagnostik ergénzt. Im Anschluss ist
mit den Erziehungsberechtigten die Art und Weise einer pro-
zessbegleitenden Forderung zu besprechen. Der Prozess der
Diagnostik, Beratung und Forderung der Schiler wird im
Primarbereich durchgefiihrt (Anlage 4). Eine férmliche
Anerkennung erfolgt nicht.

Formen der Forderung nach der Feststellung des Fér-
derbedarfs

(1) Grundlage der Forderung ist ein individueller Forder-
plan, der durch eine beauftragte ausgebildete L ehrkraft ent-
wickelt wird. Die darin festgelegten Mal3nahmen sind mit
dlen betelligten Lehrkraften, den Erziehungsberechtigten
und dem Schiiler zu besprechen. Der Forderplan ist fortzu-
schreiben und in Abstimmung mit den Erziehungsberechtig-
ten bei Schul- beziehungsweise Schul ortwechsel der aufneh-
menden Schule a's Schwerpunkt der weiteren Forderung zu
Ubergeben.

(2) In Abhangigkeit des Ausprégungsgrades der Schwierig-
keiten kdnnen folgende Formen der Férderung zur Anwen-
dung kommen:

— binnendifferenzierende Maf3nahmen (LRS, LimB)

— Unterstiitzungsprogramme wie Intervallforderung oder
Zusatzkurse (LRS, LimB)

— sdbststdndige Klassen in den Jahrgangsstufen 2 und 3
(LRS)

— Arbeitin Kleingruppen (LRS)

(3) Fur Schiler im Sekundarbereich mit einer ausgepragten
Lernstérung im Bereich des Lesens und Rechtschreibens
kann die Forderung prozesshegleitend in Gruppen erfolgen.
Die Malnahmen der Forderung sollten hier bis zum
Abschluss der Jahrgangsstufe 10 abgeschlossen sein.

(4) Dieindividuelle Férderung der Schiiler im Lesen, Recht-
schreiben und Rechnen ist in einem schulischen Gesamtkon-
zept festzuschreiben, in dem sowohl Formen der diagnosti-
schen Beobachtung zur Lernausgangslage als auch Formen
eines individuell fordernden Unterrichts eingebunden sind.

Bewertung von Schulerleistungen

(1) Schuler mit besonderen Schwierigkeiten im Lesen und
Rechtschreiben unterliegen in der Regel den allgemein glil-
tigen Malistaben der Leistungsbewertung. Sie kénnen alle
weiterfilhrenden Schulen besuchen.

(2) Alle Abweichungen von den Ublichen Bewertungsrege-
lungen erfolgen unter Beriicksichtigung der individuellen

Forderplane der Schiler. Jegliche Form des Nachteilsaus-
gleichs ist unter Einbeziehung der Erziehungsberechtigten
jahrlich neu zu bestimmen.

(3) Ein Nachteilsausgleich und das Abweichen von den
Grundsatzen der Leistungsbewertung kommen fir alle Teil -
bereiche vorwiegend in der Grundschule zum Einsatz. Hilfen
im Sinne eines Nachteilsausgleichs kdnnen die Ausweitung
der Arbeitszeit bel Klassenarbeiten, das Bereitstellen von
technischen und didaktischen Hilfsmitteln oder das Einord-
nen der Leistung unter dem Aspekt des erreichten Leistungs-
standes sein. Eine stérkere Gewichtung der mindlichen Lei-
stungen kommt im Bereich des L esens und Rechtschreibens
vornehmlich im Fach Deutsch und in den Fremdsprachen zur
Anwendung.

(4) In Einzelfdlen kann auf eine Bewertung der Lese- und
Rechtschreibleistung im Fach Deutsch wéhrend der Forder-
phase unter Anwendung des padagogischen Ermessensspiel-
raumes verzichtet werden. Im Bereich der Fremdsprachenist
analog zu verfahren. In den Ubrigen Fachern ist es méglich,
bei schriftlichen Arbeiten die Rechtschreibleistung nicht mit
einzubeziehen.

(5) Bei besonderen Schwierigkeiten im Rechnen kdnnen in
Phasen intensiver Férderung fir einen begrenzten Zeitraum
Teilnoten gegeben werden. Einen generellen Notenschutz
flr das Fach Mathematik gibt es nicht.

Erteilung von Zeugnisnoten fir Schiiller mit besonderen
Schwierigkeiten im Lesen und Rechtschreiben

(1) Das Prinzip, nach dem in besonders begriindeten Aus-
nahmeféllen die Erteilung einer Note im Fach Deutsch aus-
gesetzt werden kann, gilt grundsétzlich auch fir Zeugnisse.
In Abgangs- und Abschlusszeugnissen gilt dies jedoch nur,
wenn eine mehrjghrige schulische Forderung unmittelbar
vorausgegangen ist.

(2) Abweichungen von den allgemeinen Grundsétzen der
Leistungsbewertung sind in den Zeugnissen zu vermerken.
Bei Versetzung oder beim Ubergang in eine weiterfiihnrende
Schule ist das gesamte Leistungshild eines Schilers zu
bertcksichtigen.

(3) Fur Schiler an beruflichen Schulen kann ein Nachteils-
ausgleich entsprechend den aufgefuihrten Punkten 7 und 8
durch Einzelfallentscheidungen gewahrt werden.

Fortbildung der L ehrkrafte

(1) Die Vermittlung der Fahigkeit, Schiler mit besonderen
Schwierigkeiten im Lesen, Rechtschreiben oder Rechnen zu
fordern, gehort zu den Aufgaben der Lehrerfortbildung in
allen Phasen. Dazu zéhlen die fachlich orientierte Fortbil-
dung in der Didaktik und Methodik des Erstlese- und Erst-
schreibunterrichts, die Diagnoseféhigkeit, die Ableitung von
Forderschwerpunkten und die Erarbeitung von Forderplé
nen.
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Schwerin, den 8. September 2005

10.

11.

(2) Die schulische Beratung, Diagnostik und Férderung der
Schiller soll von speziell ausgebildeten Lehrkraften durchge-
fuhrt werden.

Anlagen

Die Anlagen 1 bis4 sind Bestandteil dieser Verwaltungsvor-
schrift.

In-Kraft-Treten, AuRer-Kraft-Treten

(1) Diese Verwaltungsvorschrift tritt am Tage nach ihrer
Vertffentlichung in Kraft und am 31. Dezember 2010 aul3er
Kraft.

(2) Der Erlass ,Richtlinie zur Forderung von Schilern mit
Lese-Rechtschreib-schwierigkeiten und einer formlich fest-
gestellten Legasthenie” vom 27. Juni 1996 (Mitt.bl. BM M-
V S. 401, 586, 1998 S. 123) tritt am Tag des In-Kraft-Tretens
dieser Verwaltungsvorschrift aulRer Kraft.

Der Minister fir
Bildung, Wissenschaft und Kultur
Prof. Dr. Dr. med. Hans-Robert M etelmann

Mittl.bl. BM M-V 2005 S. 1003
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Abitur prifungsver ordnung
Mittl.bl. BM M-V S. 668
—Berichtigung —

Folgende Korrekturen sind vorzunehmen:

1. Inder Eingangsformel ist die Angabe , Artikel 7 des Gesetzes
vom 4. Mérz 2004 (GVOBI. M-V S. 74)" durch die Angabe
»das Gesetz vom 4. Juli 2005 (GVOBI. M-V S. 297)2* zu
ersetzen.

2. In 87 Abs. 1 ist das Wort ,Lehrplanen” durch die Worter
,Kern-Curricula* zu ersetzen.

Schwerin, den 9. September 2005

Mittl.bl. BM M-V 2005 S. 1010

2 Mittl.bl. BM M-V S. 731

Erste Satzung zur Anderung der Grundordnung
der Fachhochschule Neubrandenburg

Vom 22. Méarz 2005

Aufgrund von § 2 Abs. 1in Verbindung mit § 80 Abs. 1 Nr. 1 und § 81 Abs. 1 des L andeshochschulgesetzes vom 5. Juli 2002 (GOVBI.
M-V S. 398)1, gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 5. Juni 2003 (GVOBI. M-V S. 331)2 hat die Fachhochschule Neubranden-
burg die nachfolgende Anderungssatzung zur Grundordnung vom 8. Juli 2003 (Mittl.bl. BM M-V S. 375) erlassen:

Artikel 1 Artikel 2
§ 2 wird wie folgt geéndert: Diese Anderungssatzung tritt am Tage nach ihrer Verdffentli-
chung im Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wissen-
Nach Absatz 10 wird folgender neuer Absatz 11 angefiigt: schaft und Kultur in Kraft.

,(11) Im Ubrigen bestimmen sich die weiteren Aufgaben der  Ausgefertigt aufgrund des V orschlages des Senats vom 19. Janu-

Hochschule gemaf § 3 des Landeshochschulgesetzes®. ar 2005 und des Beschlusses des Konzils vom 26. Januar 2005
sowie der Genehmigung des Ministeriums fur Bildung, Wissen-
schaft und Kultur vom 7. April 2005.

Neubrandenburg, den 22. Méarz 2005

Der Rektor
der Fachhochschule Neubrandenburg
Prof. Dr. oec. Micha Teuscher

Mittl.bl. BM M-V 2005 S. 1010

1 Mittl.bl. BM M-V S. 511
2 Mittl.bl. BM M-V S. 181



Nr. 10/2005  Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern 1011

Zweite Satzung zur Anderung der Grundordnung
der Hochschule Neubrandenburg —
University of Applied Sciences

Vom 23. Juni 2005

Aufgrund von § 2 Abs. 1in Verbindung mit § 80 Abs. 1 Nr. 1 und § 81 Abs. 1 des Landeshochschulgesetzes vom 5. Juli 2002 (GVOBI.
M-V S. 398)1, gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 5. Juni 2003 (GVOBI. M-V S. 331)2 hat die Fachhochschule Neubranden-
burg die nachfolgende Anderungssatzung zur Grundordnung vom 8. Juli 2003 (Mittl.bl. BM M-V S. 375) erlassen:

Artikel 1
81 Abs. 1 wird wie folgt neu gefasst:

»(1) Die Hochschule trégt den Namen ,, Hochschule Neubranden-
burg - University of Applied Sciences".

Artikel 2

Diese Anderungssatzung tritt am Tage nach ihrer Verdffentli-
chung im Mitteilungsblatt des Ministeriums fir Bildung, Wissen
schaft und Kultur in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des V orschlags des Senats vom 11. Mai 2005
und des Beschlusses des Konzils vom 18. Mai 2005 sowie der
Genehmigung des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und
Kultur vom 9. September 2005.

Neubrandenburg, den 23. Juni 2005

Der Rektor
der Hochschule Neubrandenburg -
University of Applied Sciences
Prof. Dr. oec. Micha Teuscher

Mittl.bl. BM M-V 2005 S. 1011

1 Mittl.bl. BM M-V S. 511
2 Mittl.bl. BM M-V S. 181
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Prtfungsordnung
fur den Studiengang Rechtswissenschaften
mit dem Abschluss Erstejuristische Prifung
der Rechts- und Staatswissenschaftlichen Fakultat
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald

Vom 22. Juni 2005

Aufgrund von § 2 Abs. 1 in Verbindung mit 8 38 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Mecklenburg-Vorpommern
(Landeshochschulgesetz - LHG M-V) vom 5. Juli 2002 (GVOBI. M-V S. 398)1 gedndert durch Artikel 1 des Gesetzesvom 5. Juni 2003
(GVOBI. M-V S. 331)2, erlésst die Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifswald mit Zustimmung des Justizministeriums die folgende
Prifungsordnung fur den Studiengang Rechtswissenschaften (PO RW) als Satzung:

Inhaltsver zeichnis

I. Allgemeine Regelungen

Regelungsgegenstand

Dauer des Studiums

Arten der Prifungslei stungen/Nachteilsausgleich
Klausuren und sonstige schriftliche Arbeiten
Mndliche Prifung

Anwendung der Bundesnotenverordnung
Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und
Prifungsleistungen

Versdumnis, Riicktritt, Tauschung, Ordnungsverstofd
Ungltigkeit der Priifung

Verfahren bel belastenden Entscheidungen
Priifungsausschuss

Verfahren im Priifungsausschuss

Zentrales Prifungsamt

Prifer

w W W W W W W
~NOoO O WNPRE

§ 8
§ 9
§10
8§11
§12
§13
§14

I1. Zwischenprifung

§15
§16
§17
§18
§19

Zweck der Priifung

Zulassung zu Prifungsleistungen

Art und Umfang der Zwischenprifung
Prifungstermin/Freiversuch
Abweichung vom Regel prifungstermin

8§20 Bestehen der Zwischenpriifung
§21 Fristen, Wiederholung

I11. Universitére Priifung im Schwer punktbereich

§22
§23
§24
§25
§26
§27
§28
§29
§30
§31
§32
§33
§34
§35
8§36

Zweck der Priifung

Prifungsabschnitte und Prifungsanforderungen
Zulassung zu Prifungsleistungen
Aufsichtsarbeit

Studienarbeit

Abgabe und Bewertung der Studienarbeit
Mndliche Prifung

Regel prifungstermine

Abweichung von Regel prifungsterminen
Freiversuch

Wiederholung

Gesamtnote

Zeugnis

Diplomurkunde

Einsicht in Priifungsakten

I'V. Uber gangsr egelungen, In-Kraft-Treten

§37 Ubergangsregelungen
838 In-Kraft-Treten und Verdffentlichung

I. Allgemeine Regelungen*

§1
Regelungsgegenstand

Diese Prufungsordnung regelt in den §§ 15 bis 21 die Zwi-
schenprifung und in den 88 22 bis 36 die universitdre Schwer-
punktbereichspriifung im Studiengang Rechtswissenschaften mit
Abschluss Erste juristische Prifung der Rechts- und Staatswis-
senschaftlichen Fakultdt der Ernst-Moritz-Arndt-Universitét
Greifswald. Die Vorschriften des Allgemeinen Teils (88 1 bis 14)
gelten gleichermalien fir die Zwischenprifung und die univer-
sitdre Schwerpunktbereichsprifung.

1 Mittl.bl. BM M-V S. 511
2 Mittl.bl. BM M-V S. 181

§2
Dauer des Studiums

(1) DieRegelstudienzeit betrégt neun Semester einschliefdlich der
Ersten juristischen Priifung, die aus der staatlichen Pflichtfach-
prifung und der universitéren Schwerpunktbereichspriifung
besteht. Nach dem vierten Semester findet eine Zwischenpriifung
statt.

(2) Dievon den Studierenden wéhrend des Studiums zu absolvie-
renden praktischen Studienzeiten regelt die VVerordnung zur Aus-
fihrung des Juristenausbildungsgesetzes (Juristenausbildungs-
und Prifungsordnung - JAPO M-V) in der jeweils geltenden Fas
sung.

* Alle Personen- und Funktionshezeichnunaen in dieser Priiffunasordnuna aelten fiir Frauen und Manner in aleicher Weise.
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(3) Die Berechnung von Semesterzahlen nach dieser Satzung
erfolgt entsprechend den in der Verordnung zur Ausfiihrung des
Juristenaushildungsgesetzes zum Freiversuch vorgesehenen Re-
geln.

83
Arten der Prifungsleistungen/Nachteilsausgleich

(1) Prufungsleistungen sind

1. schriftlich durch Aufsichtsarbeiten und sonstige schriftliche
Arbeiten und/oder

2. mindlich und/oder

3. in Form einer Seminarleistung, bestehend aus einer schriftli-
chen Arbeit und einer miindlichen Leistung,

zu erbringen.

(2) Der Ausgleich von priifungsunabhéngigen Beeintrachtigun-
gen eines Kandidaten erfolgt nach Mal3gabe der entsprechenden
Regelung der Verordnung zur Ausfiihrung des Juristenaushil-
dungsgesetzes.

(3) Ein Antrag auf Nachteilsausgleich im Sinne von Absatz 2 ist
von dem Kandidaten bei der Meldung zur jeweiligen Priifung zu
stellen; er ist schriftlich an den Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses zu richten und beim Zentralen Priifungsamt einzurei-
chen.

84
Klausuren und sonstige schriftliche Arbeiten

(1) IndenKlausuren und sonstigen schriftlichen Arbeiten soll der
Kandidat nachweisen, dass er in begrenzter Zeit mit den gangigen
Methoden seines Faches ein Problem erkennen und eine L8sung
begriinden kann.

(2) Klausuren und sonstige schriftliche Arbeiten der Schwer-
punktbereichspriifung sind von zwel Priifern zu bewerten. Dem
zweiten Priifer ist die Bewertung des ersten Priifers mitzuteilen.
Weichen die Bewertungen um nicht mehr als drel Punkte vonein
ander ab, so gilt der Durchschnitt als Note. Bei grof3eren Abwei-
chungen setzt ein vom Vorsitzenden des Prifungsausschusses
bestimmter weiterer Prifer die Note mit einer von den Priifern
erteilten Punktezahl oder einer dazwischen liegenden Punktezahl
fest (Stichentscheid), wenn die Prifer sich nicht einigen oder bis
auf drei Punkte oder weniger annghern kdnnen. Die Bewertung
schriftlicher Arbeiten muss eine Begriindung der Benotung ent-
halten. Bei Zwischenpriifungsleistungen ist die Bewertung durch
einen zweiten Prifer nur dann erforderlich, wenn die Pri-
fungsleistung durch den Erstprifer nicht mit mindestens der Note
»ausreichend" (vier Punkte) bewertet worden ist.

(3) DasBewertungsverfahren soll jeweils hochstens acht Wochen
dauern. Der Kandidat ist Uber das Ergebnis unverziiglich durch
Aushang zu informieren.

(4) Klausuren und Hausarbeiten der Zwischenprifung werden,
soweit sie bestanden wurden, nach der Begutachtung an die Stu-
dierenden zurtickgegeben.

§5
M indliche Priifung

(1) Durch miundliche Prifungsleistungen soll der Kandidat nach-
weisen, dass er die Zusammenhdnge des Prifungsgebietes
erkennt, spezielle Fragestellungen in diese Zusammenhénge ein-
ordnen und eine Lésung begriinden kann sowie in der Lage ist,
sich fliissig und verstandlich auszudriicken.

(2) Die Namen der Priifer werden dem Kandidaten mit Bekannt-
gabe des Priifungstermins durch hochschul 6ffentlichen Aushang
mitgeteilt. § 14 Satz 3 bleibt unberthrt.

(3) Die wesentlichen Gegensténde und Ergebnisse der Prifung
sind in einem Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis ist dem Kan-
didaten jeweils im Anschluss an die Priifung bekannt zu geben
und auf Wunsch zu begriinden.

(4) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses kann Studierende
der Rechtswissenschaften und mit der juristischen Ausbildung
befasste Personen als Zuhorer bei der mindlichen Prifung mit
Ausnahme der Beratung und der Bekanntgabe des Priifungser-
gebnisses zulassen, es sei denn, der Kandidat widerspricht.

§6
Anwendung der Bundesnotenverordnung

(1) Saémtliche Bewertungen erfolgen nach der Verordnung tber
die Noten- und Punkteskala fir die erste und zweite juristische
Prifung vom 3. Dezember 1981 (BGBI. | S. 1243).

(2) Eine Prifungdleistung ist bestanden, wenn sie mit mindestens
~ausreichend" (vier Punkte) bewertet wurde.

§7
Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und
Prifungdeistungen

(1) Eine Zwischenpriifung, die in demselben Studiengang an
einer anderen inlandischen Universitédt oder gleichgestellten
Hochschule bestanden wurde, wird anerkannt. Dort bestandene
Tellprifungen der Zwischenprifung oder vergleichbare Studien-
und Prifungsleistungen werden angerechnet. Haben Studierende
bislang an einer anderen Universitét oder gleichgestellten Hoch-
schule studiert und bestand dort weder die Verpflichtung zur
Ablegung einer Zwischenprifung noch zur Ablegung einer Pri-
fung in einem Grundlagenfach, so geniigt bei einer Immatrikula-
tion nach dem vierten Fachsemester der Nachweis von vergleich-
baren Studien- und Prifungsleistungen in den drei Hauptféchern.

(2) Studienzeiten, Studien- und Prufungsleistungen, die im Stu-
diengang Rechtswissenschaft an einer anderen inléndischen Uni-
versitét oder gleichgestellten Hochschule der Bundesrepublik
Deutschland im Schwerpunktbereichsstudium erbracht worden
sind, werden angerechnet, soweit sie gleichwertig sind.

(3) Studienzeiten, Studien- und Prifungsleistungen, die im Stu-
diengang Rechtswissenschaft an einer anderen inléndischen Uni-
versitdt oder gleichgestellten Hochschule der Bundesrepublik
Deutschland oder an einer ausléndischen Universitét oder Hoch-
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schule erbracht worden sind und nicht Absatz 1 oder Absatz 2
unterfallen werden anerkannt, soweit sie gleichwertig sind. Ent-
sprechendes gilt fur Studienzeiten, Studien- und Prifungsleistun-
gen, dieim LL.B.-Studiengang und den LL.M.-Studiengéngen an
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitédt Greifswald erbracht worden
sind.

(4) Uber die Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und Prii-
fungsleistungen entscheidet der Prifungsausschuss auf Antrag
der Studierenden. Der Antrag kann auch vor dem Wechsel an die
Ernst-Moritz-Arndt-Universitdt Greifswald gestellt werden und
ist nach Méglichkeit vor dem néchsten Immatrikul ationstermin zu
bescheiden (Vorabentscheid). Der Antragsteller hat in angemes-
sener Frist ale fur die Gleichwertigkeitspriifung erforderlichen
Belege bei zubringen.

§8
Versdumnis, Ricktritt, Tauschung,
Ordnungsverstol3

(1) Eine Prifung wird mit ,,ungeniigend“ (O Punkte) bewertet,
wenn der Kandidat einen Prifungstermin, zu dem er zugelassen
war, ohne wichtigen Grund versdumt oder wenn er nach Beginn
einer Prufung, die er angetreten hat, ohne wichtigen Grund
zurticktritt. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Priifungsl eistung
nicht innerhalb der vorgeschriebenen Bearbeitungszeit erbracht
wird. Der Studierende kann innerhalb von 14 Tagen nach
Abschluss des Anmeldeverfahrens ohne Nennung von Griinden
auf elektronischem Wege von angemeldeten Prifungen zurlick-
treten.

(2) Diefir den Rucktritt oder das Versdumnis geltend gemachten
Grunde missen dem Zentralen Priifungsamt unverziiglich schrift-
lich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Im Falle einer
Krankheit hat der Kandidat ein &rztliches Attest, bei Wiederho-
lungsprifungen ein amtsérztliches Attest vorzulegen. Soweit die
Einhaltung von Fristen fir die Meldung zur Priifung, die Wieder-
holung von Prifungen, die Griinde fur das Versdumnis von Prii-
fungen und die Einhaltung von Bearbeitungszeiten fir Prifungs-
arbeiten betroffen sind, steht der Krankheit des Kandidaten die
Krankheit eines von ihm Gberwiegend allein zu versorgenden
Kindes gleich. Diese ist durch &rztliches Attest nachzuweisen.
Werden die Grinde anerkannt, so wird vom Prifungsamt in
Absprache mit dem Priifer ein neuer Termin anberaumt. Bereits
erbrachte Priifungsleistungen bleiben erhalten.

(3) Stellt der Priifungsausschuss einen Tauschungsversuch fest,
wird die Prifungsleistung mit ,, ungentigend” (0 Punkte) bewertet.
Ein Kandidat, der den ordnungsgeméfien Ablauf der Prifung
stort, kann von dem jeweiligen Prifer oder Aufsicht Fiihrenden
von der Fortsetzung der Priifungsl ei stung ausgeschlossen werden;
indiesem Fall wird die betreffende Priifungsl eistung mit ,, ungeni-
gend” (O Punkte) bewertet. In schwer wiegenden Fallen kann der
Prifungsausschuss den Kandidaten von der Erbringung weiterer
Priifungsl eistungen ausschlie3en.

(4) Der Kandidat kann innerhalb einer Woche verlangen, dass
Entscheidungen nach Absatz 3 Satz 2 vom Priifungsausschuss
Uberpruft werden.

§9
Unguiltigkeit der Priifung

(1) Hat der Kandidat bei einer Priifungsleistung getéuscht und
wird diese Tatsache erst nach der Aushéndigung des Zeugnisses
bekannt, so kann der Prifungsausschussnachtraglich die Note fur
digenige Prifungseistung, bei deren Erbringung der Kandidat
getauscht hat, entsprechend § 8 Abs. 3 berichtigen. Gegebenen-
falls kann der Prifungsausschuss die Prifung fir nicht bestanden
erkléren.

(2) Waren die Voraussetzungen fir die Abnahme einer Priifung
nicht erfiillt, ohne dass der Kandidat hierliber tauschen wollte, und
wird diese Tatsache erst nach Aushéndigung des Zeugnisses
bekannt, so wird dieser Mangel durch das Bestehen dieser Pri-
fung geheilt. Hat der Kandidat die Zulassung vorsétzlich zu
Unrecht erwirkt, so kann der Priifungsausschuss die entsprechen-
de Prifung fir nicht bestanden erklaren.

(3) Dasunrichtige Zeugniswird eingezogen; gegebenenfallswird
ein neues erteilt. Mit dem unrichtigen Zeugnis wird gegebenen-
falls auch die Diplom-Urkunde eingezogen. Eine Entscheidung
nach Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist von fiinf
Jahren ab dem Datum des Zeugnisses ausgeschl ossen.

§10
Verfahren bei belastenden Entscheidungen

(1) Vor dem Erlassvon belastenden Entscheidungen ist dem Kan-
didaten rechtliches Gehor zu gewéhren. Die Entscheidungen sind
zu begriinden, mit einer Rechtsbehelfshelehrung zu versehen und
dem Kandidaten unverziiglich schriftlich mitzuteilen. Dies gilt
nicht fUr die Bewertung von Priifungsl eistungen.

(2) Widerspriiche gegen belastende Entscheidungen sind beim
Zentralen Prifungsamt einzureichen. Das Zentrale Prifungsamt
oder der Prifungsausschuss entscheiden im Rahmen ihrer Kom-
petenzen nach 8§ 11 und 13.

§11
Prufungsausschuss

(1) Durch Beschluss des Fakultétsrates wird ein Prifungsaus-
schuss gebildet. Der Prifungsausschussiist fir alle das Priifungs-
verfahren betreffenden Aufgaben und Entscheidungen des Pri-
fungswesens und fir die weiteren durch diese Satzung zugewie-
senen Aufgaben zusténdig, soweit Aufgaben nicht dem Zentralen
Priifungsamt zugewiesen sind. Zur Erledigung der in § 13 genann-
ten Aufgaben und Entscheidungen steht dem Priifungsausschuss
das Zentrale Priifungsamt zur Verfligung.

(2) Dem Prifungsausschuss gehdren drei Professoren, ein wis-
senschaftlicher Mitarbeiter und ein Studierender an. Der Fakul-
tétsrat bestellt den Vorsitzenden, seinen Stellvertreter, die weite-
ren Mitglieder des Priifungsausschusses sowie deren Stellvertre-
ter. Der Vorsitzende wird aus der Gruppe der Professoren bestellt.

(3) Die Amtszeit der Mitglieder betrégt drei Jahre, die des stu-
dentischen Mitglieds ein Jahr. Wiederbestellung ist méglich. Die
Mitglieder des Prifungsausschusses tben ihr Amt nach Ablauf
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einer Amtsperiode weiter aus, bis Nachfolger bestellt worden sind
und diese ihr Amt angetreten haben.

(4) Die Mitglieder des Prifungsausschusses und deren Stellver-
treter unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht
Angehtrige des 6ffentlichen Dienstes sind, werden sie durch den
Vorsitzenden zur Verschwiegenheit verpflichtet.

(5) Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen
dieser Prufungsordnung eingehalten werden. Er berichtet dem
Fakultétsrat regelmaidig tber die Entwicklung der Prifungs- und
Studienzeiten sowie Uiber die statistische Verteilung der Noten der
universitéren Schwerpunktbereichspriifung. Der Prifungsaus-
schuss gibt dem Fakultétsrat Anregungen zur Reform der Pri-
fungsordnung und der Studienordnung.

(6) Die Mitglieder des Priffungsausschusses haben das Recht, bei
der Abnahme von Priiffungen zugegen zu sein.

§12
Verfahren im Prifungsausschuss

(1) Der Vorsitzende beruft die Sitzungen des Prifungsausschus-
ses ein. Er muss eine Sitzung einberufen, wenn dies wenigstens
ein Mitglied des Prifungsausschusses verlangt.

(2) Der Prufungsausschuss ist beschlussféhig, wenn sémtliche
Mitglieder unter Einhaltung der Ladungsfrist von drei Tagen
schriftlich geladen sind und die Mehrheit der Mitglieder anwe-
send ist. Beschliisse werden mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
Vorsitzenden den Ausschlag.

(3) Die Stellvertreter der Mitglieder des Prifungsausschusses
gemal3 § 11 Abs. 2 vertreten bei Abwesenheit die einzelnen Mit-
glieder des Ausschusses. Dies gilt auch fir den Fall, dass eine
Entscheidung eines Mitgliedes des Priifungsausschusses Verfah-
rensgegenstand ist. Scheidet ein Mitglied des Priifungsausschus-
ses aus, so riickt sein Stellvertreter nach.

(4) Der Priifungsausschuss wahit mit der Mehrheit seiner Mit-
glieder aus seiner Mitte einen Schriftfuhrer.

(5) Uber die wesentlichen Gegenstdnde der Sitzung und die
Beschlisse des Prifungsausschusses wird vom Schriftfiihrer ein
Protokoll angefertigt.

(6) Der Vorsitzende fuhrt im Regelfall die Geschéfte des Prii-
fungsausschusses. Er kann in unaufschiebbaren Angelegenheiten
allein entscheiden (Eilkompetenz). Absatz 3 Satz 1 und Satz 2 gel-
ten entsprechend. Eine Entscheidung ist unaufschiebbar, wenn
eine rechtzeitige Ladung der Ausschussmitglieder nicht mehr
moglich ist. Der Vorsitzende unterrichtet den Priifungsausschuss
spétestens in dessen néchster Sitzung Uber die Entscheidung.

§13
Zentrales Prufungsamt

(1) Unbeschadet der Zustandigkeit des Priifungsausschusses ge-
mal 8 11 Abs. 1 ist das Zentrale Prifungsamt der Ernst-Moritz-

Arndt-Universitédt Greifswald fir die Organisation der Zwi-
schenpriifung und der universitaren Schwerpunktbereichsprifung
zustandig.

(2) Das Zentrale Prifungsamt hat folgende Aufgaben:

1. Bekanntgabe der Priifungstermine und Meldefristen fir die
Priifungen

2. Fristenkontrolle beziiglich der Prifungstermine geméR § 18
und § 29

3. Fristenkontrolle beziiglich der Meldetermine gemal § 37
Abs. 1 des Landeshochschulgesetzes

4. Fuhrung der Prifungsakten

5. Koordination der Prifungstermine und Aufstellung von ent-
sprechenden Prufungspldnen fur Prifer, Beisitzer und Pri-
fungsaufsichten

6. Ausgabe und Entgegennahme der Antrége auf Zulassung zur

Zwischenpriifung und zur universitéren Schwerpunktbereichs-

prifung

Zulassung zu Prifungen

Nichtzulassung zu Priifungen

Mitteilung des konkreten Priifungstermins und der Namen der

Prifer an den Kandidaten durch hochschul 6ffentlichen Aus-

hang

10. Zulassung zur Wiederholung einer Priifung zum Zwecke der
Notenverbesserung

11. Unterrichtung der Priifer Uber die Prifungstermine

12. Aufstellung von Listen der Kandidaten eines Prifungstermins

13. Kontrolle der Einhaltung der Priifungstermine

14. Uberwachung der Bewertungsfristen

15. Zustellung des Themas der Studienarbeit an den Kandidaten
und Uberwachung der Einhaltung der Bearbeitungszeit

16. Entgegennahme der fertig gestellten Studienarbeit

17. Benachrichtigung des Kandidaten Uber das Priifungsergebnis

18. Erstellen von Bescheiden tiber das Nichtbestehen von Prifun-
gen

19. Ausfertigung und Aushandigung von Zeugnissen und Di-
plomurkunden

© o N

8§14
Pr tfer

Der Prifungsausschuss bestellt die Prifer geméail § 36 Abs. 4 des
Landeshochschul gesetzes. Er kann das Recht zur Bestellung dem
Vorsitzenden Ubertragen. Ein kurzfristiger Wechsel der Priifer ist
zulassig.

I1. Zwischenprifung

§15
Zweck der Prifung

Die Zwischenpriifung dient der Feststellung, ob die Eignung fur
das weitere Studium in diesem Studiengang gegeben ist. Das ist
der Fall, wenn Grundkenntnisse im Recht und Uiber dessen Grund-
lagen erlangt wurden und die Féhigkeit nachgewiesen wurde,
Rechtsnormen mit Verstdndnis zu erfassen und anzuwenden.
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§16
Zulassung zu Prifungsleistungen

(1) Zur Zwischenpriifung kann nur zugelassen werden, wer im
Studiengang Rechtswissenschaften mit Abschluss Erste juristi-
sche Priifung an der Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifswald
eingeschrieben und nicht beurlaubt ist.

(2) Der Kandidat muss die Zulassung zu den einzelnen Teilleis-
tungen der Zwischenpriifung (Fachpriifungen) im Zentralen Pri-
fungsamt beantragen (Meldung). Bei der Wiederholungspriifung
erfolgt eine automatische Anmeldung durch das Zentrae Pri-
fungsamt. DieMeldung st fur die Prifungen des Wintersemesters
nur in den ersten beiden vollen Wochen des Monats Dezember,
fur die Prifungen des Sommersemesters nur in den ersten beiden
vollen Wochen des Monats Mai zuldssig (Meldefrist). Die Mel-
dung erfolgt in der Regel in elektronischer Form nach den von der
Universitét vorgehatenen Verfahren. Die Zulassung gilt als
erteilt, wenn nicht das Zentrale Prifungsamt innerhalb von vier
Wochen ab Ende der Meldefrist die Zulassung schriftlich unter
Angabe von Griinden gemal3 Absatz 1 versagt.

(3) Haben Studierende die Griinde fiir die Uberschreitung der
Frist des Absatz 2 Satz 3 nicht zu vertreten, so haben sie dies
unverzuglich dem Zentralen Prufungsamt schriftlich anzuzeigen
und die Griinde glaubhaft zu machen. Erkennt das Zentrale Prii-
fungsamt die Griinde an, so gilt die Meldefrist as eingehalten.

§17
Art und Umfang der Zwischenpr iifung

(1) Die Zzwischenprufung wird studienbegleitend abgehalten.

(2) Die Zwischenpriifung besteht aus vier Fachprifungen. Pri-
fungsfacher sind

Allgemeine Grundlagen des Rechts,
Offentliches Recht,

Privatrecht,

Strafrecht.

AN

Gegenstand der Fachpriifung zu Nummer 1 ist eine von jedem
Studierenden zu wahlende L ehrveranstaltung zu den historischen,
philosophischen, gesellschaftlichen und politischen oder wirt-
schaftlichen Grundlagen des Rechts (§ 6 Abs. 3 Nr. 4 StudO RW).

Gegenstand der Fachpriifung zu Nummer 2 sind dieim Grundkurs
Offentliches Recht erworbenen Kenntnisse. Hierzu zahlen im
Einzelnen

— Methodik der Fallbearbeitung (Gutachten),

— Begriff und Funktionen von Staat und Verfassung,

—  Staatsstrukturenprinzipien (Demokratieprinzip, Rechtsstaats-
prinzip, Bundesstaatsprinzip),

— Staatsorgane (Bundestag, Bundesrat, Bundesregierung, Bun-
desprasident, Bundesverfassungsgericht, Grundziige des Ver-
fassungsprozessrechts),

— Staatsfunktionen mit Schwerpunkt Gesetzgebung (Verwal-
tungskompetenzen, soweit dies zur Bestimmung der Zustim-
mungsbedirftigkeit von Gesetzen erforderlich ist),

— Begriff und Funktionen von Grundrechten,

— dlgemeine Grundrechtslehren (Grundrechtstréger und Grund-
rechtsverpflichtete, Grundrechtsschranken und Rechtferti-
gung von Grundrechtseingriffen),

— systematischer Uberblick tiber die Einzelgrundrechte,

— Verfassungsbeschwerde,

— Grundlagen des Verwaltungsrechts (Grundbegriffe, Grundzi-
ge der Verwaltungsorganisation, Grundprinzipien des Ver-
waltungshandelns),

— Verwaltungsverfahren (Formen des Verwaltungshandelns
und allgemeine Verfahrensgrundsitze fur Verwaltungsakt
und Verwaltungsvertrag, Verwaltungsakt, Verwaltungsver-
trag, besondere Verfahrensarten),

— Folgeprobleme (Grundziige des Verwaltungsrechtsschutzes,
Grundzuige des Systems der Schadensersatz- und Entschédi-
gungsanspriiche, Grundziige der Verwaltungsvollstreckung).

Gegenstand der Fachpriifung zu Nummer 3 sind dieim Grundkurs
Privatrecht | und I, sowie die im Aufbaukurs Privatrecht | erwor-
benen Kenntnisse. Hierzu zéhlen im Einzelnen

— Methodik der Fallbearbeitung (Gutachten),

— Elementaraufbau der Rechtsordnung (Rechtsgebiete, Berei-
che des Privatrechts, materielles Recht und Prozessrecht),

— Rechtsguellen und Normverstehen,

— zivilrechtliche Grundbegriffe (Anspruch, Einwendung, Einre-
de),

— das Verhdltnis von Schuld- und Sachenrecht (insbesondere
das Abstraktionsprinzip),

— Rechtgeschéftslehre,

— Wesen und Entstehungsgriinde der Schuldverhaltnisse,

— Erfullung von Verpflichtungen, einschliedlich der Erfillungs-
surrogate,

— Einbeziehung Dritter in ein Schuldverhétnis (Abtretung,
Mehrheit von Gléaubigern und Schuldnern, Vertrége mit Dritt-
wirkung),

— Leistungsstérungsrecht in seinen Einzel auspragungen,

— Grundzige des Schadensrechts und der Drittschadensliquida
tion,

— Dedliktsrecht,

—  Grundbegriffe der Gefahrdungshaftung und der Aufopferung,

— deliktisches Schadensrecht,

— Kaufrecht,

— Grundzige des Mietrechts, Werkvertrags-, Dienstvertrags-,
Geschéftshesorgungsvertragsrechts und andere,

— schuldvertragsbezogenes V erbraucherschutzrecht,

— handelsrechtliche Modifikationen des Schuldvertragsrechts
(insbesondere beim Handel skauf).

Gegenstand der Fachpriifung zu Nummer 4 sind dieim Grundkurs
und Aufbaukurs Strafrecht, sowie dieim Vertiefungskurs | Straf-
recht erworbenen Kenntnisse. Hierzu zéhlen im Einzelnen:

— Methodik der strafrechtlichen Fallbearbeitung (Gutachten),
— verfassungsrechtliche Grundlagen des Strafrechts,

— Methode und historische Grundlagen,

— der Aufbau des vorsétzlich vollendeten Delikts,

— einzelne Delikte gegen die Person,

— Dédlikte gegen Eigentum und Vermégen im Kernbereich,

— Delikte gegen die Allgemeinheit im Kernbereich,

— vertiefte Kenntnisse der Vermégens- und Urkundendelikte.

Die Aufgabenstellung wird durch den fiir die entsprechende L ehr-
veranstaltung verantwortlichen Hochschullehrer vorgenommen.
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(3) In den Fachprifungen sind folgende Prifungsleistungen zu
erbringen:

1. inder Prifung nach Absatz 2 Satz 2 Nr. 1 eine Aufsichtsarbeit
von 90 Minuten Dauer

2. injeder der Prifungen nach Absatz 2 Satz 2 Nr. 2 his 4 eine
dreistiindige Aufsichtsarbeit (180 Minuten) sowie eine Haus-
arbeit. Die Bearbeitungszeit fir die Hausarbeit wird von dem
fur die entsprechende Lehrveranstaltung verantwortlichen
Hochschullehrer festgelegt; sie betrdgt mindestens drel Wo-
chen

§18
Prifungster mine/Freiver such

(1) Die Fachprifungen geméf3 § 17 Abs. 2 Nr. 1 und 2 sollen bis
zum Ende des zweiten Fachsemesters das erste Mal abgelegt wor-
den sein. Die Fachprifungen gemaf3 8§ 17 Abs. 2 Nr. 3 und 4 sol-
len bis zum Ende des vierten Fachsemesters das erste Mal abge-
legt worden sein.

(2) DieFachpriifungen , Privatrecht*, , Strafrecht* und ,, Offentli-
ches Recht" werden in jedem Semester angeboten. Die Fachprii-
fung ,Allgemeine Grundlagen des Rechts’ findet in jedem
Semester in den jeweils angebotenen Grundlagenféchern statt.
Die Priifungen werden jeweils wahrend der ersten sechs Wochen
der vorlesungsfreien Zeit angeboten. Der Priifungsausschuss
bestimmt spétestens acht Wochen vorher den genauen Zeitpunkt
oder Zeitraum, in dem Prifungen stattfinden (Prufungstermin).
Fachprifungen konnen vorlesungsbegleitend stattfinden, wenn
der veranstaltende Hochschullehrer dies spatestensin der zweiten
Vorlesungswoche ankiindigt und zwischen Ankindigung und
Termin der Prifung mindestens sechs Wochen liegen. Die
Bekanntmachung der Termine und die Benachrichtigung der Pri-
fungsteilnehmer erfolgt durch hochschul éffentlichen Aushang.

(3) Haben Studierende nach ununterbrochenem Studium eine
Fachprifung spéatestens zu dem in Absatz 1 genannten Regel prii-
fungstermin erstmals abgelegt und wurde die Prifung nicht
bestanden, gilt der Prifungsversuch al's nicht unternommen. Diese
Regelung kann je Fachpriifung nur einmal in Anspruch genom-
men werden. Satz 1 findet keine Anwendung auf eine Fachpri-
fung, die wegen eines Tauschungsversuchs oder Ordnungsver-
stoRes alsnicht bestanden gilt. Auf Antrag des Kandidaten kénnen
im Rahmen des Priifungsversuchs nach Satz 1 bestandene Pri-
fungsleistungen auf die Fachpriifung angerechnet werden. In die-
sem Fall finden die Regeln Uber den Freiversuch keine Anwen-
dung. Der Antrag ist innerhalb von zwel Wochen nach Bekannt-
gabe des Prufungsergebnisses schriftlich an das Zentrale Pri-
fungsamt zu richten.

§19
Abweichung vom Regelpr tifungster min

(1) Melden sich Studierende aus von ihnen zu vertretenden Griin-
den nicht spétestens im flinften Semester zu den Fachpriifungen,
gelten die Prifungen als erstmals abgelegt und nicht bestanden.
Bei der Berechnung der Frist werden die Inanspruchnahme der
gesetzlichen Mutterschutzfristen und die Fristen der Elternzeit
(8 38 Abs. 7 LHG M-V) nicht mit einbezogen.

(2) Haben Studierende die Griinde fir die Uberschreitung der
Frist des Absatz 1 Satz 1 nicht zu vertreten, so haben sie dies
unverziglich dem Zentralen Priifungsamt schriftlich anzuzeigen
und glaubhaft zu machen. Erkennt das Zentrale Prifungsamt die
Grinde an, so wird den Studierenden schriftlich mitgeteilt, inner-
halb welcher Frist sie die Zwischenprifung abzulegen haben.

§20
Bestehen der Zwischenpr tifung

(1) Die Zwischenpriifung ist bestanden, wenn sémtliche Fachpri-
fungen bestanden sind. Eine Fachpriifung ist bestanden, wenn die
ihr zugeordneten Prifungsleistungen jeweils mit mindestens der
Note , ausreichend” (vier Punkte) bewertet wurden.

(2) Uber das Bestehen jeder Fachpriifung wird von dem jeweili-
gen Dozenten eine Bescheinigung ausgestellt, in der die Pri-
fungsleistungen und ihre Bewertungen im Einzelnen aufgefiihrt
sind. Die Bescheinigung muss Vor- und Zuname sowie die Matri-
kelnummer des Studierenden enthalten.

(3) Uber die bestandene Zwischenpriifung wird ein Zeugnis aus-
gestellt, das von dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses
unterschrieben wird. Als Datum des Zeugnissesist der Tag anzu-
geben, an dem die letzte Prifungsleistung erbracht worden ist.

(4) 1st die Zwischenpriifung endgultig nicht bestanden, so erteilt
der Prifungsausschuss hiertiber einen schriftlichen Bescheid.

(5) Das endgliltige Nichtbestehen der Zwischenpriifung fihrt zur
Exmatrikulation aus dem Studiengang Rechtswissenschaften mit
Abschluss Erste juristische Prifung an der Ernst-Moritz-Arndt-
Universitét Greifswald.

§21
Fristen, Wiederholung

(1) Jede Prufungsleistung einer Fachprifung kann, wenn sie nicht
bestanden ist oder al's nicht bestanden gilt, einmal wiederholt wer-
den. Fehlversuche an anderen Hochschulen sind anzurechnen.
Das Grundlagenfach kann bei der Wiederholungspriifung ge-
wechselt werden.

(2) Eine zweite Wiederholung einer nicht bestandenen Priifungs-
leistung ist auf Antrag moglich, wenn im Verlaufe der Wiederho-
lungsprifung ein besonderer Hartefall aufgetreten ist. Der Antrag
ist innerhalb von 14 Tagen nach Bekanntgabe des Ergebnisses der
Wiederholungsprifung an den Priifungsausschuss zu stellen. Ver-
sdumt der Kandidat aus von ihm zu vertretenden Griinden diese
Frist, gilt die entsprechende Fachpriifung as abgelegt und end-
gultig nicht bestanden. 8 16 Abs. 3 gilt entsprechend.

(3) Die erste und gegebenenfalls die zweite Wiederholungspri-
fung sind im Rahmen der Prifungstermine zum jeweils nachst-
moglichen Prifungstermin abzulegen, sofern nicht dem Kandida
ten wegen von ihm nicht zu vertretender Griinde vom Prifungs-
ausschuss eine Nachfrist gewahrt wird. Ein Wiederholungstermin
fur Aufsichtsarbeiten wird in der Regel in den ersten vier Wochen
des folgenden Semesters angeboten, sofern die Priifungen nicht
turnusmaldig in jedem Semester stattfinden. Die Wiederholung
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von Hausarbeiten wird spétestensin der vorlesungsfreien Zeit des
folgenden Semesters erméglicht.

(4) Sémtliche Wiederholungspriifungen missen bis zum Ende
des sechsten Fachsemesters abgeschlossen sein. Bel Versdumnis
dieser Frist gilt die Zwischenpriifung al's endgiltig nicht bestan-
den. § 19 Abs. 2 gilt entsprechend.

I11. Universitére Prifung im Schwer punktbereich

§22
Zweck der Prifung

Die universitére Schwerpunktbereichsprufung ist neben der staat-
lichen Pflichtfachpriifung Bestandteil der Ersten juristischen Pri+
fung. Sie dient der Feststellung, ob der Kandidat den Stoff des
gewahlten Schwerpunktbereichs beherrscht.

§23
PrGfungsabschnitte und Priifungsanfor derungen
(1) Die Schwerpunktbereichspriifung besteht aus
1. einer Studienarbeit mit Présentation in einem Hauptseminar,
2. ener Aufsichtsarbeit und

3. einer mindlichen Prifung.

(2) Der Prufungsstoff in den angebotenen Schwerpunktbereichen
umfasst

1. im Schwerpunkt ,, Recht der Wirtschaft”

a  Organisation

aa. Kapitalgesellschaftsrecht

—  Aktiengesellschaft, GmbH; Behandlung eigenkapi-
talersetzender Gesellschafterdarlehen im GmbH-
Recht, persdnliche Geschéftsfuhrerhaftung; Fragen
des Konzernrechts, des Bilanzrechts, algemeine
Griindungsprobleme; internationales Kapitalgesell-
schaftsrecht, Einflusse des européischen Rechts auf
die nationale Gesetzgebung in Europa;

bb. Unternehmenstrager

—  Unternehmen und Unternehmenstréger; Arten von
Unternehmenstrégern; Wahl des Unternehmenstré
gers, Einzelunternehmer; Personenhandel sgesell-
schaften (Gesellschaft burgerlichen Rechts, Offene
Handel sgesellschaft, Kommanditgesellschaft, Part-
nerschaftsgesellschaft, Stille Gesellschaft, Européi-
sche wirtschaftliche I nteressenvereinigung).

b. Finanzierung

aa. Kreditsicherung

—  Personasicherheiten
—  Blrgschaft

—  Garantie

—  Patronatserklarung
—  Schuldbeitritt

— Realsicherheiten

— Mohiliarsicherheiten (Eigentumsvorbehalt, Siche-
rungstibereignung, Sicherungsabtretung, Pfandrecht
an beweglichen Sachen und Rechten)

—  Immobiliarsicherheiten (Hypothek, Grundschuld)

bb. Zwangsvollstreckungs- und Insolvenzrecht

—  Einzelzwangsvollstreckungsverfahren (Vollstreck-
ungsorgane, Verfahrensregeln - insbesondere bei der
Vollstreckung durch Gerichtsvollzieher -, zwangs-
vollstreckungsrechtliche Rechtsbehelfe); Grundziige
des einstweiligen Rechtsschutzes, Grundziige des
Insolvenzrechts (Insolvenzgriinde, Stellung des
Insolvenzverwalters, Wirkungen des Insolvenzver-
fahrens auf die Rechtsverhdtnisse des Insolvenz-
schuldners)

c. Mitarbeiter

aa. Betriebsverfassungsrecht

—  Stellung der Arbeitnehmervertretung im Betrieb;
Beteiligungsrechte des Betriebsrats; Verfahren bei
Einigungsstelle und Arbeitsgericht

bb. Tarifvertragsrecht/Arbeitskampfrecht

—  insbesondere Inhat und Wirkungen eines Tarifver-
trages sowie Rechtméldigkeitsvoraussetzungen und
rechtliche Folgen eines Arbeitskampfes

d. AuRenbeziehungen

aa. Wetthewerbsrecht

— Rechtsanwendung im Wetthewerbsrecht, Markt-
und Wirtschaftsrecht, Anwendungsbereich des
UWG; Schutzzwecke, wettbewerbliche Individual-
und Kollektivinteressen; Generaltatbestand und Ein-
zeltatbestande; Anspruchsarten, Sanktionen; Ver-
haltnis zum Deliktsrecht, Rechtsgeschichte

bb. Kartellrecht

—  Rechtsanwendung im Kartellrecht, Markt und Wirt-
schaftsrecht, Anwendungsbereich des GWB; verti-
kale und horizontal e sowie kooperative und konfron-
tative Wettbewerbsbeschrénkungen; Grenzen und
Ausnahmen des Verbots vertraglicher Wettbewerbs
beschrankungen; Missbrauch marktbeherrschender
und relativer Marktmacht, Boykott und sonstige Ein-
zeltatbesténde; Fusionskontrolle; Sanktionen, An-
spriiche, Kartellverfahren

2. im Schwerpunkt ,Kriminologie und Strafrechtspflege”

a Kriminologiel

— gesdllschaftliche und politische Funktionen des Rechts
und die Zusammenhdnge von Macht, Herrschaft und
Recht; Grundlagen der Rechtssoziologie; soziawissen-
schaftliche Erfassung und Methodik der Wirksamkeit
des Rechts; Entwicklung der Kriminalitdt im Hell- und
Dunkelfeld; Kriminalitétstheorien; methodische Grund-
lagen kriminologischer Forschung Geschichte der Kri-
minologie
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Strafvollzugsrecht

— Strafvollzugsgesetz von 1977 und dessen Umsetzung in

der Praxis vor dem Hintergrund empirischer Forschungs-
ergebnisse; Ldsung von Strafvollzugsrechtsféllen; aktuel-
le Vollzugsrechtsprechung (insbesondere des BVerfG
und der Obergerichte)

Sanktionenrecht

rechtliche Voraussetzungen der §§ 38-76a StGB und der
Rechtswirklichkeit anhand statistischer und empirisch-kri-
minologischer Befunde; Freiheitsstrafe, Strafaussetzung
zur Bewahrung, Geldstrafe und andere ambulante Sanktio-
nen sowie Fragen der Strafzumessung; Rechtsverglei-
chung, auch in Bezug auf internationale (Mindest-) Stan-
dards und aktuelle Reformfragen des Sanktionenrechts

. Probleme des Maf¥regelvollzugs (einschlielllich Begut-
achtungsfragen)

Einfhrung in die Probleme des Mal3regelvollzugs (psy-
chiatrisches Krankenhaus und Entziehungsanstalt (88 63,
64 StGB)); Analyse der Malregelvollzugsgesetze der
Bundeslander unter Einbeziehung von Fragen der Thera-
pie, Entlassungsvorbereitung und Begutachtung, insbe-
sondere der Geféhrlichkeitsprognose

Rechtsmedizin
Einflhrung in Rechtsmedizinische Grundsatzfragen, auch
anhand von Fallbeispielen.

Kriminologie Il
Kriminologie al's empirische Wissenschaft; Erscheinungs-
formen des Verbrechens sowie allgemein abweichendem
Verhaten als sozialer Erscheinung, der Verbrechenskon-
trolle und dem Rechtsbrecher; viktomologische Grundla-
gen; Theorien zur Entwicklung und zu den Ursachen der
Kriminalitét, Kriminalpravention (Verbrechensvorbeu-
gung); Kenntnis der Entstehung von Strafrechtsnormen
(Normgenese) und ihrer Funktion im Gesamtsystem der
Sozialkontrolle; Wirksamkeit von Strafsanktionen im
Hinblick auf Wiedereingliederung oder Abschreckung;
Rechtswirklichkeit der Strafverfolgung durch Polizei,
Staatsanwaltschaft und Gerichte; Probleme der Kriminal-
prognose; Erscheinungsformen der Jugend- und Gewalt-
kriminalitét

. Jugendstrafrecht

Grundsatzfragen des Erziehungsgedankens und seiner
spezifischen Ausprégungen im Jugendgerichtsgesetz; die
spezifischen Rechtsfolgen des Jugendstrafrechts; Beson-
derheiten des Jugendstrafverfahrens;, Entwicklung der
Jugendstrafrechtspraxis im Spiegel empirischer Untersu-
chungen; Verhdltnis zum Jugendhilferecht (SGB V1)

. Strafprozessrecht Vertiefung

Vertiefung ausgewahlter Probleme des Straf prozessrechts
aus der Sicht der Strafverteidigung

Soziologie der Wirtschaftskriminalitét
Erscheinungsformen der Wirtschaftskriminalitét in ihren
gesellschaftlichen Entstehungszusammenhangen; spezifi-
sche Formen der Kriminalitétskontrollein diesem Bereich
und ihre Effizienz

im Schwerpunkt ,, Steuern®

@

Einfuhrung in das Steuerrecht

Steuerverfassungsrecht (Gesetzgebungskompetenzen, Er-
tragshoheit und Steuerverwaltung); rechtsstaatliche
Grundséize des Steuerrechts; (GesetzméaRigkeitsprinzip,
Rickwirkungsverbot, Widerspruchsfreiheit der Rechts
ordnung); Grundrechte im Steuerrecht; einzelne Steuern
und Steuerarten in ihrer Grundstruktur

Einkommensteuerrecht

Einkunftsarten; Unterscheidung zwischen Gewinn- und
Uberschusseinkiinften; Abgrenzung beruflicher und pri-
vater Aufwendungen; Grundlagen des steuerlichen Bi-
lanzrechts

Steuerrecht im Verfahren

Grundziige des allgemeinen Steuerrechts (Steuerschuld-
recht), des Besteuerungsverfahrens, des Ermittlungsver-
fahrens (einschliefdlich der AufRenpriifung), des Festset-
zungsverfahrens (einschliefdlich der Korrektur von Steu-
erfestsetzungen) sowie des aulRergerichtlichen Rechtsbe-
helfsverfahrens

Umsatzsteuerrecht (sofern dieses Fach belegt wird)
Grundlagen und Systematik der Umsatzsteuer; Steuerbe-
freiungen; Vorsteuerabzug (einschliellich Berichtigung
und Besonderheiten im innergemeinschaftlichen Leis
tungsaustausch)

Internationales Steuerrecht (sofern dieses Fach belegt
wird)

Grundlagen des internationalen Steuerrechts; Begriff und
Geschichte des internationalen Steuerrechts; Deutsches
Welteinkommensteuerprinzip des Einkommen- und Kor-
perschaftssteuerrechts; Besteuerung von Steuerauslan-
dern mit Inlandsbezug; Mal3nahmen zur Beseitigung von
Doppelbesteuerung (einschlieflich des Rechts der Dop-
pel besteuerungsabkommen)

K apitalgesellschaftsrecht/Rechtsform bei  unternehmeri-
scher Téatigkeit (sofern dieses Fach belegt wird)

Kriterien einer fir das unternehmerische Handeln giinsti -
gen Rechtsformwahl; Fragestellungen aus dem K apitalge-
sellschaftsrecht; rechtliche Rahmenbedingungen zur
Griindung einer GmbH oder AG (zum Beispiel Vorbe-
lastungsverbot oder Differenzhaftung; Vor- und Nachteile
von Kapitalaufbringungs- und Erhaltungsregeln unter be-
triebs- und gesamtwirtschaftlichen Gesichtspunkten; Kri-
terien fur die Wahl unternehmensorganisations-recht-
licher Mischformen (Hauptbeispiel GmbH & Co. KG);
Grundfragen des Konzernrechts und des Bilanzrechts;
internationales Kapitalgesellschaftsrecht; Einfliisse des
européischen Rechts auf die nationale Gesetzgebung in
Europa

Bilanzsteuerrecht

Grundsétze der Bilanzierungsféhigkeit, Bewertung und
des Ausweisens; Bilanzierung einzelner Bilanzposten;
Bilanzierung im Rahmen von Personenhandelsgesell-
schaften; Bilanzierung in Umwandlungsfallen
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h.

Technik des betrieblichen Rechnungswesens
Finanzbuchhaltung; Betriebsabrechnung; Grundlagen der
Bilanzierung und Bewertung

4. im Schwerpunkt , Europarecht/Rechtsvergleichung*

a

Rechtsvergleichung

aa. Methoden der Rechtsvergleichung
— Methoden und Ziele der Rechtsvergleichung; die
grofRen Rechtskreise und ihre Entwicklung

bb. Grundziige fremder Privatrechtssysteme

— Grundziige der wichtigsten Privatrechtssysteme
(Schwerpunkt: romanischer und angloamerikani-
scher Rechtskreis, Ostseeraum): Struktur, einzelne
plakative Inhalte; Entwicklung des Zivilrechts, Juris-
tenausbildung, Gerichtsstruktur

cc. Grundzuge fremder Verfassungs- und Verwaltungs-
rechtssysteme

—  Vergleichendes 6ffentliches Recht: Staatsaufbau und
Staatsfunktionen, Grundrechte, Gesetzgebung, Ver-
waltungsrecht, Rechtsschutz; Europdisierung des
nationalen (6ffentlichen) Rechts

dd. Grundziige fremder Strafrechtssysteme

—  Staaten, die das deutsche Strafrechtsmodell Uber-
nommen haben; das schwedische Strafrechtssystem;
angloamerikanischer Rechtskreis hinsichtlich des
Strafrechtssystems; strafrechtliche Verantwortlich-
keit von Unternehmen, insbesondere: im Bereich des
Umweltschutz- und Wirtschaftsstrafrechts; Schutz
vor tauschungsbedingter Vermégensschadigung und
vor dem Verlust offentlicher Mittel

ee. Internationales Privatrecht

—  Fragestellung, Geschichte und allgemeine Probleme
des Internationalen Privatrechts; internationale
Dimension des Privatrechts; Verhaltnis Kollisions-
recht - Einheitsrecht; allgemeine und besondere Fra-
gen des deutschen Internationalen Privatrechts unter
besonderer Berticksichtigung des Europarechts, ins-
besondere: internationale Vertragsgestaltung; Grund-
kenntnisse der privatrechtsgeschichtlichen Entwick-
lung der wichtigeren Rechtskreise wie auch ihrer
Rechts- und Gerichtsstruktur

ff.  International e Schiedsgerichtsbarkeit

— Grundzige des Internationalen Schiedsverfahrens;
wirtschaftliche Bedeutung und Anwendungsfelder
der international en Schiedsgerichtsharkeit; Zuléssig-
keit der Schiedsgerichtsbarkeit aus deutscher Sicht;
verschiedene bekannte Schiedsmodelle internationa
ler Schiedsingtitute; Fragen der Anerkennung und
Vollstreckung ausléndischer Schiedsspriiche

Européi sches Verwaltungs-, Verfassungs- und Privatrecht
Européi sches Wirtschaftsrecht (Grundfreiheiten, Wettbe-
werbsrecht im weiteren Sinne; Subventionsrecht; Land-
wirtschaftsrecht; Umweltrecht; AulRenhandelsrecht; Ver-
braucherrecht); Institutionelle Strukturen von Union und

Gemeinschaft (einschliefdlich der Verfassungsdiskussion);
Kompetenzen; Grundrechte; Gerichtsbarkeit; Staatshaf-
tung; Verhdtnis des Gemeinschaftsrechts zum nationalen
Recht; gemeinsame AufRen- und Sicherheitspolitik (ein-
schliefdlich volkerrechtlicher Grundlagen)

im Schwerpunkt ,, Staat und Verwaltung”

©@

Grundelemente der allgemeinen Staatslehre

Elemente des Staates, Staatzwecke und Staatsrechtferti-
gungen, die Kategorien von Legalitdt und Legitimitat
sowie die verschiedenen Staatsformen - jeweils unter Ein-
schluss der Grundlagen deutscher und européischer Ver-
fassungsgeschichte

Grundelemente der Verwaltungslehre

Grundbegriffe 6ffentlicher Verwaltung (wie Amt, Zustan-
digkeit, Kontrolle), die Zusammenhange zwischen Auf-
gaben, Aufbau und Ablauf der 6ffentlichen Verwaltung -
jeweils unter Einschluss der historischen Entwicklung,
wichtige Bedingungen fir eine effiziente Ausgestaltung
arbeitsteiliger Aufgabenerledigung. Uberblick tber die
Grundel emente verschiedener Organi sationstheorien

Audéndische Verfassungs- und Verwaltungsrechtssysteme
Vergleichendes offentliches Recht: Staatsaufbau und
Staatsfunktionen, Grundrechte, Gesetzgebung, Verwal-
tungsrecht, Rechtsschutz; Européisierung des nationalen
(6ffentlichen) Rechts

Européisches Verfassungs- und Verwaltungsrecht
Européisches Wirtschaftsrecht (Grundfreiheiten, Wettbe-
werbsrecht;  Subventionsrecht;  Landwirtschaftsrecht;
Umweltrecht; AufBenhandel srecht); Institutionelle Struktu-
ren von Union und Gemeinschaft (einschlie3lich der Ver-
fassungsdiskussion); Kompetenzen; Grundrechte; Gerichts-
barkeit; Staatshaftung; Verhétnis des Gemeinschaftsrechts
zum nationalen Recht; gemeinsame Auf3en- und Sicher-
heitspolitik (einschliefllich vélkerrechtlicher Grundlagen)

Staat und Wirtschaft

Grundlagen des Wirtschaftsverwaltungsrechts mit seinen
Beziigen zum internationalen und europdischen Wirt-
schaftsrecht sowie zum Wirtschaftsverfassungsrecht;
Organisation, Aufgaben und Handlungsformen der Wirt-
schaftsverwaltung; Staat und Wettbewerb (Recht der
offentlichen Unternehmen; Grundziige des Vergabe- und
Subventionsrechts)

Staat und Umwelt

Grundprinzipien des Umweltrechts mit seinen europa-
und verfassungsrechtlichen Beziigen; Aufgaben und
Handlungsformen des Staates im Bereich des Umwelt-
schutzes; Instrumente des Umweltordnungsrechts am
Beispiel des Immissionsschutzrechts; Grundstrukturen
ausgewahlter Bereiche des Umweltrechts unter Ber(lick-
sichtigung des Kreisaufwirtschafts- und Abfallrechts
sowie des Naturschutzrechts

Gefahrenabwehr und Risikovorsorge
Die staatliche Aufgabe der Gefahrenabwehr im allgemei -
nen und besonderen Sicherheitsrecht; Abgrenzung des
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Gefahrenbegriffs zur Risikovorsorge; die staatliche Auf-
gabe und das Instrumentarium zur Risikovorsorge; Rechts-
entwicklungen im Bereich der Gefahrenabwehr und der
Risikovorsorge anhand ausgewéahlter Beispiele

h. Staatliche Planung und Infrastrukturverwaltung

— Raumliche Gesamtplanung auf Uberdrtlicher Ebene
(Raumordnung und L andesplanung), Fachplanung (insbe-
sondere Eisenbahn und Fernstraf3en), Vertiefung Baupla-
nungsrecht (insbesondere Besonderes Stédtebaurecht),
Stral3en- und Wegerecht

§24
Zulassung zu Prifungsleistungen

(1) Zur Aufsichtsarbeit wird zugelassen, wer

1. indem Semester, im dem er sich zur Priifung meldet und die
Prifung ablegt, im Studiengang Rechtswissenschaften mit
Abschluss Erste juristische Priifung an der Ernst-Moritz-
Arndt-Universitét Greifswald eingeschrieben und nicht beur-
laubt ist und

2. die Zwischenpriifung oder eine gleichwertige Prifung in
einem Studiengang Rechtswissenschaften bestanden hat.

(2) Zur mundlichen Priifung wird zugel assen, wer

1. in dem Semester, in dem er sich zur Prifung meldet und die
Prifung ablegt, im Studiengang Rechtswissenschaften mit
Abschluss Erste juristische Priifung an der Ernst-Moritz-
Arndt-Universitat Greifswald eingeschrieben und nicht beur-
laubt ist,

2. die Studienarbeit gemal § 26 Abs. 1 bearbeitet hat und die
erbrachte Leistung mit mindestens vier Punkten bewertet
wurde und

3. die Aufsichtsarbeit bearbeitet hat und die erbrachte Leistung
mit mindestens drei Punkten bewertet wurde.

(3) Die Studierenden miissen die Zulassung beim Zentralen Pri-
fungsamt beantragen (Meldung). Die Meldung ist fur die Prifung
im Wintersemester nur in den ersten beiden vollen Dezemberwo-
chen, fur die Prifung im Sommersemester nur in den ersten beiden
vollen Maiwochen zuléssig (Ausschlussfrist). Die Meldung ist
schriftlich beim Zentralen Prufungsamt einzureichen. Ihr sind die
Nachweise Uber das Vorliegen der in den Absétzen 1 und 2 genann-
ten Zulassungsvoraussetzungen beizufiigen. Bel der ersten Meldung
erfolgt die verbindliche Festlegung des von dem Kandidaten
gewdhlten Schwerpunktbereichs. Die Festlegung ist unwiderruflich.

(4) Die Zulassung zur Aufsichtsarbeit gilt a's erteilt, wenn nicht
das Zentrale Prifungsamt innerhalb von vier Wochen nach denin
Absatz 3 Satz 2 genannten Terminen die Zulassung schriftlich
unter Angabe von Griinden gemél Absatz 1 versagt. Die Zulas-
sung zur mindlichen Prifung wird erteilt, wenn die Zulassungs-
voraussetzungen gemal Absatz 2 vorliegen. Die Zulassung ist
von dem Kandidaten im Zentralen Priifungsamt abzuholen und
vor der mundlichen Prifung den Prifern vorzulegen. Eine ohne
Zulassung durchgefuhrte Priifung ist unwirksam.

(5) Versdaumen Studierende aus von ihnen nicht zu vertretenden
Griinden die Meldefrist, sind diese Griinde dem Zentralen Prii-

fungsamt unverziiglich schriftlich anzuzeigen und glaubhaft zu
machen. Erkennt das Priifungsamt die Griinde an, so gilt die Mel-
defrist als nicht versdumt.

8§25
Aufsichtsar beit

(1) Die Aufsichtsarbeit besteht aus einer Klausur mit einer Bear -
beitungszeit von flnf Stunden.

(2) Die Kandidaten diirfen nur die durch den Prifungsausschuss
zugelassenen Hilfsmittel benutzen. Die Kandidaten haben die
Hilfsmittel selbst zu stellen. Die Hilfsmittel durfen keine Ein-
tragungen, Einlageblétter oder verlagsseitig nicht vorgesehene
Register enthalten.

8§26
Studienar beit

(1) Die Studienarbeit besteht aus einer wissenschaftlichen
Abhandlung oder einer anwendungsbezogenen Arbeit (Schriftsatz
fr ein gerichtliches Verfahren, Formulierung von Vertrégen und
Gesetzen mit entsprechender Begriindung oder Ahnliches) liber
en juristisches Thema des von dem Kandidaten gewahlten
Schwerpunktbereichs, die sich auf wissenschaftliche Methoden
stiitzt und anschlieffender Présentation dieser Arbeit in einem
Hauptseminar des entsprechenden Schwerpunktbereichs, das in
der auf die Bearbeitungszeit folgenden V orlesungszeit stattfindet.

(2) Die Studienarbeit kann von jedem in der Forschung und Lehre
tétigen Professor oder sonstigem habilitierten Mitglied der
Rechts- und Staatswissenschaftlichen Fakultét der Ernst-Moritz-
Arndt-Universitét Greifswald ausgegeben und betreut werden.

(3) Die Ausgabe des Themas der Studienarbeit setzt eine entspre-
chende Anmeldung voraus. Sieist nur zul&ssig, wenn der Kandidat

1. zum Zeitpunkt der Anmeldung im Studiengang Rechtswis-
senschaften mit Abschluss Erstejuristische Priifung der Ernst-
Moritz-Arndt-Universitét Greifswald eingeschrieben und
nicht beurlaubt ist,

2. die Zwischenpriifung oder eine gleichwertige Prifung in
einem Studiengang Rechtswissenschaften bestanden hat und

3. anmindestens zwei Ubungen fiir Vorgeriickte erfolgreich teil-
genommen hat oder an einer Ubung fiir Vorgeriickte erfolg-
reich teilgenommen hat und zu einem Hauptseminar eines
Schwerpunktbereichs zugel assen wird.

Die efolgreiche Teilnahme an einer Vorgeriicktentbung liegt
vor, wenn der Kandidat jeweils innerhalb desselben Semesters
eine Hausarbeit und eine Klausur gefertigt hat und die erbrachten
Leistungen jeweils mit mindestens ,, ausreichend” (vier Punkte)
bewertet wurden. Uber die Zulassung zu einem Hauptseminar
gemald Satz 2 Nr. 3 entscheidet der Veranstaltungsleiter unter
Beriicksichtigung der bisherigen Studienleistungen des Kandida
ten. Uber die Zulassung ist dem Kandidaten eine schriftliche
Bestédtigung zu erteilen.

(4) Fur die Anmeldung zur Studienarbeit gelten § 24 Abs. 3 Sétze
2 bis6 und § 24 Abs. 5 entsprechend. Die erfolgreiche Teilnahme
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an den Vorgertiicktentibungen gemai Absatz 3 Satz 2 Nr. 3 muss
spéatestens bei der Abgabe der Studienarbeit nachgewiesen wer-
den.

(5) Die Ausgabe des Themas der Studienarbeit erfolgt innerhalb
der ersten beiden Wochen nach Abschluss der Vorlesungszeit des
Semesters, in dem sich der Studierende gema Absatz 3 angemel -
det hat, Uber den Vorsitzenden des Priifungsausschusses durch das
Zentrale Prifungsamt. Thema und Zeitpunkt der Ausgabe sind
aktenkundig zu machen.

(6) Die Bearbeitungszeit betrégt ab dem Zeitpunkt der Ausgabe
des Themas der Studienarbeit vier Wochen. Thema, Aufgaben-
stellung und Umfang der Studienarbeit sind so zu begrenzen, dass
die Frist zur Bearbeitung eingehalten werden kann. Die Dauer der
Prasentation einschliefdlich der Verteidigung der Studienarbeit
soll in der Regel 45 Minuten nicht tiberschreiten.

(7) Ausnahmsweise kann der Prifungsausschuss die Bearbei-
tungszeit bel Vorliegen eines wichtigen Grundes auf Antrag des
Kandidaten, dessen Genehmigung dem Zentralen Priifungsamt
spétestens am Tage der Abgabe vorliegen muss, um hdchstens
zwei Wochen verlangern. Krankheit gilt nur dann als wichtiger
Grund fur eine Verlangerung nach Satz 1, wenn die Erkrankung
unverzuglich durch ein arztliches Attest nachgewiesen wird. Der
Antrag nach Satz 1 ist gegebenenfalls mit dem Attest an den Vor-
sitzenden des Priifungsausschusses zu richten und beim Zentralen
Prifungsamt einzureichen.|st aufgrund einer &rztlich bescheinig-
ten Krankheit des Kandidaten die Abgabe auch innerhalb der
bewilligten Verlangerungsfrist nicht moglich, muss das Thema
der Arbeit zurlickgegeben werden; diese Arbeit gilt as nicht
unternommen. Die nochmalige Zuteilung des gleichen Themas
fir die Arbeit an diesen oder einen anderen Kandidaten ist ausge
schlossen.

(8) Die Bearbeitungszeit der Studienarbeit darf durch Inan-
spruchnahme eines Urlaubssemesters nicht unterbrochen werden.
Wird ein Urlaubssemester nach Zuweisung eines Themas fir die
Studienarbeit bewilligt, muss das Thema der Studienarbeit
zuriickgegeben werden. Eine durch Inanspruchnahme eines
Urlaubssemesters beendete Studienarbeit gilt al's nicht unternom-
men. Die nochmalige Zuteilung des gleichen Themas firr die Stu-
dienarbeit an den Beurlaubten ist ausgeschlossen.

§27
Abgabe und Bewertung der Studienarbeit

(1) Die schriftliche Arbeit ist fristgemal? in zwei gebundenen
Exemplaren beim Zentralen Priifungsamt einzureichen, versehen
mit der Versicherung an Eides statt, dass der Kandidat seine
Arbeit selbstandig verfasst und keine anderen als die angegebenen
Quellen und Hilfsmittel benutzt hat, sowie dem Nachweis (iber die
Betreuung der Arbeit durch einen Hochschullehrer oder einen
anderen Prifer. Der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen.

(2) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses bestimmt die bei-
den Gutachter fur die Bewertung der Studienarbeit. Mindestens
einer der Gutachter muss ein in der Forschung und Lehre tétiger
Professor oder ein sonstiges habilitiertes Mitglied der Rechts- und
Staatswissenschaftlichen Fakultét der Ernst-Moritz-Arndt-Uni-
versitét Greifswald sein, im Ubrigen kann Gutachter jeder Priifer

im Sinne von § 14 sein. Einer der Gutachter soll derjenige sein,
der die Studienarbeit betreut hat.

(3) Bei der Bewertung ist fur die schriftliche Arbeit und ihre Pré&-
sentation eine einheitliche Note zu bilden.

(4) Die Bewertung der Studienarbeit erfolgt gemaR? § 4 Abs. 2.
Sie soll innerhalb von acht Wochen nach Ende des Seminars abge-
schlossen sein, in dem die Arbeit présentiert wurde.

§28
Mundliche Prufung

(1) Die mundliche Priifung dauert je Kandidat in der Regel 30
Minuten. Es kénnen bis zu vier Kandidaten gemeinsam gepruft
werden.

(2) Die mundliche Prifung wird vor zwei Prifern im Sinne von
§ 14 abgelegt. § 27 Abs. 2 Satz 2 1. Halbsatz gilt entsprechend.
Die Priifer werden von dem V orsitzenden des Priifungsausschus-
ses bestimmt. Sie setzen die Note gemeinsam fest.

§29
Regelprifungstermine

(1) Die universitare Schwerpunktbereichspriifung soll bis zum
Ende des neunten Semesters erstmal svollsténdig abgel egt worden
sein. Die Studienarbeit soll im siebten Semester prasentiert wer-
den. Die Aufsichtsarbeit soll im achten Semester bearbeitet wer-
den. Die miundliche Priifung soll im neunten Semester abgelegt
werden. Die Prifungsleistungen kénnen vor diesen Regelpri-
fungsterminen erbracht werden, wenn die Zulassungsvorausset-
zungen erfullt sind.

(2) Die Aufsichtsarbeit wird in jedem Semester wahrend der
ersten sechs Wochen der vorlesungsfreien Zeit angeboten. Die
mundliche Prifung wird in jedem Semester im Anschluss an die
Vorlesungszeit bis spétestens eine Woche vor Beginn der Vorle-
sungszeit des folgenden Semestersin Abstimmung mit den jewei-
ligen Priifern angeboten. Der Priifungsausschuss bestimmt spétes-
tens acht Wochen vorher den genauen Zeitpunkt oder Zeitraum, in
dem Prifungen stattfinden. Die Bekanntmachung der Termine
und die Benachrichtigung der Priifungsteilnehmer erfolgt durch
hochschul 6ffentlichen Aushang.

(3) Das Bewertungsverfahren fir die Aufsichtsarbeit soll in
Abweichung von 8 4 Abs. 3 Satz 1 spétestensin der ersten Woche
der auf den Priifungstermin folgenden V orlesungszeit abgeschlos-
sen sein.

§30
Abweichung von Regelprufungster minen

(1) Uberschreiten Studierende die in § 29 Abs. 1 genannten
Regelprifungstermine um mehr als vier Semester, gelten die
jeweiligen Prifungsleistungen als abgelegt und nicht bestanden.
Bei der Berechnung der Frist werden die Inanspruchnahme der
gesetzlichen Mutterschutzfristen und die Fristen der Elternzeit
(8 38 Abs. 7 LHG M-V) nicht mit einbezogen.
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(2) Haben Studierende die Griinde fiir die Uberschreitung nicht
Zu vertreten, so haben sie dies unverziglich dem Zentralen Pri-
fungsamt schriftlich anzuzeigen und glaubhaft zu machen.
Erkennt das Zentral e Prifungsamt die Griinde an, so wird den Stu-
dierenden schriftlich mitgeteilt, innerhalb welcher Frist sie die
Priifung abzulegen haben.

8§31
Freiversuch

(1) Haben Studierende nach ununterbrochenem Studium die
Schwerpunktberei chspriifung spétestens zu dem in § 29 Abs. 1
Satz 1 genannten Regel prifungstermin erstmal s vollsténdig abge-
legt und wurde die Prifung nicht bestanden, gilt der Priifungsver-
such as nicht unternommen. Eine mehrfache Inanspruchnahme
dieser Regelung ist ausgeschlossen. Satz 1 findet keine Anwen-
dung auf eine Priifung, die wegen eines Tauschungsversuchs oder
Ordnungsverstof3es al's nicht bestanden gilt. Bei Hochschul-, Stu-
diengangs- oder Fachwechsel werden friihere Studienzeiten nach
Mafigabe des § 7 auf das Studium angerechnet. Auf § 2 Abs. 3
wird erganzend Bezug genommen.

(2) Der Kandidat kann beantragen, dass die im Rahmen der Prii-
fung nach Absatz 1 Satz 1 bestandenen Priifungsl eistungen auf die
Schwerpunktberei chspriifung angerechnet werden. In diesem Fall
finden die Regeln Uber den Freiversuch keine Anwendung. Der
Antragistinnerhalb von zwei Wochen nach Bekanntgabe des Pri-
fungsergebnisses schriftlich an den Vorsitzenden des Prifungs-
ausschusses zu richten und beim Zentralen Priifungsamt einzurei-
chen.

(3) Eine im Rahmen des Freiversuchs bestandene Schwerpunkt-
bereichspriifung kann auf Antrag des Kandidaten in einzelnen
Teilen oder insgesamt einmal zur Notenverbesserung wiederholt
werden. Dabel zdhlt das jeweils bessere Ergebnis. Diese Mdglich-
keit besteht nur innerhal b eines Jahres nach Abschluss des laufen-
den Prifungstermins. Die Studienarbeit kann zur Notenverbesse-
rung nur wiederholt werden, wenn die gesamte Schwerpunktbe-
reichspriifung wiederholt wird.

§32
Wiederholung

(1) Ist die universitire Schwerpunktbereichspriifung nicht
bestanden oder gilt sie alsnicht bestanden, kann sie auf Antrag des
Kandidatenin einzelnen Teilen oder insgesamt einmal wiederholt
werden. Fehlversuche an anderen Hochschulen sind anzurechnen.

(2) Hat der Kandidat auch die Wiederholungspriifung nicht
bestanden, so kann er nach Eintritt der Bestandskraft der Beschei-
de Uber das erstmalige und wiederholte Nichtbestehen innerhalb
von zwei Wochen einen Antrag auf Zulassung zur zweiten Wie-
derholungsprifung stellen. Die Zulassung setzt voraus, dass im
Verlaufe der Wiederholungspriifung ein besonderer Hartefall ein-
getreten ist.

(3) Die erste und gegebenenfalls die zweite Wiederholungsprii-
fung sind zum jeweils ndchstmdglichen Prifungstermin abzule-
gen. Meldet sich der Kandidat aus von ihm zu vertretenden Griin-
den nicht fristgemal? zu der Wiederholungspriifung oder tritt er

eine Wiederholungspriifung, zu der er sich gemeldet hat, aus von
ihm zu vertretenden Grinden nicht an, gilt die universitare
Schwerpunktberei chspriifung al's endgtiltig nicht bestanden.

§33
Gesamtnote

(1) Fur die universitére Schwerpunktbereichsprifung wird eine
Gesamtnote festgesetzt. Grundlage der Festsetzung sind die Ein-
zelleistungen der Priifung gemé(3 § 23 Abs. 1. Hierbei sind die auf
zwei Dezimal stellen errechneten Punktzahlen zusammenzuzéhlen
und durch drei zu teilen. Das Ergebnisist ohne Rundung auf zwei
Dezimalstellen zu errechnen (Endpunktzahl der Prifung).

(2) Aus der Endpunktzahl ergibt sich die Gesamtnote der
Schwerpunktbereichspriifung entsprechend der Bundesnotenver-
ordnung.

(3) Die Schwerpunktbereichspriifung ist bestanden, wenn der
Kandidat an allen Prifungsabschnitten gemaf? § 23 Abs. 1 teilge-
nommen hat und mindestens die Gesamtnote ,,ausreichend” (vier
Punkte) erreicht wurde.

§34
Zeugnis

(1) Uber das Bestehen der Schwerpunktbereichspriifung wird ein
Zeugnis ausgestellt, das die Bezeichnung des Schwerpunktbe-
reichs, die Endpunktzahl und die Gesamtnote der universitdren
Schwerpunktberei chspriifung enthalt.

(2) Das Zeugnis trégt das Datum des Tages der mindlichen Pri-
fung und wird vom V orsitzenden des Priifungsausschusses unter-
schrieben.

§35
Diplomurkunde

(1) Mit dem Bestehen der Ersten juristischen Prifung wird dem
Kandidaten zugleich eine Diplomurkunde ausgehandigt, mit der
ihm der akademische Grad ,, Diplomjurist verliehen wird.

(2) Die Urkunde tragt das Datum des Zeugnisses der Ersten juris-
tischen Priifung und wird vom Dekan der Rechts- und Staatswis-
senschaftlichen Fakultdt unterzeichnet; sie tragt das Siegel der
Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifswald.

(3) Der Urkunde wird eine englischsprachige Ubersetzung beige-
fugt.

§36
Einsicht in die Prifungsakten

Innerhalb eines Jahres nach Abschluss des Prifungsverfahrens
der Schwerpunktbereichsprifung wird Studierenden auf Antrag
in angemessener Frist Einsicht in ihre schriftlichen Prifungsar-
beiten, die darauf bezogenen Gutachten der Prifer und in die Pri-
fungsprotokolle gewahrt. In einzelne Priifungsarbeiten und deren
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Greifswald, 22. Juni 2005

Protokolle wird innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe des
jeweiligen Priifungsergebnisses Einsicht gewahrt. Der Antrag ist
beim Zentralen Prifungsamt zu stellen.

IV. Ubergangsr egelungen, In-Kraft-Treten

§37
Uber gangsr egelungen

(1) Die Vorschriften tber die Schwerpunktbereichsprifung gel-
ten fur Studierende, dieihr Studium ab Wintersemester 2003/2004
aufnehmen. Sie gelten ebenfalls fir Studierende, die ihr Studium
vor dem Wintersemester 2003/2004 aufgenommen haben und sich
nicht spétestens bis zum 1. Juli 2006 erstmals zur Ersten juristi-
schen Staatsprifung melden.

(2) DieVorschriften tber die Zwischenpriifung gelten fir Studie-
rende, dieihr Studium ab In-Kraft-Treten dieser Prifungsordnung
aufnehmen.

(3) Auf die Ubergangsbestimmungen der Verordnung zur Aus-
flhrung des Juristenausbildungsgesetzes Mecklenburg-V orpom-
merns in der jeweils geltenden Fassung wird ergdnzend Bezug
genommen.

§38
In-Kraft-Treten und Ver 6ffentlichung

Diese Prufungsordnung tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung
im Mittellungsblatt des Ministeriums fir Bildung, Wissenschaft
und Kultur Mecklenburg-V orpommern in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses der Studienkommission
des Senats der Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifswald vom
30. Mé&rz 2005, der mit Beschluss des Senats vom 17. Mérz 2004
gemal §8 81 Abs. 7 des Landeshochschulgesetzes und 20 Abs. 1
Satz 2 der Grundordnung die Befugnis zur Beschlussfassung ver-
liehen wurde, und der Genehmigung des Rektors vom 22. Juni 2005
sowie nach Durchfiihrung des Zustimmungsverfahrens gemafd
8§ 13 Abs. 4 Satz 2 des Landeshochschulgesetzes (Schreiben des
Justizministeriums vom 1. Juli 2005) und des Anzeigeverfahrens
geméal § 13 Abs. 2 des Landeshochschulgesetzes (Schreiben des
Ministeriums fir Bildung, Wissenschaft und Kultur vom 5. Sep-
tember 2005).

Der Rektor
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald
Universitatsprofessor Dr. rer. nat. Rainer Westermann

Mittl.bl. BM M-V 2005 S. 1012
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Promotionsordnung
der Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Fakultat
der Universitat Rostock

Vom 26. April 2005

Aufgrund des § 43 Abs. 3in Verbindung mit § 2 Abs. 1 Satz 3 des Gesetzes Uiber die Hochschulen des Landes Mecklenburg-V orpom-
mern (Landeshochschulgesetz - LHG M-V) vom 5. Juli 2002 (GVOBI. M-V S. 398)1, gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 5.Juni
2003 (GVOBI. M-V S. 331)2, erl&sst die Universitét Rostock folgende Promotionsordnung der M athemati sch-Naturwissenschaftlichen

Fakultét:

Inhaltsver zeichnis

Promotionsrecht

Annahme von Doktorandinnen/Doktoranden;
Promotionsstudium

Zulassungsvoraussetzungen

Zulassung zur Promotion

Dissertation

Promotionsbeauftragte und Promotionskommission
Er6ffnung des Promotionsverfahrens
Begutachtung der Dissertation

Annahme und Bewertung der Dissertation
Nichtangenommene Dissertationen

Mndliche Prifung

Wissenschaftliches Kolloguium

Bewertung des wissenschaftlichen Kolloquiums
Rigorosum

Bewertung des Rigorosums

w
N

w W W W W W W
©O©oo~NO O w

§11
§12
§13
§14
§15

§16
§17
§18
§19
8§20
§21
§22
§23

Festlegung der Gesamtnote der Promotion
Veroffentlichung der Dissertation
Verleihung des Doktorgrades

Protokoll

Widerspruchsrecht

Ehrenpromotion

Aberkennung des Doktorgrades
In-Kraft-Treten

Anhang 1: Muster der Erklarung nach § 4 Abs. 1

Anhang 2: Promotionsgebiete an der Mathematisch-Naturwis-
senschaftlichen Fakultét der Universitét Rostock

Anhang 3: Besondere Promotionsstudiengange an der Mathema
tisch-Naturwissenschaftlichen Fakultét der Univer-
sitdt Rostock

§1
Promotionsr echt

(1) Diese Promotionsordnung ermdglicht den Doktorandinnen
und Doktoranden der Mathematisch-Naturwissenschaftlichen
Fakultét die freie Wahl zwischen zwei gleichwertigen Verfahren
der mindlichen Priifung (wissenschaftliches Kolloquium oder
Rigorosum; 8§ 11, 12 und 14). Professorinnen/Professoren der
mathemati sch-naturwissenschaftlich ausgerichteten An-Institute
der Universitét Rostock sind in alen Fragen der Promotionsord-
nung den Universitatsprofessorinnen/Universitétsprofessoren der
Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Fakultdt der Universitét
Rostock gleichgestellt.

(2) Durch die Promotion wird die Befahigung zu vertiefter selb-
standiger wissenschaftlicher Arbeit auf einem Promotionsgebiet
nachgewiesen, das an der Mathemati sch-Naturwissenschaftlichen
Fakultét vertreten ist. Die an der Fakultét vertretenen Fécher sind
im Anhang aufgefhrt.

(3) Der Fakultétsrat verleiht den akademischen Grad eines Dok-
tors der Naturwissenschaften (Promotion zum Doctor rerum natu-
ralium, Dr. rer. nat.).

(4) Die Verleihung erfolgt aufgrund einer von der Bewerberin/
vom Bewerber verfassten wissenschaftlichen Abhandlung (Dis-

1 Mittl.bl. BM M-V S. 511
2 Mittl.bl. BM M-V S. 181

sertation) auf einem an der Fakultét vertretenen Promotionsgebiet
und einer mindlichen Prifung (8 11).

§2
Annahme von Doktorandinnen/Doktor anden;
Promotionsstudium

(1) Personen, die eine Doktorarbeit anfertigen, werden als Dokto-
randinnen/Doktoranden an der Universitét Rostock eingeschrie-
ben. Das Nahere regelt die Immatrikul ationsordnung.

(2) Doktorandinnen/Doktoranden soll wahrend der Arbeit an
ihrer Dissertation die Betreuung durch mindestens eine hauptamt-
lich/feinen hauptamtlich an der Universitét Rostock beschéftig-
te/beschéftigten und hierflr fachlich geeignete Wissenschaftle-
rin/geeigneten Wissenschaftler zuteil werden. Das Recht, Disser-
tationen anzuregen und zu betreuen, haben ale Professorin-
nen/Professoren und Habilitierten der Fakultét und der An-Insti-
tute der Universitdt Rostock, soweit sie Mitglieder der Fakultét
sind.

Das Betreuungsverhdltnis kann auch nach Ausscheiden der
Betreuerin/des Betreuers aus der Fakultdt fortgesetzt werden.
Endet die Betreuung der Dissertation durch Ausscheiden oder
Tod, so bestimmt der Fakultétsrat auf Antrag der Doktorandin/des
Doktoranden ein Mitglied der Fakultét, das die Betreuung (ber-
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nimmt. Die Betreuerin/der Betreuer einer Dissertation ist ver-
pflichtet, Gutachten zur eingereichten Dissertationsschrift anzu-
fertigen und in der Promoti onskommission mitzuwirken.

(3) Der Fakultétsrat kann Mitglieder anderer wissenschaftlicher
Einrichtungen an einem Promotionsverfahren mit den gleichen
Rechten beteiligen, wie sie dem in Absatz 2 genannten Personen-
kreis zustehen, sofern sie eine wie in Absatz 2 erwahnte entspre-
chende Qualifikation besitzen.

(4) Wird die Arbeit nicht von dem in Absatz 2 genannten Perso-
nenkreis betreut, ist eine Professorin/ein Professor zu bestimmen,
der die Arbeit vor dem Fakultatsrat vertritt.

(5) Fur besondere Promotionsstudiengénge (siehe Anhang 3) gilt
eine eigene Studienordnung, die die Annahme, den Ablauf des
Promotionsstudiums und die zu erbringenden Leistungen regelt.

(6) Uber Ausnahmen entscheidet der Fakultétsrat.

§3
Zulassungsvor aussetzungen

(1) Voraussetzung fir die Zulassung fur die Promotion zum Dr.
rer. nat. ist grundsatzlich ein abgeschl ossenes universitares Studi-
um einer mathematisch-naturwissenschaftlichen Richtung, nach-
gewiesen durch das Diplom oder einen aquivalenten Hochschul-
abschluss (zum Beispiel 1. Staatsexamen flr Gymnasiallehrer im
Fach Biowissenschaften, Chemie, Mathematik oder Physik).

(2) Eine Dissertation zum gleichen Thema darf von der Dokto-
randin/vom Doktoranden nicht vorher oder gleichzeitig an einer
anderen Hochschule eingereicht worden sein.

(3) Besonders befahigte Fachhochschul absolventinnen/Fach-
hochschulabsolventen kdnnen auf Antrag von zwei Professorin-
nen/Professoren nach Entscheidung des Fakultétsrates zur Promo-
tion zugelassen werden. Die Beféhigung zur Promotion ist durch
eine mindliche Prifung auf dem Promotionsgebiet nachzuwei-
sen, die von zwei Professorinnen/Professoren des zustdndigen
Instituts abgenommen wird.

(4) Audandische Hochschulabschliisse kdnnen auf Antrag aner-
kannt werden, sofern sie einem deutschen Hochschulabschluss
gemal’ Absatz 1 dieses Paragraphen entsprechen. Bei der Feststel-
lung der Gleichwertigkeit auslandischer Hochschulabschllisse wer-
den entsprechende staatliche Aquivalenzvereinbarungen sowie Emp-
fehlungen der Kultusministerkonferenz beriicksichtigt. In Zweifels-
fallen wird eine gutachterliche AuRerung der Zentralstelle fiir aus-
|andisches Bildungswesen der Kultusministerkonferenz eingeholt.

(5) Uber Ausnahmen zu den Absitzen 1, 3 und 4 entscheidet der
Fakultétsrat auf Antrag von zwei Professorinnen/Professoren des
zustdndigen Ingtituts, wobel zusétzliche Auflagen mdglich sind.

84
Zulassung zur Promotion

(1) Der Antrag auf Durchfiihrung des Promotionsverfahrens ist
von der Kandidatin/vom Kandidaten schriftlich an die Dekanin/

den Dekan unter Angabe des Promotionsgebietes zu richten. Dem
Antrag sind beizufligen:

a) drei Exemplare der Dissertation (weitere Exemplare miissen
nachgeliefert werden, wenn die Dissertation entsprechend § 8
mehr als zwei Gutachtern zugefihrt wird)

b) ein wissenschaftlicher Lebensauf

c) die Urkunde iiber den Nachweis der Hochschulzugangsbe-
rechtigung (beglaubigte Kopie)

d) die Urkunde Uiber das Diplom oder einen aquivalenten Hoch-
schulabschluss beziehungsweise das 1. Staatsexamen (be-
glaubigte Kopie)

€) eine Liste der Verdffentlichungen und der Fachvortrége auf
Tagungen

f) einezirkazehnzeilige allgemein versténdliche Zusammenfas-
sung der wesentlichen Ergebnisse der Promotionsarbeit so-
wohl in schriftlicher as auch in elektronischer Form (jeweils
in Englisch und Deutsch)

g) einamtliches Filhrungszeugnis

h) eine unwiderrufliche Entscheidung des Kandidaten fur eine
der beiden Formen der miindlichen Prifungen entsprechend
§ 11 (Muster siehe Anhang 1)

i) ene Erklarung (Muster siehe Anhang 1) dariiber, dass der
Kandidat die eingereichte Dissertation selbsténdig und ohne
fremde Hilfe verfasst, andere als die von ihm angegebenen
Quéllen und Hilfsmittel nicht benutzt und die den benutzten
Werken wortlich oder inhaltlich entnommenen Stellen als sol-
che kenntlich gemacht hat (Muster siehe Anhang 1)

j) der Nachweis Uber die erfolgreich erbrachten Leistungen,
wenn einer der im Anhang 3 benannten Promotionsstudien-
gange durchlaufen wurde

k) eine Erkldrung dartber, ob und gegebenenfalls mit welchem
Ergebnis sich die Kandidatin/der Kandidat bereits um den
Doktorgrad beworben hat

I) eine Stellungnahme der Betreuerin/des Betreuers zur Zulas

sung der Kandidatin/des Kandidaten und Nennung von min-

destens zwei von der Betreuerin/ vom Betreuer verschiedenen
mdglichen Gutachtern

eine Mitteilung der Betreuerin/des Betreuers an die Deka

nin/den Dekan zum Zeitpunkt der Er6ffnung des Verfahrens

entsprechend 8 8 Abs. 5, wenn eine hach Ansicht der Betreue-
rin/des Betreuers auszuzeichnende Dissertation vorliegt. In
diesem Fall sollen abweichend von 1) drei mdgliche Gutachter

(mindestens ein externer Gutachter) genannt werden

m

=

(2) AlsTag der Antragstellung gilt der Tag, an dem die Unterla-
gen vollstdndig in der Promotionsstelle vorliegen.

(3) Der Antrag auf Durchfiihrung des Promotionsverfahrenskann
vom Kandidaten in schriftlicher Form zurlickgenommen werden,
solange das Promotionsverfahren noch nicht eréffnet ist. In die-
sem Fall gilt die Arbeit as nicht eingereicht.

85
Dissertation

(1) Die Dissertation dient dem Nachweis der wissenschaftlichen
Qualifikation der Kandidatin/des Kandidaten. Sie muss ein an der
Fakultét vertretenes Fachgebiet betreffen.

(2) Die mit der Dissertation vorgelegten Forschungsergebnisse
miissen dem aktuellen Stand des Wissenschaftsgebietes entspre-
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chen, einen Erkenntniszuwachs ausweisen und die wesentliche
nationale und internationale Literatur berlicksichtigen und wider-

spiegeln.

(3) Die Dissertation soll in deutscher oder englischer Sprache
abgefasst sein.

(4) Der Umfang der Dissertation soll nicht mehr als 100 Seiten
betragen. Originaldaten und andere Materialien, die die Lesbar-
keit der Arbeit erschweren wirden, jedoch aus Grinden der
Dokumentation oder der Beweisfiihrung zwingend prasentiert
werden missen, kénnen in einem gesonderten Anhang beigefligt
werden.

(5) Die Ergebnisse der Dissertation kdnnen vorher verdffentlicht
worden sein. Mehrere bereits veréffentlichte oder angenommene
Arbeiten kdnnen als kumulative Dissertation eingereicht werden,
wenn sie in einem engen zeitlichen und sachlichen Zusammen-
hang stehen und insgesamt den an eine Dissertation zu stellenden
Anforderungen gentigen. In diesem Fall ist den Veroffentlichun-
gen eine Zusammenfassung voranzustellen, die mit einem natur-
wissenschaftlichen Ubersichtsartikel vergleichbar ist und folgen-
deKriterien erflllt:

(a) Ausgehend vom aktuellen Stand der Wissenschaft sind die
eigenen Ergebnisse einzuordnen und die Aussagen durch
reprasentative Zitate zu belegen.

(b) Aus den zusammenfassenden Darlegungen muss der themati-
sche Zusammenhang der Verdffentlichungen, die als kumula-
tive Dissertation eingereicht werden, klar hervorgehen.

(c) Sind mehrere Autoren an den Originaarbeiten beteiligt, soist
der eigene Anteil explizit auszuweisen.

(d) Die Zusammenfassung soll 20 Textseiten nicht unterschrei-
ten.

§6
Promotionsbeauftragte und Promotionskommission

(1) Der Fakultétsrat bestellt fir die Promotionen in den Instituten
fir Biowissenschaften, Chemie, Mathematik und Physik jeweils
eine Professorin/einen Professor als Promotionsbeauftragte/Pro-
motionsbeauftragten und eine Stellvertreterin/einen Stellvertreter.

(2) Die Promotionskommission wird von der/dem Promotionsbe-
auftragten berufen. Mitglieder der Promotionskommission sind
stets die/der Promotionsbeauftragte sowie die Gutachter der Dis-
sertation und im Falle des Rigorosums entsprechend § 14 die zwei
Priferinnen/Prifer. Zum wissenschaftlichen Kolloguium sollen
mindestens acht Mitglieder der Promotionskommission anwesend
sein. Zur Mitwirkung in der Promotionskommission sind alle
Habilitierten und Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer der
Fakultét und ale promovierten Mitglieder des Fakultétsrates
berechtigt.

Weitere Mitglieder des Fakultétsrates sind als Beobachter zuge-
lassen. Die/der Promotionsbeauftragte kann habilitierte Personen
aus Einrichtungen aufferhalb der Fakultét in die Kommission
berufen, sofern diese das entsprechende oder ein angrenzendes
Fach vertreten. Wurde vom Kandidaten das Verfahren Uber das
Rigorosum entsprechend § 14 gewdhlt, so ist in der abschlief3en-
den Prasentation die Anwesenheit von sechs Mitgliedern der Pro-
motionskommission ausreichend.

(3) Die/der Promotionsbeauftragte fuhrt den Vorsitz bei den
mindlichen Priifungen, sie/er kann diesen an seine Stellvertrete-
rin/seinen Stellvertreter oder eine andere Professorin/einen ande-
ren Professor seines Instituts delegieren. Dies muss erfolgen,
wenn die/der Promotionsheauftragte als Gutachterin/Gutachter
auftritt.

(4) DieArbeit der Promotionskommission wird durch die Promo-
tionsbeauftragte/den Promotionsbeauftragten des entsprechenden
Ingtituts koordiniert. Er bestétigt die Prifungstermine und nimmt
im Auftrag des Rates der Mathemati sch-Naturwissenschaftlichen
Fakultét auch alle Gibrigen in dieser Promotionsordnung geregel-
ten Aufgaben wahr.

87
Er 6ffnung des Promotionsver fahrens

(1) Die Dekanin/der Dekan stellt anhand der nach § 4 eingereich-
ten Unterlagen fest, ob diein § 3 genannten Zulassungsvorausset-
zungen zutreffen. Der Zulassungsantrag kann auch schon vor
Vorlage der Dissertation gestellt werden. In diesem Falle wird
vom Fakultétsrat nur Uber das Vorliegen der Voraussetzungen
nach § 3 entschieden.

(2) Wurden die Angaben nicht vollstandig gemacht oder die
Unterlagen nicht vollsténdig vorgelegt, so hat die Dekanin/der
Dekan die Bewerberin/den Bewerber schriftlich unter Bestim-
mung einer Frist von vier Wochen zu ihrer Ergénzung aufzufor-
dern. Verstreicht diese Frist ungenutzt, so ist der Antrag auf
Durchfiihrung des Promotionsverfahrens von der Dekanin/dem
Dekan zurlickzuweisen. Hierauf ist die Bewerberin/der Bewerber
bei der Aufforderung zur Ergénzung des Promotionsantrages hin-
Zuwei sen.

(3) Die Zulassung zur Promotion kann auf3er in den in Absatz 2
genannten Fallen abgel ehnt werden, wenn die geforderten Unter-
lagen unrichtig sind oder diein § 3 genannten Zulassungsvoraus-
setzungen nicht erfdllt sind.

(4) Sind die Voraussetzungen gema § 3 und § 4 erfillt, so
beschliefdt der Fakultétsrat in seiner néchstfolgenden Sitzung die
Zulassung und die Eroffnung des Verfahrens und legt die Gutach-
ter fest.

(5) Wird von der Kandidatin/dem Kandidaten das Rigorosum
(8 14) als Form der mindlichen Prifung (8 11) gewahlt, werden
eine Pruferin/ein Priifer fr das Hauptfach und eine Priiferin/ein
Priifer fir das Nebenfach durch den Fakultatsrat bestellt. DieKan-
didatin/der Kandidat hat das Recht Prifer vorzuschlagen. Die Pri-
ferin/der Priifer im Hauptfach muss eine Professorin/ein Professor
sein, der das Promotionsgebiet an der Universitét Rostock oder an
einem An-Ingtitut der Universitédt Rostock vertritt. Als Pri-
ferin/Prifer im Nebenfach konnen alle Professorinnen/Professo-
ren und Habilitierten der Fakultdten und der An-Institute der Uni-
versitdt Rostock bestellt werden, die das entsprechende Neben-
fach an der Universitét Rostock vertreten. Uber Ausnahmen ent-
scheidet der Fakultatsrat.

(6) Das Ergebnis des Beschlusses des Fakultétsrates ist der Kan-
didatin/dem Kandidaten unverziglich schriftlich, gegebenenfals
unter Mitteilung der Priifer, mitzuteilen. Im Falle der Ablehnung
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ist dies der Bewerberin/dem Bewerber unverziglich schriftlich
mit Angabe der Griinde mitzuteilen. Der Bescheid ist mit einer
Rechtsbehelfsbel ehrung zu versehen.

§8
Begutachtung der Dissertation

(1) Die Dissertation ist von mindestens zwei Gutachtern zu beur-
teilen. Einer der Gutachter ist die Betreuerin/der Betreuer der
Arbeit gemaR § 2. Als Gutachter kénnen nur Hochschullehrerin-
nen/Hochschullehrer und Habilitierte benannt werden. Wenigs-
tens eine Gutachterin/ein Gutachter muss hauptamtlich an einem
zur Fakultét gehdrenden Institut oder An-Institut der Universitét
Rostock tétig oder innerhalb der letzten fiinf Jahre an der Fakultét
tétig gewesen sein. Uber Ausnahmen entscheidet der Fakultétsrat
auf Antrag. In besonderen Féllen kann die Dekanin/der Dekan
nach Absprache mit der/dem Promotionsbeauftragten eine/n wei-
tere/n Gutachter/in hinzuziehen.

(2) Die Gutachter sind gehalten, die Gutachterauftrége innerhalb
von zehn Tagen anzunehmen oder abzulehnen. Innerhalb von acht
Wochen nach Annahme eines Gutachterauftrages soll das Gut-
achten erstellt und Ubersendet worden sein.

(3) Die Gutachten dienen der Entscheidungsfindung des Fakul-
tétsrates. In den Gutachten ist auszuweisen, ob die Dissertation
den an den akademischen Grad eines Doctor rerum naturalium zu
stellenden Anforderungen gentigt; das heif3t die Dissertation ist
zur Annahme oder Nichtannahme zu empfehlen.

(4) Die Dissertation ist vom Gutachter mit einem der folgenden
Préadikate zu bewerten:

magna cum laude(sehr gut) Note mit Abstufung: 1,0; 1,3

cum laude (gut) Note mit Abstufung: 1,7; 2,0; 2,3
rite (gentigend)  Note mit Abstufung: 2,7; 3,0
non sufficit (ungentigend)

(5) Liegt nach Meinung der Betreuerin/des Betreuers eine beson
ders herausragende Dissertation vor, die zu einem Gesamtprédi-
kat ,summa cum laude’ fihren konnte, so ist dies der De-
kanin/dem Dekan bei der Ertffnung des Verfahrens schriftlich
mitzuteilen. In diesem Fall bestimmt der Fakultétsrat mindestens
zwel von der Betreuerin/dem Betreuer verschiedene Gutachter
(davon mindestens eine auswartige Gutachterin/einen auswarti-
gen Gutachter), die um ein Votum dariiber gebeten werden, ob es
sich bei der vorliegenden Arbeit um eine auszei chnungswiirdige
Dissertation handelt.

(6) Das einer Gutachterin/einem Gutachter zur Begutachtung
Ubergebene Exemplar der Dissertation geht in dessen Eigentum
Uber.

§9
Annahme und Bewertung der Dissertation

(1) DieDekanin/der Dekan entscheidet nach Riicksprache mit der
Promotionsbeauftragten/dem Promotionsbeauftragten auf der
Grundlage der Gutachten tiber die Annahme oder Nichtannahme
der Dissertation.

(2) In Zweifelsfallen kénnen durch die Dekanin/den Dekan wei-
tere Gutachten eingeholt werden. Dies muss erfolgen, wenn eine
einzelne Gutachterin/ein einzelner Gutachter die Dissertation mit
,hon sufficit* beurteilt hat.

(3) Eine Dissertation gilt als abgelehnt, wenn zwei Gutachter sie
mit ,non sufficit* beurteilt haben.

(4) Fur die Annahme der Dissertation kénnen Auflagen zur
Anderung erteilt werden, die sich auf ihre Gestaltung beziehen
und nicht ihren wissenschaftlichen Inhalt beriihren. Die Auflagen
sind zur Fortfihrung des Promationsverfahrens zu erfillen. Die
Erflllung ist von der Betreuerin/dem Betreuer der Arbeit zu kon-
trollieren. Er leitet seine Bestdtigung zusammen mit der verbes
serten Fassung der Promotionsschrift der Dekanin/dem Dekan zu,
damit dieser das Verfahren fortsetzen kann.

(5) Die Entscheidung tber die Annahme oder Nichtannahme der
Dissertation beziehungsweise Uber Auflagen ist der Kandidatin/
dem Kandidaten durch die Dekanin/den Dekan unverziglich
schriftlich mitzuteilen. Danach ist der Kandidatin/dem Kandida-
ten sowie den Mitgliedern der Promotionskommission Einsicht in
die Gutachten zu gestatten. Bel Nichtannahme ist der Bescheid
mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(6) Die Gesamtnote fUr eine angenommene Dissertation wird a's
arithmetisches Mittel der abgestuften Einzelnoten der Gutachter
berechnet. Ein ,non sufficit* geht nicht in die Berechnung der
Gesamtnote ein.

§10
Nicht angenommene Dissertationen

(1) Mit der Nichtannahme einer Dissertation ist das Promotions-
verfahren erfolglos beendet.

(2) Kandidaten, deren Dissertation nicht angenommen wurde,
kdénnen einmal, frilhestens sechs Monate nach dem Beschluss
Uber die Nichtannahme, ein neues Promotionsverfahren mit einer
wesentlich veranderten oder einer thematisch anderen Disserta
tion beantragen.

(3) Dem Antrag zum neuen Promotionsverfahren ist eine Er-
kléarung Uber die frihere Nichtannahme beizufiigen (siehe § 4
Abs. 1).

(4) Ein Exemplar der nicht angenommenen Dissertation verbleibt
bei der Promotionsakte.

§11
Mundliche Prufung

(1) Die mindliche Priifung kann entweder in Form eines 6ffentli-
chen wissenschaftlichen Kolloguiums mit Prifungscharakter
(8 12) oder eines nichtoffentlichen Rigorosums und einer offent-
lichen Présentation (§ 14) abgelegt werden. Die Doktorandin/der
Doktorand hat die freie Wahl zwischen diesen beiden gleichwer-
tigen Verfahren.
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(2) Die mundliche Prifung findet statt, nachdem die Dissertation
gemé&R § 9 angenommen worden ist. Alle Fakultédtsratsmitglieder
haben das Recht, an den mundlichen Prifungen teilzunehmen.

§12
Wissenschaftliches Kolloquium

(1) Nach der Annahme der Dissertation setzt die/der Promotions-
beauftragte in Abstimmung mit der Kandidatin/dem Kandidaten
und den Mitgliedern der Promotionskommission den Termin fir
daswissenschaftliche Kolloquium fest und 1&dt durch &ffentlichen
Aushang dazu ein. Der Termin ist der Kandidatin/dem Kandida-
ten und den Mitgliedern der Promotionskommission mindestens
sieben Tage vorher schriftlich mitzuteilen.

(2) Im Rahmen des wissenschaftlichen Kolloguiums weist die
Kandidatin/der Kandidat in einem Vortrag und einer anschlief3en-
den Disputation nach, dass er sein Arbeitsgebiet Uberzeugend ver-
treten, die wissenschaftlichen Ergebnisse der Dissertation theore-
tisch begriinden und sich mit anderen Auffassungen angemessen
auseinandersetzen kann. Der Vortrag solltein der Regel 30 Minu-
ten dauern. Im Vortrag sollen die wesentlichen Ergebnisse der
Dissertation présentiert und es soll auf Fragen, diein den Gutach-
ten aufgeworfen wurden, eingegangen werden.

(3) Das wissenschaftliche Kolloquium ist &ffentlich. Es ist in
deutscher oder englischer Sprache zu fiihren. Das K olloquium fin-
det in Anwesenheit der Promotionskommission statt. Zu Beginn
des wissenschaftlichen Kolloquiums ist die Kandidatin/der Kan-
didat vorzustellen.

(4) Das Kolloquium dauert htchstens 90 Minuten und erstreckt
sich ausgehend von dem in der Dissertation behandelten Thema
einschliefdlich der zur Bearbeitung herangezogenen Methoden auf
das gesamte Promotionsgebiet.

(5) Nach Fragen der Gutachter und der Promotionskommission
sind auch Fragen aus dem Zuhdrerkreis zugelassen. Dabei sollen
Fragen zum Thema der Dissertation und zum gesamten Promo-
tionsgebiet etwa den gleichen Zeitrahmen einnehmen.

(6) Uber Inhalt und Verlauf des wissenschaftlichen Kolloguiums
ist ein Protokoll anzufertigen, dasvon der VVorsitzenden/dem Vor-
sitzenden der Promotionskommission und den Priifern zu bestéti-
genist.

(7) Bel unbegrindetem Rucktritt der Bewerberin/des Bewerbers
vom wissenschaftlichen Kolloquium gilt dieses a's nicht bestan-
den. Indiesem Fall ist wiein § 13 Abs. 3 weiter zu verfahren.

§13
Bewertung des wissenschaftlichen Kolloquiums

(1) Nach der Disputation entscheidet die Promotionskommission
in nichtoffentlicher Sitzung Uber die Bewertung (Gesamtnote) des
wissenschaftlichen Kolloguiums. Die Bewertung erfolgt durch
eines der in § 8 Abs. 4 aufgefiihrten Préadikate einschliefdich der
dort angegebenen Abstufung.

(2) Die Bewertung wird der Kandidatin/dem Kandidaten im
Anschluss an die Beratung der Promotionskommission bekannt
gegeben.

(3) Wurde das wissenschaftliche Kolloquium mit ,,non sufficit”
bewertet, so gilt es as nicht bestanden. In diesem Fall kann es
innerhalb von sechs Monaten auf Antrag der Kandidatin/des Kan-
didaten wiederholt werden. Wird das wiederholte wissenschaftli -
che Kolloguium ebenfalls nicht bestanden, so gilt das Promo-
tionsverfahren als erfolglos beendet.

§14
Rigorosum

(1) Das Rigorosum besteht aus nichtéffentlichen Prifungen in
zwei Fachern und der ffentlichen Présentation der Ergebnisse der
Dissertation. Das erste Priifungsfach (Hauptfach) ist das Promo-
tionsgebiet. Das zweite Fach (Nebenfach) kann von der Kandida
tin/dem Kandidaten aus einer Liste der im Anhang zu dieser Ord
nung aufgefiihrten Promotionsgebiete gewahlt werden, muss
jedoch einem anderen Institut zugeordnet sein as das erste Pri-
fungsfach. In der Liste nicht genannte Priifungsfacher bedirfen
der Bestétigung durch den Fakultétsrat.

(2) Die Prifungen im ersten und zweiten Fach werden unmittel-
bar aufeinander folgend von den Priifern abgenommen. Die Pri-
fungssprache ist Deutsch oder Englisch.

(3) Die Bestellung der Priifer regelt 8§ 7 Abs. 5.

(4) Die Dauer der Prifung soll 90 Minuten nicht Uiberschreiten,
mit einem Zeitanteil von 2/3 fir das Hauptfach und 1/3 fiir das
Nebenfach.

(5) Die Kandidatin/der Kandidat vereinbart mit der/dem Promo-
tionsbeauftragten und den Prifern den Prifungstermin. Auf der
Grundlage dieser Vereinbarung erhalten die Kandidatin/der Kan-
didat und die Prifer von der Vorsitzenden/dem Vorsitzenden der
Promotionskommission eine schriftliche Einladung mit Zeit und
Ort der Prifung.

(6) Uber Inhalt und Verlauf des Rigorosums ist ein Protokoll
anzufertigen, das von der Vorsitzenden/dem Vorsitzenden der
Promotionskommission und den Prifern zu bestétigen ist.

(7) Erscheint eine Kandidatin/ein Kandidat ohne durch nachge-
wiesenen triftigen Grund nicht zur Prifung oder bricht siefer die
Prifung ab, so gilt diese als nicht bestanden. Wurde das Rigoro-
sum in dem Haupt- oder Nebenfach mit , non sufficit* bewertet, so
gilt die ganze mundliche Prifung as nicht bestanden und ist in
beiden Fallen zu wiederholen. Die Wiederholung kann innerhalb
von sechs Monaten auf Antrag der Kandidatin/des Kandidaten
erfolgen. Wird das wiederholte Rigorosum ebenfalls nicht bestan-
den, so gilt das Promotionsverfahren als erfolglos beendet.

(8) Den Abschluss des Promotionsverfahrens mit Rigorosum bil-
det die 6ffentliche Présentation der Hauptergebnisse der Disserta-
tion. Der Termin dafur wird nach erfolgreichem Rigorosum durch
die Promotionsheauftragte/den Promotionsbeauftragten festge-
setzt. Der Termin ist der Kandidatin/dem Kandidaten mindestens
sieben Tage vorher schriftlich mitzuteilen.
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(9) Die Prasentation findet in Anwesenheit einer Promotions-
kommission statt, die entsprechend § 6 zusammengesetzt ist.

(10) Zu Beginn der Présentation ist die Kandidatin/der Kandidat
vorzustellen. Sie/Er erhélt Gelegenheit, zu den in den Gutachten
aufgeworfenen Fragen Stellung zu nehmen.

(11) Dieser Teil des Promotionsverfahrens wird als , bestanden*”
oder als , nicht bestanden” bewertet. Eine mit ,, nicht bestanden”
bewertete Prasentation kann innerhalb von sechs Monaten wie-
derholt werden. Uber Inhalt und Verlauf der Préasentation ist ein
Protokoll anzufertigen, das von der Vorsitzenden/dem Vorsitzen-
den der Promotionskommission zu bestétigen ist. Wird die wie-
derholte Présentation ebenfalls nicht bestanden, so gilt das Pro-
motionsverfahren als erfolglos beendet.

§15
Bewertung des Rigorosums

(1) Die Bewertung jedes Priifungsfaches erfolgt durch eines der
in § 8 Abs. 4 aufgefihrten Prédikate einschliefflich der dort ange-
gebenen Abstufung.

(2) Die Gesamtnote fur die mundliche Priifung wird als arithme-
tisches Mittel der von den Priifern vorgeschlagenen Bewertungen
berechnet, wobei das Hauptfach mit doppeltem Gewicht bertick-
sichtigt wird.

§16
Festlegung der Gesamtnote der Promotion

(1) Nach der mundlichen Priifung wird von der Promotionskom-
mission die dem Fakultdtsrat zu empfehlende Gesamtnote der
Promotion festgelegt.

(2) Der Vorschlag fir die Note der Promotion ergibt sich aus dem
arithmetischen Mittel der Note fiir die Dissertation (§ 9 Abs. 6),
gewichtet mit dem Faktor 2 und der Note des wissenschaftlichen
Kolloguiums oder des Rigorosums (88 13 und 15). Bei der Bil-
dung der Gesamtnote der Promotion wird nur die erste Dezimal-
stelle hinter dem Komma berilicksichtigt. Alle weiteren Stellen
werden ohne Rundung gestrichen. Als Gesamtnote der Promotion
ist eine der folgenden Noten zu empfehlen:

summacum laude (mit Auszeichnung) [Durchschnitt 1,0; siehe
Absatz 3]

[Durchschnitt 1,0 - <1,5]
[Durchschnitt 1,5 - <2,5]
[Durchschnitt 2,5 - 3,0]

maghacum laude (sehr gut)
cum laude (gut)
rite (gentigend)

(3) Die Gesamtnote der Promotion ,,summa cum laude* kann nur
auf einstimmigen Beschluss der Promotionskommission unter den
Voraussetzungen empfohlen werden, dass alle Gutachter der Dis-
sertation die Bewertung ,,magna cum laude" (1,0) vorschlagen und
dass mindestens zwei Gutachter die Dissertation ausdriicklich als
»ausgezeichnet einstufen (8 8 Abs. 5). Die mundliche Priifung
muss ebenfalls mit ,, magna cum laude* (1,0) bewertet worden sein.

(4) Die Vorsitzende/der Vorsitzende der Promotionskommission
gibt nach Festlegung der zu empfehlenden Gesamtnote im

Anschluss an das Kolloguium beziehungsweise die Présentation
der Kandidatin/dem Kandidaten die Empfehlung (siehe §13)
bekannt.

(5) Dievon der Promotionskommission empfohlene Gesamtnote
bedarf der Bestétigung durch den Fakultétsrat.

(6) Uber den Beschluss der Verleihung des akademischen Grades
erhélt die Kandidatin/der Kandidat unverziiglich eine schriftliche
Mitteilung. Ab Zustellung dieses Bescheids ist siefer berechtigt,
den Doktortitel zu fihren.

§17
Ver 6ffentlichung der Dissertation

Fir die Abgabe von Pflichtexemplaren der Dissertation gilt die
Pflichtexemplarordnung der Universitét Rostock.

§18
Verleihung des Doktor grades

(1) Nach der Bestétigung der Promotionsnote durch den Fakul-
tétsrat und Erfullung der Festlegungen Uber die Vertffentlichung
der Dissertation gemé&R 8§ 17 ist der Kandidatin/dem Kandidaten
innerhalb von sechs Monaten die Doktorurkunde auszuhéndigen.
Bel Bedarf wird eine vorl&ufige Bescheinigung ausgestellt.

(2) DieDoktorurkunde enthalt den Titel der Dissertation, das Pro-
motionsgebiet, das Datum der Verleihung durch den Fakultétsrat
und die Gesamtnote der Promotion. Sie wird von der Dekanin/
dem Dekan der Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Fakultét
unterschrieben und mit dem Siegel der Universitét Rostock verse-
hen.

(3) Die Aushandigung wird von der Dekanin/dem Dekan in feier-
licher Form vorgenommen.

8§19
Protokoll

Uber den Verlauf des Promotionsverfahrensist ein aktenkundiger
Nachweis zu fiihren, der von der Dekanin/dem Dekan und von der
Vorsitzenden/dem Vorsitzenden der Promotionskommission zu
unterschreiben ist. Nach Abschluss des Promotionsverfahrens
kann das Protokoll von der Kandidatin/dem Kandidaten eingese-
hen werden.

§20
Wider spruchsrecht

(1) Auf Antrag eines Mitgliedes der Promotionskommission
missen Verfahrensangelegenheiten dem Fakultétsrat zur Ent-
scheidung vorgelegt werden.

(2) DieBewerberin/der Bewerber kann gegen eine Entscheidung,
diesie/lihnin seinen Rechten verletzt, binnen eines M onats schrift-
lich oder zur Niederschrift bei der Dekanin/dem Dekan Wider-
spruch einlegen.
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(3) Der Fakultétsrat prift, ob er dem Widerspruch abhelfen kann.
Ist dies nicht der Fall, legt er den Widerspruch der Rektorin/dem
Rektor zur Entscheidung vor. Die Rektorin/der Rektor erlésst den
Widerspruchsbescheid.

(4) Gegen diesen Widerspruchsbescheid kann binnen eines
Monats Klage beim zustandigen Verwaltungsgericht erhoben
werden.

§21
Ehrenpromotion

(1) In Anerkennung hervorragender wissenschaftlicher Leistun-
gen auf den Gebieten der Mathematik oder Naturwissenschaften
kann der Fakultétsrat mit einer Mehrheit von drei Viertel der
Stimmen seiner Mitglieder den Grad eines Doktors der Naturwis
senschaften ehrenhalber (Doctor rerum naturalium honoris causa,
Dr. rer. nat. h. c.) verleihen.

(2) Die Voraussetzungen fur die Verleilhung werden von einer
durch den Fakultétsrat eingesetzten Ehrenpromotionskommission
gepriift, die auf der Grundlage eingeholter Gutachten dem Fakul -
tétsrat einen Beschluss zuleitet.

(3) Die Dekanin/der Dekan vollzieht die Ehrenpromotion in wiir-
diger Form in einer 6ffentlichen Veranstaltung der Fakultét.

8§22
Aberkennung des Doktor grades

(1) Der Fakultétsrat kann die Promotionsleistungen fur ungltig
erkléren beziehungsweise den Doktorgrad entziehen,

Rostock, 26. April 2005

a) wenn wesentliche Voraussetzungen fir die Zulassung der
Promotion nicht erfillt worden sind.

b) wenn sich herausstellt, dass sich die Kandidatin/der Kandidat
bei dem Nachweis der Promotionsl eistungen einer Tauschung
oder eines Tauschungsversuchs schuldig gemacht hat.

¢) wenn der Kandidatin/dem Kandidaten durch Schiedsspruch
eine Verletzung der Regeln guter wissenschaftlicher Praxis
dem Kandidaten nachgewiesen wurde.

(2) Der betreffenden Person ist vor der Beschlussfassung Gele-
genheit zur AuRerung vor dem Fakultétsrat zu geben.

8§23
In-Kraft-Treten

Die Promotionsordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentli-
chung im Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wis-
senschaft und Kultur in Kraft. Gleichzeitig tritt die vorlaufig in
Kraft gesetzte Promotionsordnung vom 6. Dezember 2000 aulRer
Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Akademischen
Senats der Universitét Rostock vom 13. April 2005 und der
Genehmigung des Rektors vom 26. April 2005 sowie nach
Durchfiihrung des Anzeigeverfahrens gemé3 § 13 Abs. 2 des
Landeshochschulgesetzes Mecklenburg-Vorpommern (siehe
Schreiben des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und Kul-
tur vom 6. Juni 2005).

Der Rektor
der Universitdt Rostock
Professor Dr. Hans Jirgen Wendel

Muster der Erklarungen nach §4 Abs. 1

Mittl.bl. BM M-V 2005 S. 1025

Anhang 1

»1ch beantrage hiermit unwiderruflich, die mindliche Prifung in Form eines 6ffentlichen wissenschaftlichen Kolloquiums mit Prii-
fungscharakter/eines nichtéffentlichen Rigorosums und einer 6ffentlichen Présentation abzulegen.”

~lchversichere hiermit an Eides statt, dassich die vorliegende Arbeit sel bsténdig angefertigt und ohne fremde Hilfe verfasst habe, keine
aufler den von mir angegebenen Hilfsmitteln und Quellen dazu verwendet habe und die den benutzten Werken inhaltlich und wértlich

entnommenen Stellen a's solche kenntlich gemacht habe.”

Rostock,
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Anhang 2

Promotionsgebiete an der M athematisch-Naturwissenschaftlichen Fakultat
der Universitat Rostock

Ingtitut fir Biowissenschaften
Biochemie
Biophysik
Biologie-Didaktik
Botanik
Meereshiologie
Mikrobiologie
Molekularbiologie
Okologie
Zellbiologie
Zoologie

Institut fir Chemie
Anorganische Chemie
Analytische Chemie
Angewandte Chemie
Chemie-Didaktik
Meereschemie
Organische Chemie
Physikalische Chemie
Technische Chemie
Theoretische Chemie

Institut fiir Mathematik
Mathematik
Mathematik-Didaktik

Ingtitut fir Physik
Angewandte Physik
Atmosphérenphysik
Experimental physik
Physik-Didaktik
Physikalische Ozeanographie
Theoretische Physik

Weitere, in der Liste nicht genannte Wissenschaftsgebiete kdnnen als Priifungsfécher im Rigorosum gewahlt werden, sie bediirfen der
Bestétigung durch den Fakultétsrat (§ 14 Abs. 1).

Anhang 3

Besonder e Promotionsstudiengange an der M athematisch-Naturwissenschaftlichen
Fakultat an der Universitat Rostock

Biologie, Chemie, Mathematik, Physik und Technologie Neuer Materialien
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Prifungsordnung
fur die Deutsche Sprachprtfung
fur den Hochschulzugang (DSH)
an der Universitat Rostock

Vom 24. Juni 2005

Aufgrund des § 2 Abs. 1 in Verbindung mit 8 17 Abs. 2 und 3 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Mecklenburg-Vor-
pommern (Landeshochschulgesetz - LHG M-V) vom 5. Juli 2002 (GVOBI. M-V S. 398)1, gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom
5. Juni 2003 (GVOBI. M-V S. 331)2, hat die Université Rostock die folgende Prifungsordnung zur Deutschen Sprachpriifung fir den

Hochschulzugang als Satzung erlassen:

Inhaltsver zeichnis

>

. Allgemeine Priifungsbestimmungen

Anwendungsbereich

Zweck der Prifung

Zulassung, Prifungstermine, Prifungsentgelt
Gliederung der Priifung

Bewertung der Priifung und Feststellung des
Prifungsergebnisses

Prifungsvorsitz, Prifungskommission

Rucktritt, Versdumnis, Tauschung, Ordnungsverstof3,
Akteneinsicht und Widerspruchsverfahren

w W W W W
b wWwNBE

w W
~N o

§ 8 Wiederholung der Prifung
8§ 9 Prifungszeugnis

B. Besonder e Priifungsbestimmungen

8§10 Schriftliche Prifung
8§11 Mindliche Prifung

C. Schlussbestimmungen

§12 In-Kraft-Treten, Ubergangsbestimmungen

A. Allgemeine Prifungsbestimmungen

81
Anwendungsbereich

Auslandische Studienbewerber und Studienbewerberinnen, die
ihre Studienqualifikation nicht an einer deutschen Einrichtung
erworben haben, miissen vor Beginn des Studiums an Hochschu-
len der Bundesrepublik Deutschland entsprechend den Regelun-
gen im Hochschulrahmengesetz (HRG) und in den Hochschulge-
setzen der Lander hinreichende deutsche Sprachkenntnisse nach-
weisen.

Dieser Nachweis kann gemal3 § 2 Nr. 1in Verbindung mit § 6 der
» Rahmenordnung Uber deutsche Sprachpriifungen fiir das Studi-
um an deutschen Hochschulen* (RODT) vom 8./25. Juni 2004
durch die Deutsche Sprachprifung fur den Hochschulzugang
(DSH) erfolgen.

§2
Zweck der Prifung

(1) In der Priifung weisen die Bewerber/innen die sprachliche
Studierfahigkeit in den Bereichen Horverstehen, Leseverstehen,
wissenschaftssprachliche Strukturen und Textproduktion sowie
ihre mindliche Sprachkompetenz nach. Im Priifungszeugnis wird
das Gesamtergebnis aus mundlicher und schriftlicher Prifung als
DSH-3, DSH-2 oder DSH-1 (Eingangsstufe) mit Angabe der in
den Teilprifungen erzielten Ergebnisse ausgewiesen. Das Zeug-

1 Mittl.bl. BM M-V S. 511
2 Mittl.bl. BM M-V S. 181

nis dokumentiert die mit den Ergebnissen nachgewiesenen
sprachlichen Fahigkeiten.

(2) Ist die DSH mindestens mit dem Gesamtergebnis DSH-2
bestanden worden, gelten die geforderten Sprachkenntnisse als
nachgewiesen und die Zugangsvoraussetzungen fir alle Studien-
gange als erfillt. Bel einem Prifungsergebnis auf der Ebene von
DSH-3 liegen die Deutschkenntnisse tiber dem fir die Zulassung
erforderlichen Niveau.

(3) Ander Universitét Rostock wird fir folgende Fachergruppen
das Niveau DSH-1 (Eingangsstufe) als Zugangsvoraussetzung fur
die Aufnahme des Studiums anerkannt:

Agrarwissenschaften
Ingeni eurwissenschaften
Mathematik
Naturwissenschaften

Die Zulassung mit DSH-1 ist mit der Empfehlung verbunden, die
sprachliche Studierféhigkeit durch den Besuch studienbegleiten-
der Deutschkurse zu verbessern.

§3
Zulassung, Priifungstermine, Prifungsentgelt

(1) Die Universitdt Rostock bietet fur auséndische Studienbe-
werber/innen die Deutsche Sprachpriifung fir den Hochschulzu-
gang nach § 1 dieser Priifungsordnung an.
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(2) Die DSH ist gebiihrenpflichtig. Die Hohe der Gebihren rich-
tet sich nach den Festlegungen der jeweils aktuellen Fassung der
Hochschulgebiihrensatzung der Universitat Rostock.

(3) Die DSH findet zweimal im Jahr - jeweils am Ende der Vor-
lesungszeit des Winter- und Sommersemesters - statt. Die genau-
en Prifungstermine werden von der Priifungskommission festge-
legt und rechtzeitig durch ortsiibliche Aushénge und Uber das
Internet veroffentlicht.

(4) Die Zulassung zur DSH ist schriftlich zu beantragen. Der
Antrag ist spatestens vier Wochen vor dem Priifungstermin (Aus
schlussfrist) im Studienbiiro des Sprachenzentrums einzureichen.

(5) Bei fristgerechter und ordnungsgemal3er schriftlicher Anmel -
dung wird durch das Sprachenzentrum der Gebiihrenbescheid
ersellt.

(6) Bei Nachweis der Uberweisung der Gebiihr wird durch die
Prifungskommission der Zulassungshescheid zur DSH erstellt.

(7) Macht ein/e Bewerber/in bei der Anmeldung zur Priifung
durch ein &rztliches Zeugnis glaubhaft, dass er/sie wegen langer
andauernder oder sténdiger korperlicher Behinderung oder chro-
nischer Erkrankung nicht in der Lageist, eine Prifungsleistung in
der vorgesehenen Form abzulegen, trifft der/die Vorsitzende der
Prifungskommission eine besondere Regelung zum Ausgleich
des Nachteils. Er kann insbesondere gestatten, die Priifungsleis-
tung in einer verlangerten Bearbeitungszeit oder gleichwertige
Prifungsleistungen in einer anderen Form zu erbringen.

84
Gliederung der Prifung

(1) Die Prifung besteht aus einer schriftlichen und einer miindli-
chen Priifung. Die schriftliche Prifung findet vor der miindlichen
Prifung statt.

(2) Die fir die mindliche Prifung zustandige Prufungskommis-
sion kann durch Beschluss von einer miindlichen Priifung abse-
hen, wenn ihr fir die Beurteilung der mindlichen Kommunika-
tionsféhigkeit andere hinreichende Erkenntnisse vorliegen. Die
mindliche Prifung entféllt, wenn die schriftliche Prifung nicht
bestanden wurde.

§5
Bewertung der Prifung und Feststellung des
PrGfungser gebnisses

(1) Die Bewertung der schriftlichen Teilpriifungen erfolgt nach
Punkten, die in Prozente umgerechnet werden.

(2) Das Gesamtergebnis der Prifung (100 %) ergibt sich aus der
schriftlichen Priifung (70 %) und der miindlichen Priifung (30 %).

(3) Die schriftliche Priifung ist bestanden, wenn in allen Teilpri-
fungen jeweils 57 % der gestellten Anforderungen erfiillt sind.

(4) Die mindliche Priifung ist bestanden, wenn mindestens 57 %
der Anforderungen erfillt sind.

(5) Die Gesamtpriifung ist bestanden, wenn sowohl die schriftli-
che Priifung gemal3 Absatz 3 al's auch miindliche Prifung geman
Absatz 4 bestanden ist.

(6) Wird gemal3 8 5 Abs. 3 von einer miindlichen Prifung abge-
sehen, so ist die Gesamtpriifung bestanden, wenn die schriftliche
Priifung geman Absatz 3 bestanden ist; in diesem Falle wird das
Ergebnis der miindlichen Priifung durch die Priifungskommission
zur Feststellung des Gesamtergebnisses mit 62 %, 75 % oder 90 %
festgesetzt und im Zeugnis mit dem Vermerk ,, von der mindli-
chen Priifung befreit* angegeben.

(7) Das Gesamtergebnis der Prifung gemald Absatz 1 wird fest-
gestellt

1. als DSH-1, wenn sowohl in der schriftlichen as auch der
mindlichen Priifung mindestens 57 % der Anforderungen
erfullt wurden;

2. ds DSH-2, wenn sowohl in der schriftlichen als auch der
mndlichen mindestens 67 % der Anforderungen erfullt wur-
den;

3. dsDSH-3, wenn sowohl in der schriftlichen a's auch der miind-
lichen mindestens 82 % der Anforderungen erfiillt wurden.

§6
Prifungsvorsitz, Prifungskommission

(1) Fur die ordnungsgemalie Durchfuhrung der Prifung ist ein/e
fur den Bereich Deutsch als Fremdsprache qualifizierte/r, haupt-
amtliche/r Mitarbeiter/in als Prifungsvorsitzende/r verantwort-
lich, der/die vom Leiter/von der Leiterin des Sprachenzentrums
eingesetzt wird.

(2) Zur Durchfiihrung der Prifung beruft der/die Priifungsvorsit-
zende eine Prifungskommission, die aus zwei Mitgliedern
besteht, von denen mindestens ein Mitglied hauptamtliche Lehr-
kraft des Lehrgebietes Deutsch a's Fremdsprache am Sprachen-
zentrum ist.

(3) Der Prifungskommission, vor der die mindliche Priifung
abgelegt wird, soll nach Méglichkeit ein Vertreter des Studienfa-
ches beziehungsweise des Fachbereiches angehdren, in dem
der/die Kandidat/in ein Studium aufzunehmen beabsichtigt oder
bereits aufgenommen hat.

87
Rucktritt, Versdumnis, Tauschung, Ordnungsver stof3,
Akteneinsicht und Wider spruchsverfahren

(1) Eine Prifung gilt as,, nicht bestanden”, wenn der/die Bewer-
ber/in ohne triftigen Grund von der Prufung zurlcktritt, nachdem
er/sie zu dieser Prifung zugelassen wurde, oder wenn er/sie einen
fir ihn/sie bindenden Priifungstermin ohne triftigen Grund ver-
sdumt. Dasselbe gilt, wenn er/sie eine schriftliche Prifungdeis
tung nicht innerhalb der vorgesehenen Bearbeitungszeit erbringt.

(2) Der fur den Rucktritt oder das Versdumnis geltend gemachte
Grund muss der Prufungskommission unverziiglich schriftlich
angezeigt und glaubhaft gemacht werden.
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Bei Krankheit des Bewerbers/der Bewerberin kann die Vorlage
eines arztlichen Attestes verlangt werden. Soweit die Griinde fir
den Rucktritt und das Versdumnis von Prifungen sowie die Ein-
haltung von Bearbeitungszeiten fur schriftliche Prifungen betrof-
fen sind, steht die Krankheit des Bewerbers/der Bewerberin der
Krankheit eines von ihm/ihr Giberwiegend allein zu versorgenden
Kindesgleich. Wird der Grund anerkannt, setzt die Prifungskom-
mission einen neuen Termin fest.

(3) Die Prufungsleistungen, die bis zu einem anerkannten Ruick-
tritt beziehungsweise einem anerkannten Versaumnis einer Pri-
fung erbracht wurden, werden angerechnet.

(4) Versucht der/die Bewerber/in das Ergebnis seiner/ihrer Pri-
fungsleistung durch Tauschung oder Benutzung nicht zugelasse-
ner Hilfsmittel zu beeinflussen, wird die betreffende Priifungsleis-
tung mit ,, nicht bestanden” bewertet.

(5) Ein/e Bewerber/in der/die den ordnungsgemafien Ablauf der
Prifung stért, kann von dem/der jeweiligen Prifer/in oder
dem/der Aufsicht Fihrenden von der Fortsetzung der Priifung
ausgeschlossen werden. In diesem Fall wird die Priifungsleistung
mit , nicht bestanden” bewertet. In schwer wiegenden Fallen kann
die Priifungskommission den/die Bewerber/in von der Erbringung
weiterer Prufungsleistungen ausschlieffen. Dem Bewerber/der
Bewerberin ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur AuRerung
Zu geben.

(6) Der/die Bewerber/in kann gegen eine Entscheidung in Pri-
fungsangelegenheiten bei der Prufungskommission schriftlich
oder mundlich zur Niederschrift Widerspruch einlegen. Will die
Prifungskommission dem Widerspruch nicht Abhilfe schaffen,
leitet sie unverziiglich den Widerspruch an den Widerspruchsaus-
schuss der Universitdt Rostock weiter.

(7) Das Widerspruchsverfahren richtet sich nach der jeweils gl -
tigen Verfahrensordnung zur Bearbeitung von Widerspriichen in
Prifungsangel egenheiten der Universitét Rostock.

(8) Innerhalb eines Jahres nach Abschluss eines Priifungsverfah-
rens wird dem/der Bewerber/in auf Antrag in angemessener Frist
Einsicht in seinef/ihre schriftlichen Prifungsarbeiten, die darauf
bezogenen Gutachten und in die Priifungsprotokolle gewahrt.

§8
Wiederholung der Priifung

(1) Besteht der/die Bewerber/in eine Teilprifung der schriftli-
chen Prifung oder die mindliche Priifung nicht, so kann er/sie
diese Teilprifung auf schriftlichen Antrag ohne die erneute Ent-
richtung der Priifungsgebiihr einmal wiederholen. Die Wiederho-
lungsprufung findet zu einem gesonderten Termin bis spétestens
vier Wochen nach der ersten Prifung statt. Der Termin wird durch
ortstibliche Aushénge und Uber das Internet vertffentlicht.

(2) Besteht der/die Bewerber/in mehr als eine Teilpriifung nicht,
so kann die Wiederholungspriifung zum néchsten Priifungstermin
erfolgen. Voraussetzung dafUr ist eine erneute Anmeldung geméaid
§3.

§9
Prfungszeugnis

(1) Uber die DSH wird ein Zeugnis ausgestelIt, das das Prifungs-
ergebnis mit den in den Teilprifungen erreichten Leistungen
gemaR § 2 Abs. 1 in Verbindung mit § 6 Abs. 7 ausweist.

(2) Das Zeugnis wird von dem/der Prufungsvorsitzenden und
einem dafUr benannten Mitglied der Prifungskommission unter-
zeichnet. Das Zeugnis enthélt den Vermerk, dass die der Prifung
zugrunde liegende ortliche Prifungsordnung den Bestimmungen
der Rahmenordnung Uber Deutsche Sprachprifungen fir das Stu-
dium an deutschen Hochschulen entspricht.

(3) Bei einem Gesamtergebnis der Priifung unterhalb von DSH-1
kann eine Bescheinigung ausgestel It werden.

B. Besonder e Pr iifungsbestimmungen

§10
Schriftliche Priifung

(1) Die schriftliche Prifung umfasst die Teilprifungen

1. Verstehen und Verarbeiten eines Hortextes (Bearbeitungszeit
ohne Vortragszeit und Vorentlastungen: zehn Minuten nach
dem ersten Vortrag und 40 Minuten nach dem zweiten Vor-
trag),

2. Verstehen und Bearbeiten eines Lesetextes und wissen-
schaftssprachlicher Strukturen (Bearbeitungszeit: 90 Minuten
einschliefflich Lesezeit),

3. Vorgabenorientierte Textproduktion (Arbeitszeit: 60 Minu-
ten).

(2) Die Teilprafungen sind mindestens zwei Themenberei chen
zuzuordnen. Bei der Bearbeitung der Aufgaben ist die Nutzung
einsprachiger Worterbiicher erlaubt. Elektronische/andere Hilfs-
mittel sind nicht zugel assen.

(3) Die gesamte schriftliche Priifung dauert hochstens vier Zeit-
stunden.

(4) Aufgabenbereiche:
1. Verstehen und Bearbeiten eines Hortextes

Die Bewerber/innen weisen die Fahigkeit nach, Vorlesungen
und Vortrége zu wissenschaftshezogenen Themen zu verste-
hen, sinnvoll Notizen dazu anzufertigen und diese zu verar-
beiten.

a) Artund Umfang des Textes

Der zugrunde gelegte Text trégt den studientypischen
Kommunikationssituationen (Vorlesung, Ubung) ange-
messen Rechnung. Er setzt keine Fachkenntnisse voraus
und ist gegebenenfalls auf Themen bezogen, dieim Unter-
richt behandelt wurden.

Der Umfang des Vortrags soll je nach Redundanz einen
Textumfang von 5500 bis 7000 Zeichen (inklusive Leer-
zeichen) nicht Gberschreiten.
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b) Durchfiihrung

Der Hortext wird zweimal présentiert. Dabei diirfen Noti-
zen gemacht werden. VVor der Présentation des Priifungs-
textes kann eine Einfuihrung in die Thematik beziehungs-
weise eine Vorentlastung mit Angabe von Namen und der
Erklarung schwieriger Fachbegriffe und nicht vorauszu-
setzender Lexik vorgenommen werden. Die Art der Pr&
sentation soll studientypischen Kommunikationssituatio-
nen angemessen Rechnung tragen.

¢) Aufgabenstellung

Die Aufgabenstellung ist abhéngig von der Struktur des
Hortextes. Im Vordergrund stehen dabei das inhaltliche
Verstehen, das Erkennen der Themenstruktur und der
Textorganisation sowie die Fahigkeit, einen Vortragsteil
inhaltlich zusammenhangend und in sprachlich ver-
sténdlicher Form wiederzugeben. Aufgabentypen, die
miteinander kombiniert werden kénnen, sind zum Bei-

spiel:

— Beantwortung von Fragen

— Erstellen einer Strukturskizze

— Verfassen eines Reslimees

— Darstellung eines Gedankenganges

d) Bewertung

Die Leistung ist nach Vollstdndigkeit und Angemessen-
heit der Erflllung der gestellten Aufgaben zu bewerten.
Dabei haben inhatliche Aspekte stérkeres Gewicht als
sprachliche Korrektheit.

Das Ergebnis geht mit 20% in die Gesamtbewertung ein.

. Verstehen und Bearbeiten eines Lesetextes und wissen-

schaftssprachlicher Strukturen

Die Bewerber/innen weisen die Fahigkeit nach, einen schrift-
lichen Text zu verstehen, den Gedankengéngen des Verfas-
sers zu folgen und studienrelevante Bearbeitungstechniken
anzuwenden.

Die Bearbeitung der Strukturen hat das Erkennen, Verstehen
und angemessene Anwenden wissenschaftlich relevanter
Strukturen zum Gegenstand. Dabel sind in Abhéngigkeit von
der zugrunde gelegten Textsorte syntaktische, wortbildungs-
morphologische, lexikalische und idiomatische Besonderhei-
ten zu berticksichtigen.

a) Art desTextes

Der zugrunde gelegte Text soll den studientypischen
Anforderungen (Verstehen und Verarbeiten von authenti-
schen, studienbezogenen und wissenschaftsorientierten
Texten) angemessen Rechnung tragen. Er setzt keine
Fachkenntnisse voraus und i st gegebenenfalls auf Themen
bezogen, die im Unterricht behandelt wurden. Dem Text
kdnnen zum Beispiel eine Grafik, ein Schaubild oder ein
Diagramm beigefiigt werden. Er soll einen Umfang von
4000 bis 5500 Zeichen (inklusive Leerzeichen) nicht
Uberschreiten.

b) Aufgabenstellung

Das Textverstehen und die Féhigkeit zur Textbearbeitung
koénnen zum Beispiel durch folgende Aufgabentypen
Uberprift werden:

— Beantwortung von Fragen

— Darstellung der Gliederung des Textes

— Darstellung der Argumentationsstruktur des Textes
— Erlauterung einzelner Textstellen

—  Formulierung von Uberschriften

— Zusammenfassung einzelner Textabschnitte

Die Aufgabenstellung zu den Strukturen umfasst 25 % des
Umfangs dieser Teilprifung und kann zum Beispid fol-
gende Aufgabentypen beinhalten:

— Erganzungen

— Fragen zum Verstehen komplexer Strukturen
— Paraphrasierungen

— Transformationen

— Bezugsfragen

c) Bewertung

Die Leistung ist nach Vollstdndigkeit und Angemessen-
heit der Erflllung der gestellten Aufgaben zu bewerten.
Dabei haben inhaltliche Aspekte stérkeres Gewicht als
sprachliche Korrektheit. Die Losung der Aufgaben zu den
Strukturen ist nach sprachlicher Richtigkeit zu bewerten.
Das Ergebnis geht mit 20 % (Leseverstehen) und 10 %
(wissenschaftssprachliche Strukturen) in die Gesamtbe-
wertung ein.

3. Vorgabenorientierte Textproduktion

Die Bewerber/innen weisen die Fahigkeit nach, sich selbstan-
dig zusammenhéngend zu einem studienrelevanten oder wis-
senschaftsorientierten Thema zu &ufern.

a) Aufgabenstellung

Die Textproduktion sollte einen Umfang von mindestens
200 Wértern haben und mindestens eine der sprachlichen
Handlungen aus folgenden Gruppen beinhalten:

— Beschreiben, Vergleichen, Beispiele anfihren
— Argumentieren, Kommentieren, Bewerten

Vorgaben zur Textproduktion kénnen zum Beispiel Gra-
fiken, Schaubilder, Diagramme, Stichwortlisten oder
Zitate sein.

Die Produktion eines freien Aufsatzes oder die schemati-
sche Ubernahme vorformulierter Passagen sind durch die
Aufgabenstellung auszuschlief3en.

b) Bewertung

Die Leistung ist nach inhaltlichen Aspekten (Vollsténdig-
keit, Angemessenheit, Textaufbau, Kohérenz) und nach
sprachlichen Aspekten (Korrektheit, Wortwahl, Syntax)
zu bewerten. Dabei haben die sprachlichen Aspekte stér-
keres Gewicht als die inhaltlichen.

Das Ergebnis geht mit 20 % in die Gesamtbewertung ein.
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§11
M ndliche Prifung

Die Bewerber/innen weisen die Fahigkeit nach, studienrelevante
sprachliche Handlungen (zum Beispiel Erdrtern, Bewerten, Infor-
mieren) spontan, flieffend und sprachlich angemessen zu bewadlti-
gen sowie relevante | nteraktionsstrategien sicher anzuwenden.

a) Aufgabenstellung und Durchfiihrung

Die Dauer des Priifungsgespréchs soll 20 Minuten nicht iber-
schreiten.

Die mindliche Prifung beinhaltet einen Kurzvortrag von
maximal funf Minuten und ein Gespréch von maximal 15 Mi-
nuten, basierend auf einem kurzen und sprachlich nicht zu
schwierigen Text und/oder einem Schaubild beziehungsweise
einer Grafik.

Dem Kandidaten ist eine Vorbereitungszeit von maximal
15 Minuten zu gewdahren.

b) Bewertung

Die Leistung ist nach der inhaltlichen Vollsténdigkeit und
Angemessenheit, der Versténdlichkeit und Selbsténdigkeit
der Aussagen, der Reaktionsfahigkeit, der sprachlichen Kor-
rektheit und lexikalischen Differenziertheit sowie der Phone-
tik zu bewerten.

Das Ergebnis geht mit 30 % in die Gesamtbewertung ein.

Rostock, den 24. Juni 2005

C. Schlussbestimmungen

§12
In-Kraft-Treten, Uber gangsbestimmungen

(1) Diese Prifungsordnung ersetzt die durch den Akademischen
Senat der Universitdt Rostock erlassene Priifungsordnung ber
die Deutsche Sprachpriifung fir den Hochschulzugang auslandi-
scher Studienbewerber (DSH) vom 18. September 19983,

(2) Wiederholungspriifungen in Prifungsverfahren, die vor In-
Kraft-Treten dieser Priifungsordnung begonnen wurden, finden
nach der Prifungsordnung statt, die der ersten Priifung zugrunde
lag.

(3) Diese Priifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentli-
chung im Mitteilungsblatt des Ministeriums fiir Bildung, Wissen-
schaft und Kultur Mecklenburg-V orpommern in Kraft. Gleichzei-
tig tritt die Prifungsordnung des Sprachenzentrums der Univer-
sitdt Rostock fur die Deutsche Sprachpriifung fur den Hochschul-
zugang ausléndischer Studienbewerber (DSH) vom 18. Septem-
ber 1998 aufler Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Akademischen Senats
der Universitét Rostock vom 1. Juni 2005 und der Genehmigung
des Rektors vom 24. Juni 2005 sowie nach Durchfiihrung des
Anzeigeverfahrens geméaf3 § 13 Abs. 2 des Landeshochschulge-
setzes (Schreiben des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft
und Kultur des Landes Mecklenburg-Vorpommern vom 30. Au-
gust 2005).

Der Rektor
der Universitdt Rostock
Universitatsprofessor Dr. Hans Jirgen Wendel

3 Mittl.bl. KM M-V S. 926

Mittl.bl. BM M-V 2005 S. 1033
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Prufungsordnung fur den
Bachelor-Studiengang L eisure and Tourism Management
an der Fachhochschule Stralsund

Vom 12. August 2005

Aufgrund von § 2 Abs. 1 in Verbindung mit § 38 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Mecklenburg-Vorpommern
(Landeshochschulgesetz - LHG M-V) vom 5. Juli 2002 (GVOBI. M-V S. 398)1, geéndert durch Artikel 1 des Gesetzesvom 5. Juni 2003
(GVOBI. M-V S. 331)2 erlésst die Fachhochschule Stralsund folgende Priifungsordnung fiir den Bachelor-Studiengang Leisure and

Tourism Management al's Satzung:

Inhaltsver zeichnis

Allgemeiner Tell

Regelungsgegenstand

Regel studienzeit, Studienaufbau und Stundenumfang
Aufbau der Priifungen

Bestehen oder Nichtbestehen

Bewertung der Priifungsleistungen

Bildung der Modulnoten

Prifungstermine

Meldung und Meldefristen

Versdumnis, Ricktritt, Tauschung, Ordnungsverstoi
Wiederholung der Prifungen und der Bachelor-Thesis
Arten der Prifungseistungen

Mundliche Prifungen

Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten
Projektarbeiten

Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen
Zusatzfacher

Vergabe von ECTS-Punkten

Prufungsausschuss

Priiferin und Prufer, Beisitzerin und Beisitzer
Studienbiiro

Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen
und Prifungsleistungen

Ungtltigkeit der Bachel or-Prifung

w) W W W W W W W W
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§12
§13
§14
§15
§16
§17
§18
§19
§20
§21

§22

§23 Einsicht in die Prifungsakten
8§24 |In-Kraft-Treten

Prifungsverfahren
§25

§26
§27

Zweck der Bachelor-Priifung

Aufbau, Gegenstand und Art der Bachelor-Priifung
Fachliche Zulassungsvoraussetzungen fir die
Bachelor-Thesis

Bachelor-Thesis

Kolloguium

Bildung der Gesamtnote und Zeugnis
Bachelor-Grad und Bachelor-Urkunde

§28
§29
§30
§31

Fachspezifische Regelungen

Studienaufbau

Modulprufungen, Voraussetzungsmodule,
Benotung und ECTS-Punkte der Module
Gesamtnote der Bachelor-Prifung
Bachelor-Grad

§32
§33

§34
§35

Anlage
Diploma Supplement

Allgemeiner Teil

§1
Regelungsgegenstand

(1) Diese Prifungsordnung regelt in den 88 1 bis 24 die Vor-
schriften des Allgemeinen Teils. Die Vorschriften des Allgemei-
nen Telles (88 1 bis 24) gelten gleichfalls fur die Bachelor-Prii-
fung.

(2) Die fachspezifischen Regelungen sind im Fachspezifischen
Teil der Prifungsordnung (88 32 bis 35) enthalten.
§2

Regelstudienzeit, Studienaufbau und Stundenumfang

(1) Die Zeit, in der in der Regel das Studium mit dem Bachelor
als berufsqualifizierenden Abschluss beendet werden kann

1 Mittl.bl. BM M-V S, 511
2 Mittl.bl. BM M-V S. 181

(Regelstudienzeit), betragt acht Fachsemester. Sie umfasst die
theoretischen Studiensemester, ein praktisches Studiensemester
und die Priifungen einschliefflich der Bachelor-Thesis.

(2) An der Fachhochschule Stralsund muss eine einschlégige
berufspraktische Tétigkeit im Umfang von 13 Wochen bis zum
Ende des vierten Semesters erfolgreich abgeleistet werden (Vor-
praxis). Davon sollen mindestens acht Wochen vor Aufnahme des
Studiums erbracht werden. Eine einschldgige Aushildung oder
eine einschldgige berufspraktische Téatigkeit wird angerechnet.
Einzelheiten werden in der Praktikantenrichtlinie als Anlage der
Studienordnung geregelt.

(3) Indiesem Studiengang findet biszum Ende des dritten Semes-
ters eine Zwischenprifung statt. Diese besteht aus einer Anzahl
von ECTS-Punkten. Die Zwischenpriifung ist bestanden, wenn
die Kandidatin oder der Kandidat biszum Ende desdritten Semes-
ters mindestens 90 ECTS-Punkte erbracht hat.
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(4) Das praktische Studiensemester liegt in der Regel im funften
Fachsemester. Esist einin das Studium integrierter, von der Fach-
hochschule Stralsund geregelter, inhaltlich bestimmter, betreuter
Ausbildungsabschnitt, der in der Regel in einem Betrieb oder in
einer anderen Einrichtung der Berufspraxis mit einem Umfang
von mindestens 20 Wochen abgeleistet wird. Die das praktische
Studiensemester vor- und nachbereitenden Lehrveranstaltungen
finden im Umfang von in der Regel mindestens zwei Semester-
wochenstunden statt. Diese kdnnen auch im Block durchgefiihrt
werden. Die erfolgreiche Teilnahme an den vor- und nachberei-
tenden Lehrveranstaltungen ist Voraussetzung fir die Anerken-
nung des praktischen Studiensemesters. Die Durchfiihrung des
Praktikumsemesters mussen die Studierenden beim Studienbiro
anzeigen. Die inhaltliche Gestaltung und die fachlichen Anforde-
rungen fur das praktische Studiensemester regelt die Praktikan-
tenrichtlinie als Anlage der Studienordnung.

(5) Das achte Fachsemester dient vorrangig der Anfertigung der
Bachelor-Thesis sowie dem Kolloquium nach Mal3gabe von § 29.

(6) Der zeitliche Gesamtumfang der zum erfolgreichen Ab-
schluss des Studiums erforderlichen Lehrveranstaltungen ergibt
sich fiir jeden Studiengang aus dem fachspezifischen Teil der Pri-
fungsordnung. Die Obergrenze des zeitlichen Gesamtumfanges
liegt gemal3 Studienplan bei 240 ECT S-Punkten.

§3
Aufbau der Prifungen

(1) Die Bachelor-Priifung besteht aus Modulprifungen und der
Bachelor-Thesis sowie einem Kolloquium.

(2) Modulprifungen setzen sich aus Priifungsleistungen (88 11
bis 14) in einem Prifungsfach beziehungsweise aus studienbe-
gleitenden Teilmodul prifungen zusammen.

(3) Eine Modulpriifung umfasst ein Priifungsfach oder ein
facheribergreifendes Prifungsgebiet, dessen Durchdringung oder
hinrei chende Beherrschung von der Kandidatin oder dem Kandi-
daten verlangt werden muss, um das Studium mit Erfolg fortset-
zen oder abschlieen zu kénnen.

(4) Prifungen fur die Bachelor-Priifung werden in der Regel stu-
dienbegleitend abgenommen, wenn die L ehrinhalte des Prifungs-
faches in dem fir das Studium vorgesehenen vollen Umfang ver-
mittelt worden sind.

(5) Zum Nachweis im Rahmen des European Credit Transfer
System (ECTYS) erbrachter Studienleistungenist zu gewéahrleisten,
dass den Studierenden auf Antrag an den Prifungsausschuss eine
Prifungsmdglichkeit eingeraumt wird, wenn eine solche in der
Priifungsordnung nicht vorgesehen ist.

84
Bestehen oder Nichtbestehen
(1) Der Bachelor ist bestanden, wenn

1. samtliche studiengangspezifischen Studienleistungen gemafd
§ 15 Absatz 1 erbracht worden sind,

2. sdmtliche Modul-Priifungen des Bachel ors bestanden wurden,

3. das praktische Studiensemester erfolgreich abgeschlossen ist
und

4. die Bachelor-Thesis einschliefdlich des Kolloguiums mindes-
tens mit ,,ausreichend” (4,0) bewertet wurde.

(2) Eine Prifung ist bestanden, wenn die Fachnote mindestens
~ausreichend" (4,0) ist. Eine Priifung, die sich aus mehreren Pri-
fungsdeistungen zusammensetzt, ist bestanden, wenn ale Pri-
fungsleistungen bestanden sind.

(3) Hat die Kandidatin oder der Kandidat eine Prifung nicht
bestanden oder gilt sie als nicht bestanden oder wurde die Bache-
lor-Thesis beziehungsweise das Kolloquium schlechter als mit
»ausreichend" (4,0) bewertet, so wird der Kandidatin oder dem
Kandidaten hiertiber ein schriftlicher Bescheid mit einer Rechts-
behelfshelehrung erteilt. Sie/er muss darliber informiert werden,
ob und gegebenenfalls in welchem Umfang und in welcher Frist
Priifungen, die Bachelor-Thesis und das Kolloquium wiederholt
werden konnen. Ferner ist in dem Bescheid darauf hinzuweisen,
dass gemdR § 17 Absatz 6 des Landeshochschulgesetzes die
Immatrikul ation beendet wird, wenn die Kandidatin oder der Kan-
didat in ihrem/seinem Studiengang die Bachel or-Priifung endgul-
tig nicht bestanden hat.

(4) Hat die Kandidatin oder der Kandidat die Bachelor-Priifung
nicht bestanden oder gilt sie as nicht bestanden und will sie/er das
Studium nicht, nicht sofort oder nicht an der Fachhochschule
Stralsund fortsetzen, so wird ihr/ihm auf Antrag und gegen Vorla
ge der entsprechenden Nachweise sowie der Exmatrikulationsbe-
scheinigung eine Bescheinigung ausgestellt, welche die erbrach-
ten Priifungsl eistungen, deren Noten und deren ECTS-Punkte ent-
halt und erkennen 1&sst, dass die Bachelor-Prifung nicht bestan-
denist.

§5
Bewertung der Prifungdeistungen

(1) Die Noten fir die einzelnen Prifungsleistungen werden von
den jeweiligen Priferinnen oder den jeweiligen Priifern festge-
Setzt.

(2) Fir die Bewertung der Prifungsleistungen sind folgende
Noten zu verwenden:

sehr gut = eine hervorragende Leis
tung

1,0, 1,3

1,7, 2,0, 2,3 gut = eine Leistung, die erheb-
lich Gber den durchschnitt-

lichen Anforderungen liegt

2,7;3,0; 3,3

befriedigend = eine Leistung, die durch-
schnittlichen Anforderun-

gen entspricht

ausreichend =

3,7, 4,0 eine Leistung, die trotz
ihrer Mangel noch den An-

forderungen gentigt
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50 = nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen
erheblicher Mangel den
Anforderungen nicht mehr

geniigt

(3) Die Noten 1,3; 1,7; 2,3; 2,7; 3,3 und 3,7 dienen der differen-
zZierten Bewertung der Prifungsleistungen.

§6
Bildung der Modulnoten

(1) Besteht eine Modulpriifung aus mehreren Teilmodul prifun-
gen, errechnet sich die Modulnote aus dem Durchschnitt der
Noten der einzelnen Prifungsieistungen, die alle mit mindestens
ausreichend bewertet sein mussen. Dabei wird nur die erste Dezi-
malstelle hinter dem Komma beriicksichtigt; alle weiteren Stellen
werden ohne Rundung gestrichen. Die Modulnote lautet

bel einem Durchschnitt

bis einschliefflich 1,5 = sehr gut;

bei einem Durchschnitt

von 1,6 biseinschlie@lich2,5 = gut;

bei einem Durchschnitt

von 2,6 biseinschlieflich3,5 = befriedigend,;
bei einem Durchschnitt

von 3,6 biseinschlieflich4,0 = ausreichend;

nicht ausreichend.

bei einem Durchschnitt ab 4,1

(2) Fur die Bildung der Gesamtnote (8§ 34) gilt Absatz 1 entspre-
chend.

(3) Einzelne Prifungseistungen kdnnen bei der Bildung der
M odulnote besonders gewichtet werden. Absatz 1 Satz 2 gilt ent-
sprechend.

(4) Besteht eine Modul priifung nur aus einer Priifungsleistung, so
ist deren Note gleichzeitig die erzielte Modulnote.

87
Prifungstermine

(1) Der Bachelor-Grad kann vor dem achten Fachsemester erwor-
ben werden, sofern die fur die Zulassung erforderlichen Voraus-
setzungen gemald 88 15, 27 erfillt sind. Die Prifungen miissen
innerhalb der Regelstudienzeit ablegbar sein.

(2) Der Bachelor ist so zu organisieren, dass er innerhalb der
Regelstudienzeit abgeschlossen werden kann.

(3) Die Kandidatin oder der Kandidat ist rechtzeitig sowohl tber
Art und Zahl der im jeweiligen Studiengang zu absolvierenden
Prifungen mit den ihnen zugeordneten Prifungdeistungen
(geméR 8 33) als auch Uber die Termine, zu denen sie zu erbrin-
gen sind, und ebenso Uber den Aus- und Abgabezeitpunkt der
Bachelor-Thesis zu informieren. Zu diesem Zweck erhalten die
Studierenden bei Aufnahme des Studiums eine Priifungs- und

ECTS-Punktekarte, auf der alle von ihnen zu erbringenden Pri-
fungselemente vermerkt sind. Die Karte ist von jedem Studieren-
den in eigener Verantwortung zu fulhren. Eine Ubersicht tiber die
Leistungen der Studierenden wird auch im Studienbiiro gefuhrt.
Die Studierenden konnen sich zu jedem Semesterende ein ,, Tran-
script of Records' ausstellen lassen.

(4) Der Kandidatin oder dem Kandidaten ist bekannt zu geben,
wann unter Berlicksichtigung aler Fristiberschreitungs- und
Wiederholungsmdglichkeiten in den Prifungen die Rechtsfolge
des 817 Absatz 6 des L andeshochschul gesetzes (Exmatrikul ation)
einsetzt.

§8
Meldung und Meldefristen

(1) Die Studierenden miissen sich zu den Priifungen, dem Prakti-
kumssemester sowie zur Bachelor-Thesis anmelden. Der Pri-
fungszeitraum betrégt drei Wochen und findet im Anschluss an
die Lehrveranstaltungszeit statt.

(2) Der Prufungsausschuss bestimmt die konkreten Prifungster-
mine. Diese werden spétestens sechs Wochen vor der Prifung
bekannt gegeben. Die Bekanntgabe erfolgt Ublicherweise vom
Studienbiiro durch Aushang.

(3) Der Antrag auf Zulassung ist spatestens vier Wochen vor
Beginn der Priifung beim Studienbiiro einzureichen (Ausschluss-
frist).

(4) Die Kandidatin oder der Kandidat soll die Zwischenpriifung
bis zum Ende des dritten Fachsemesters und die Bachel or-Priifun-
gen bis zum Ende der Regelstudienzeit ablegen. Uberschreitet die
Kandidatin oder der Kandidat aus von ihr/ihm zu vertretenden
Grinden diein der Priifungsordnung festgel egten Fristen zur Mel-
dung fir die Ablegung der Zwischenpriifung um mehr as ein
Semester sowie der Bachelor-Priifungen und Bachelor-Thesis um
mehr als zwel Semester, so gelten die bis dahin nicht abgelegten
Prifungen als abgelegt und nicht bestanden. Entsprechendes gilt,
wenn eine Kandidatin oder ein Kandidat eine Priifung, zu der
sieler sich angemeldet hat, aus von ihr/ihm zu vertretenden Griin
den nicht ablegt.

(5) Hat die Kandidatin oder der Kandidat die Griinde der Uber-
schreitung nicht zu vertreten, so hat sieler dies tiber das Studien-
biiro unverziiglich dem zusténdigen Priifungsausschuss schriftlich
anzuzeigen und glaubhaft zu machen. Erkennt der Prifungsaus
schuss die Griinde an, so beraumt er einen neuen Termin an, der
der/dem Studierenden durch das Studienbiro in geeigneter Form
mitzuteilen ist. Als nicht zu vertretender Grund im Sinne von
Satz 1 gilt auch die Tétigkeit in Hochschulgremien. Unbertick-
sichtigt bleiben Fachsemester in angemessenem Umfang, héch-
stensjedoch bis zu zwei Semestern, wenn die Kandidatin oder der
Kandidat wahrend dieser Zeit als gewahltes Mitglied in gesetzlich
vorgesehenen Gremien oder satzungsmal3igen Organen der Hoch-
schule tétig war und nachweislich am ordnungsgemal3en Studium
in erheblichem Mal3e gehindert war. Unberlicksichtigt bleibt auch
ein Auslandsstudium bis zu zwei Semestern, dasim Rahmen von
Kooperationsvertrdgen mit auslandischen Hochschulen im Aus-
land absolviert wurde. Die Kandidatin oder der Kandidat muss
nachweislich an einer auslandischen Hochschule fiir den entspre-
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chenden Studiengang eingeschrieben gewesen sein und muss
darin Lehrveranstaltungen in angemessenem Umfang, in der
Regel von mindestens acht Semesterwochenstunden, besucht und
je Semester mindestens einen Leistungsnachweis erworben
haben. Bei den Griinden sind die gesetzlichen Mutterschutzfristen
und die Fristen der Elternteilzeit zu beriicksichtigen.

(6) Der Antrag auf Nichtberticksichtigung von Zeiten bezuglich
der Fristen des Absatzes 4 ist bei dem zustandigen Priifungsaus-
schuss Uber das Studienbiro zu stellen.

(7) Dievon der Kandidatin oder dem Kandidaten nicht zu vertre
tenden Griinde sowie die Grundsétze zur Glaubhaftmachung und
angemessenen Fristverldngerung bestimmt der jeweilige Fachbe-
reich einheitlich fir alle Studiengénge des Fachbereiches durch
Erlass einer entsprechenden Richtlinie.

(8) Der Ricktritt von einer Priifung, zu der sich die Kandidatin
oder der Kandidat entsprechend Absatz 3 angemeldet hat und zu
der sie/er zugel assen wurde, ist méglich, wenn sie/er die Prifung
unter Einhaltung der Fristen von Absatz 4 zu einem spéteren Zeit-
punkt ablegen kann. Der Rucktritt muss schriftlich erfolgen und
dem Studienbtiiro eine Woche vor Beginn der Prifung zugehen.
Ein verspéteter Rucktritt ist unwirksam. Durch den wirksamen
Rucktritt wird die Kandidatin oder der Kandidat so gestellt, alsob
sieler sich nicht zur Prifung angemeldet hétte.

89
Versdumnis, Ricktritt, TAuschung, Ordnungsver stof3

(1) Eine Prifungdeistung gilt as mit , nicht ausreichend” (5,0)
bewertet, wenn die Kandidatin oder der Kandidat einen fir sie/ihn
bindenden Prifungstermin ohne triftigen Grund versdumt oder
wenn siefer von einer Prufung, die sie/er angetreten hat, ohne trif-
tigen Grund zuriicktritt. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Prik
fungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit
erbracht wird.

(2) Diefur den Rucktritt oder das Versdumnis geltend gemachten
Griinde missen dem Priifungsausschuss Uber das Studienbiiro
unverziglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden,
zusammen mit einem Antrag auf Terminverschiebung.

(3) Bei Krankheit der Kandidatin oder des Kandidaten ist unver-
ziglich ein &rztliches Attest vorzulegen. Bei Wiederholungsprii-
fungen und in der Prifungsphase gemaR § 26 Absatz 3 ist ein
amtsérztliches Attest einzureichen. Bei wiederholter Erkrankung
kann ebenfalls ein amtsérztliches Attest verlangt werden. Erkennt
der Prifungsausschuss den Grund an, so hat die Kandidatin oder
der Kandidat die Priifung zum nachstmdglichen Priifungstermin
abzulegen, sofern der anerkannte Grund dem nicht entgegensteht.
Die bereits vorliegenden Priifungsleistungen sind in diesem Fall
anzurechnen. Der Priifungsausschuss kann diese Aufgabe an das
Studienbiro delegieren.

(4) Versucht die Kandidatin oder der Kandidat das Ergebnis
ihrer/seiner Prifungsleistungen durch Tauschung oder Benutzung
nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, wird die betreffen-
de Prufungsleistung mit ,, nicht ausreichend” (5,0) bewertet. Eine
Kandidatin oder ein Kandidat, die/der den ordnungsgemafiien
Ablauf der Prifung stort, kann von der jeweiligen Priiferin oder

dem jeweiligen Priifer oder der/dem Aufsicht Fiihrenden von der
Fortsetzung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden. In die-
sem Fall wird die Prifungsleistung mit ,, nicht ausreichend” (5,0)
bewertet. In besonders schwerwiegenden Félen kann der Pri-
fungsausschuss die Kandidatin oder den Kandidaten von der
Erbringung weiterer Priifungsleistungen ausschlief3en.

(5) Die Kandidatin oder der Kandidat kann verlangen, dass die
Entscheidungen nach Absatz 4 Satz 1 und 2 innerhalb von 14
Tagen vom Priifungsausschuss Uberprift werden. Belastende Ent-
scheidungen sind der Kandidatin oder dem Kandidaten unverziig-
lich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbe-
helfsbel ehrung zu versehen. Der Kandidatin oder dem Kandidaten
ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zum rechtlichen Gehér zu
geben.

§10
Wiederholung der Prifungen und der Bachelor-Thesis

(1) Eine nicht bestandene oder a's nicht bestanden geltende Pri-
fung kann einmal wiederholt werden. Die Wiederholung einer
bestandenen Priifung ist nicht zul&ssig. Fehlversuche an anderen
Fachhochschulen in der Bundesrepublik Deutschland sind anzu-
rechnen.

(2) Der Prifungsausschuss kann auf Antrag eine zweite Wieder-
holung einer nicht bestandenen Priifung zulassen, wenn

1. ein besonderer Héartefall vorliegt oder
2. dieKandidatin oder der Kandidat hochstensvier Priifungsleis-
tungen nicht bestanden hat.

Der Antrag ist schriftlich zu begriinden, an die Vorsitzende oder
den Vorsitzenden des Prifungsausschusses zu richten und beim
Studienbiiro einzureichen.

(3) Erstmals nicht bestandene Modulprifungen (ausgenommen
das Modul Bachelor-Thesis) gelten als nicht unternommen, wenn
sie zu den in § 33 vorgesehenen Regel priifungsterminen abgel egt
werden (Freiversuch). Satz 1 gilt nicht, wenn die Modulpriifung
wegen Tauschung oder wegen eines sonstigen ordnungswidrigen
Verhaltensfir nicht bestanden erkl &t wurde. Eineim Rahmen des
Freiversuches nicht bestandene M odul prifung mussinnerhal b der
durch Absatz 4 geregelten Frist wiederholt werden.

(4) Die erste und gegebenenfalls die zweite Wiederholungspri-
fung sind spétestens im Rahmen der Prifungstermine des jeweils
folgenden Semesters abzulegen, soweit dieses kein Auslands-
oder Praktikumsemester ist. Uberschreitet die Studierende oder
der Studierende ausvon ihr/ihm zu vertretenden Griinden die Fris-
ten zur Meldung fir die erste oder gegebenenfalls die zweite Wie-
derholungspriifung oder legt sie/er diese nach erfolgter Meldung
ausvon ihr/ihm zu vertretenden Griinden nicht ab, so gilt die Wie-
derholungsprufung als abgel egt und nicht bestanden.

(5) DieBachelor-Thesiskann bei einer Bewertung, die schlechter
as ,ausreichend” (4,0) ist, nur einmal wiederholt werden. Die
Wiederholung einer Bachelor-Thesis, die mit ,,ausreichend (4,0)
und besser bewertet wurde, ist nicht zuldssig. Eine Riickgabe des
Themas der Bachelor-Thesis in der in § 28 Absatz 3 Satz 5
genannten Frist ist jedoch nur zulassig, wenn die Kandidatin oder
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der Kandidat bei der Anfertigung ihrer/seiner ersten Bachelor-
Thesis von dieser Moglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat.

(6) Hinsichtlich des Kolloquiums gilt § 29 Absatz 6.

§11
Arten der Prifungsleistungen

(1) Prufungsleistungen miissen nach gleichen Mal3stdben bewer-
tet werden.

Prifungen kdnnen in anderer al's der vorgesehenen Form abgel egt
werden, wenn der Prifungsumfang aquivalent ist und die Prifung
nach gleichen Mal3stédben bewertet wird. Die Studierenden sind
mit Beginn der Lehrveranstaltungen im jeweiligen Fach (spétes-
tens eine Woche nach V eranstal tungsbeginn) tber die fir sie gel-
tende Prifungsart und den Umfang in Kenntnis zu setzen. Die
Auswahl der Prifungsart und des Umfanges wird von der Prife-
rin oder dem Prufer fur alle Kandidatinnen und Kandidaten eines
Semesters einheitlich vorgenommen. Eine Anderung der vorgese-
henen Priifungsart muss durch den Priifungsausschuss auf Antrag
der Pruferin oder des Priifers vor Bekanntgabe bestétigt werden.

(2) Prufungsleistungen kénnen

1. asmindliche Prifungen (& 12) und/oder

2. dsKlausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten (8 13)
und/oder

3. alsProjektarbeiten (§814)

erbracht werden. Schriftliche Prifungen nach dem Multiple-Choice-
Verfahren sind ausgeschl ossen.

Insbesondere kdnnen die folgenden alternativen Priifungsleistun-
gen vorgesehen sein:

— Referate

— Rechnerprogramme

— Rollenspiele

— Diskussionsleitungen

— konstruktive oder zeichnerische Entwiirfe und
— Hausarbeiten

(3) Macht die Kandidatin oder der Kandidat gegenutiber der Pri-
ferin oder dem Priifer glaubhaft, dass sie/er wegen langer andau-
ernder oder standiger korperlicher Beschwerden oder Behinde-
rung oder wegen chronischer Erkrankung nicht in der Lage ist,
Priifungsl eistungen ganz oder teilweisein der vorgesehenen Form
abzulegen, so wird der Kandidatin oder dem Kandidaten vom Prii-
fungsausschuss nach Abstimmung mit der Priferin oder dem Pri-
fer gestattet, die Prifungs eistungen innerhalb einer verléngerten
Bearbeitungszeit oder gleichwertige Priifungsleistungen in einer
anderen Form zu erbringen. Dazu kann die Vorlage eines
amtsarztlichen Attestes verlangt werden. Entscheidungen werden
nur auf schriftlichen Antrag hin getroffen. Bei Priifungen ist die-
ser Antrag der Meldung zur Prifung bei zufligen.

8§12
M dindliche Prifungen

(1) Durch mundliche Priifungsleistungen soll die Kandidatin oder
der Kandidat nachweisen, dass sie/er die Zusammenhange des

Priifungsgebietes erkennt und spezielle Fragestellungen in diese
Zusammenhange einzuordnen vermag. Ferner soll festgestellt
werden, ob die Kandidatin oder der Kandidat Uber breites Grund-
lagenwissen verfugt.

(2) Mindliche Prifungen werden in der Regel vor mindestens
zwei Priferinnen oder Priifern (Kollegia priifung) oder vor einer
Priferin oder einem Priifer in Gegenwart einer sachkundigen Bei-
sitzerin oder eines sachkundigen Beisitzers als Gruppenprifung
oder als Einzelprifung abgelegt. Vor der Festsetzung der Note
gemé&R 8 5 hort jede Priiferin oder jeder Prufer die/den anderen an
einer Kollegia prifung mitwirkende(n) Priferin/Prifer / sachkun-
dige Beisitzerin beziehungswei se den sachkundigen Beisitzer.

(3) Die mundlichen Prufungen betragen je Kandidatin oder Kan-
didaten und Fach mindestens 15 Minuten, hochstens 45 Minuten.
Die Dauer der miindlichen Priifungen wird im fachspezifischen
Teil dieser Priifungsordnung festgelegt.

(4) Die wesentlichen Gegensténde und Ergebnisse der mindli-
chen Priifungen sind in einem Protokoll festzuhalten. Das Ergeb-
nisist der Kandidatin oder dem Kandidaten jeweilsim Anschluss
an die mundliche Prifung bekannt zu geben.

(5) Kandidatinnen oder Kandidaten, die sich an einem spéteren
Prifungstermin, nicht jedoch in derselben Priifungsperiode, der
gleichen Fachpriifung unterziehen wollen, sollen nach Mal3gabe
der raumlichen Verhdtnisse al's Zuhérer zugel assen werden, essel
denn, der Prifling widerspricht. Die Zulassung erstreckt sich
jedoch nicht auf die Beratung und Bekanntgabe der Prifungser-
gebnisse an den Prifling.

§13
Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten

(1) In den Klausurarbeiten und sonstigen schriftlichen Arbeiten
soll die Kandidatin oder der Kandidat nachweisen, dass sie/er in
begrenzter Zeit und mit begrenzten Hilfsmitteln mit den géngigen
Methoden ihres/seines Faches Aufgaben |6sen und Themen bear-
beiten kann. In der Klausur soll ferner festgestellt werden, ob die
Kandidatin oder der Kandidat Giber notwendiges Grundlagenwis-
sen verflgt. Der Kandidatin oder dem Kandidaten kénnen mehre-
re Themen zur Auswahl gegeben werden.

(2) Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten, deren
Bestehen Voraussetzung fir die Fortsetzung des Studiums ist,
sind in der Regel, mindestens aber im Fall der letzten Wiederho-
lungsprifung, von zwel Priferinnen oder Prifern zu bewerten.
Die Note ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbe-
wertungen. Das Bewertungsverfahren soll vier Wochen nicht
Uberschreiten.

(3) Im fachspezifischen Teil dieser Prifungsordnung wird die
Dauer der Klausurarbeiten und sonstiger schriftlicher Arbeiten
festgelegt. Die Dauer einer Klausurarbeit soll bei Prifungen 60
Minuten nicht unterschreiten und 300 Minuten nicht tberschrei-
ten.
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§14
Projektarbeiten

(1) Durch Projektarbeiten wird in der Regel die Fahigkeit zur
Teamarbeit und insbesondere zur Entwicklung, Durchsetzung und
Présentation von Konzepten nachgewiesen. Hierbel sollen die
Studierenden nachweisen, dass sie an einer grofReren Aufgabe
Ziele definieren sowieinterdisziplinére L dsungsansétze und Kon-
zepte erarbeiten kdnnen.

(2) Fur Projektarbeiten, deren Bestehen Voraussetzung fir die
Fortsetzung des Studiumsist, gilt § 13 Absatz 2 entsprechend.

(3) Im fachspezifischen Teil dieser Prifungsordnung wird die
Dauer der Projektarbeiten festgelegt.

(4) Bel einer in Form einer Teamarbeit erbrachten Projektarbeit
muss der Beitrag des einzelnen Studierenden deutlich erkennbar
und bewertbar sein und die Anforderungen nach Absatz 1 erfillen.

§15
Allgemeine Zulassungsvor aussetzungen

(1) Zu den Priifungen des Bachelors wird nur zugelassen, wer

1. aufgrund eines Zeugnisses der allgemeinen Hochschulreife,
der fachgebundenen Hochschulreife oder der Fachhochschul-
reife oder aufgrund einer durch Rechtsvorschrift oder von der
zustdndigen staatlichen Stelle as gleichwertig anerkannten
Zugangsberechtigung fir den Bachelor-Studiengang an der
Fachhochschule Stralsund eingeschrieben ist,

2. ein ordnungsgemafles Studium nach Mal3gabe der Studien-
ordnung absolviert hat.

(2) Wer an einer Prifung teilnehmen will, hat sich daflr inner-
halb der gemaR § 8 festgesetzten Meldefrist schriftlich unter Ver-
wendung des daf ir bestimmten Formbl attesim Studienbtiro anzu-
melden. Dem Antrag auf Zulassung sind die Unterlagen beizufi-
gen, diefir den Nachweisder V oraussetzungen von Absatz 1 not-
wendig sind, soweit diese Unterlagen nicht bereits vorliegen.
Uber die Zulassung entscheidet nach Priifung der Zulassungsvor-
aussetzungen das Studienbiro. Belastende Entscheidungen sind
der Kandidatin oder dem Kandidaten unverzuglich schriftlich mit-
zuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen.

(3) Die Zulassung zu einer Modul- oder Teilmodulprifung darf
nur abgelehnt werden, wenn

1. dieinAbsatz 1 und 2 genannten V oraussetzungen nicht erfillt
sind oder

2. die Unterlagen unvollstandig sind oder

3. dieKandidatin oder der Kandidat in demselben oder in einem
fachverwandten Studiengang an einer Fachhochschul e entwe-
der die entsprechende Bachelor-Priifung, die Diplomvorpri-
fung beziehungsweise die Diplomprifung oder die entspre-
chende Fachpriifung endgtiltig nicht bestanden hat oder sich
in einem Prifungsverfahren befindet oder

4. die Kandidatin oder der Kandidat ihren/seinen Priifungsan-
spruch mit dem Uberschreiten der Fristen fiir die Meldung zur
Ablegung der entsprechenden Prifung verloren hat.

8§16
Zusatzfacher

(1) Die Kandidatin oder der Kandidat kann sich einer Priifung in
weiteren as den vorgeschriebenen Féchern des Studienganges
unterziehen (Zusatzfacher/Electives). Als Zusatzfacher gelten
auch alle Facher anderer Studiengénge.

(2) Uber die erzielten Noten der Prifungen in den Zusatzfachern
kann auf Antrag der/des Studierenden eine Bescheinigung ausge
stellt werden, die als Bestandteil des Zeugnisses gilt. Diese Noten
bleiben jedoch bei der Ermittlung der Gesamtnote unberiicksich-
tigt.

8§17
Vergabe von ECT S-Punkten

(1) DasECTS (European Credit Transfer System) dient der quan-
titativen Anrechnung von Studienleistungen. ECTS-Punkte sind
ein MaR fir die mit einem Modul beziehungsweise Teilmodul
verbundene Arbeitsbelastung.

(2) ECTS-Punkte werden nur gegen den Nachweiseiner in einem
Modul beziehungsweise Teilmodul individuellen beziehungswei-
se eigenstandig abgrenzbaren erbrachten Priifungsieistung bezie-
hungsweise aufgrund einer studiengangspezifischen Studienleis-
tung vergeben. Fir die Vergabe von ECTS-Punkten geniigt das
Bestehen der Prifungsleistung beziehungsweise die Erbringung
der fachspezifischen Studienleistung.

(3) Als regelmafRige Arbeitsbelastung werden 900 Arbeitsstun-
den je Semester angesetzt. Diese werden mit 30 ECTS-Punkten
verrechnet.

(4) DieZahl der ECTS-Punktefir ein Modul, ein Teilmodul oder
eine studiengangspezifische Studienleistung wird durch den auf
die regelméilige Arbeitshelastung von 900 Stunden bezogenen
proportionalen Anteil der Arbeitsstunden bestimmt, die durch-
schnittlich begabte Studierende in Bezug auf das entsprechende
Modul, Teilmodul oder die studiengangspezifische Studienleis-
tung fir Anwesenheit, Vor- und Nachbereitung aufwenden mils-
sen.

(5) Nach Maligabe des Absatzes 4 werden fur jedes Modul,
Teilmodul oder jede studiengangspezifische Studienleistung die
jeweiligen ECTS-Punkte in der Studienordnung beziehungsweise
im fachspezifischen Teil der Priifungsordnung ausgewiesen.

§18
PrGfungsausschuss

(1) Die Organisation von Bachelor-Priifungen sowie die durch
die Prufungsordnung zugewiesenen Aufgaben werden durch den
Prifungsausschuss des Fachbereiches Wirtschaft wahrgenom-
men. Der Priifungsausschuss ist fir alle das Priifungsverfahren
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betreffenden Aufgaben und Entscheidungen des Prifungswesens
und fir die weiteren durch diese Ordnung zugewiesenen Aufga
ben zustandig. Zur Erledigung seiner Aufgaben und Entscheidun-
gen steht ihm das Studienbtiro der Fachhochschule Stralsund zur
Verfiigung. Der Fachbereichsrat beschliefdt bei Einrichtung meh-
rerer Priifungsausschiisse tiber deren Zustandigkeit.

(2) Der Prufungsausschuss hat in der Regel nicht mehr als sieben
Mitglieder. Der zusténdige Fachbereichsrat entscheidet Uber die
Mitgliederzahl des jeweiligen Priifungsausschusses. Die Amtszeit
der Mitglieder betragt in der Regel drei Jahre, flr studentische
Mitglieder ein Jahr, wiederholte Mitgliedschaft ist moglich. Die
Mitglieder des Prufungsausschusses Uben ihr Amt nach Ablauf
einer Amtsperiode weiter aus, bis Nachfolgerinnen oder Nachfol-
ger bestellt worden sind und diese ihr Amt angetreten haben. Bel
materiellen Prifungsentscheidungen haben studentische Mitglie-
der kein Stimmrecht. Die Vorsitzende oder der Vorsitzendeist aus
der Gruppe der Professorinnen und Professoren zu bestellen.

(3) Die Vorsitzende oder der Vorsitzende, ihre/seine Stellvertre-
terin oder ihr/sein Stellvertreter und die weiteren Mitglieder des
Prifungsausschusses werden von dem zusténdigen Fachbereichs
rat bestellt. Die Professorinnen und Professoren verfiigen mindes-
tens Uber die absolute Mehrheit der Stimmen.

(4) Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen
dieser Prifungsordnung eingehalten werden. Er berichtet regel-
mafig dem Fachbereich Uber die Entwicklung der Priifungs- und
Studienzeiten einschlief3lich der tatséchlichen Bearbeitungszeiten
fur die Bachelor-Thesis sowie Uber die Verteilung der Fach- und
Gesamtnoten. Der Bericht ist in geeigneter Weise durch die Fach-
hochschule offen zu legen. Der Prifungsausschuss gibt Anregun-
gen zur Reform der Priifungsordnungen, der Studienordnungen
und Studienpléane.

(5) DieMitglieder des Priifungsausschusses haben das Recht, der
Abnahme von Priifungsleistungen beizuwohnen. Dies gilt nicht
flr studentische Mitglieder des Prifungsausschusses, die sich
noch einer solchen Priifung in derselben Priifungsperiode unter-
ziehen missen.

(6) Die Mitglieder des Prifungsausschusses unterliegen der Amt-
verschwiegenheit. Sofern sie nicht Angehdrige des Offentlichen
Dienstes sind, sind sie durch die Vorsitzende oder den Vorsitzen-
den zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(7) Von der Beratung und Abstimmung im Priifungsausschuss ist
wegen personlicher Beteiligung ausgeschlossen, wer

1. fur die Kandidatin oder den Kandidaten das Sorgerecht hat,

2. zu der Kandidatin oder dem Kandidaten in einer engen per-
sonlichen Beziehung steht oder wirtschaftliche Beziehungen
zu ihr/ihm unterhdlt.

(8) Die Vorsitzende oder der Vorsitzende fihrt im Regelfall die
Geschéfte des Prifungsausschusses. Soweit in dieser Prifungs-
ordnung nichts anderes geregelt ist, entscheidet

1. Uber die Folgen von Verstdf3en gegen die Prifungsvorschrif-
ten der Prifungsausschuss,

2. Uber das Bestehen und Nichtbestehen einer Priifungseistung
die Pruferinnen und Priifer,

3. Uber die Anrechnung von einzelnen Priifungs- und Studienleis-
tungen die jeweiligen Fachdozentinnen und Fachdozenten,

4. Uber die Einstufung gemal} § 21 Absatz 5 der Prufungsaus-
schuss,

5. Uber die Bestellung der Priferinnen und Prifer, Beisitzerin-
nen und Beisitzer der Fachbereichsrat; er kann diese Aufgabe
an den Prifungsausschuss delegieren,

6. Uber Widerspriiche der Prufungsausschuss.

(9) Der Prufungsausschuss wirkt an der Studienberatung und an
der Durchfiihrung der Studienfachberatung mit.

8§19
Priferin und Prifer, Beisitzerin und Beisitzer

(1) Zu Priferinnen und Priifern werden nur Professorinnen und
Professoren und andere nach § 36 Abs. 4 des L andeshochschulge-
setzes priifungsberechtigte Personen bestellt.

(2) Zur Beisitzerin oder zum Beisitzer wird nur bestellt, wer den
entsprechenden Bachelor, die entsprechende Diplomprifung oder
eine vergleichbare Priifung abgelegt hat.

(3) Die Kandidatin oder der Kandidat kann fir die Bachelor-The-
siseine Priiferin oder einen Priifer (Betreuer/in) oder eine Gruppe
von Priiferinnen und Priifern vorschlagen. Der Vorschlag begriin-
det keinen Rechtsanspruch auf Bestellung der vorgeschlagenen
Priferin oder des vorgeschlagenen Priifers beziehungsweise auf
die Gruppe von Priferinnen und Priifern.

(4) Die Namen der Priferinnen und Prifer sollen der Kandidatin
oder dem Kandidaten rechtzeitig bekannt gegeben werden. Ein
kurzfristiger Wechsel der Pruferinnen oder Prifer, Beisitzerinnen
und Beisitzer aus zwingenden Gruinden ist vor Beginn der Priifung
zul&ssig.

(5) Fir die Priferinnen und Priifer, Beisitzerinnen und Beisitzer
gilt § 18 Absatz 6 und 7 entsprechend.

8§20
Studienbliro

(1) Unbeschadet der Zustdndigkeit des Prufungsausschusses
gemal? § 18 ist das jeweilige Studienbiro der Fachhochschule
Stralsund fir die Organisation des Bachelor-Priifungsverfahrens
zustandig.

(2) Im Studienbtiro sind unter anderem folgende Aufgaben eines
Priifungsamtes integriert:

1. Fuhrung der Priifungsakten
2. Anfertigung und Ausgabe der individuellen Prifungs- und

ECTS-Punktekarte (,Transcript of Records’) gemdR § 7
Absatz 3
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3. Bekanntgabe der Prufungstermine, Namen der Priferinnen
und Priifer und der Meldefristen fir die Priifungen

4. Fristenkontrolle beziiglich der Meldetermine und Kontrolle
der Einhaltung der Prifungstermine

5. Aufstellung von Listen der Kandidatinnen und Kandidaten
eines Priifungstermins

6. Ausgabe und Entgegennahme der Antrége auf Zulassung zu
Bachel or-Prifungen sowie zur Bachelor-Thesisund Erteilung
der Zulassungen

7. Entgegennahme der Antrége auf Zulassung zu Prifungen in
Zusatzfachern gemal3 § 16

8. Uberwachung der Bewertungsfristen

9. Entgegennahme des Antrages auf Zuweisung eines Themas
fir die Bachelor-Thesis

10. Zustellung des Themas der Bachelor-Thesis an die Kandida-
tin oder den Kandidaten, Uberwachung der Einhaltung der
Bearbeitungszeit und Entgegennahme der fertiggestellten
Bachelor-Thesis

11. Benachrichtigung der Kandidatin oder des Kandidaten Uber
die Priifungsergebnisse

12. Ausfertigung und Aushandigung von Zeugnissen und Bache-
lor-Urkunden

13. Erstellen der Bescheide gemal3 § 4 Absatz 3

14. Zuarbeit fur den Prifungsausschuss gemaid § 18 Absatz 4 im
Rahmen der vorhandenen Moglichkeiten

§21
Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen
und Prifungsleistungen

(1) Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen
werden ohne Glei chwertigkeitsprifung angerechnet, wenn sie an
einer Fachhochschule in der Bundesrepublik Deutschland in
einem Studiengang erbracht wurden, der derselben Rahmenord-
nung unterliegt und dieselbe Anzahl von theoretischen Studiense-
mestern umfasst. Soweit der Bachelor der betreffenden Hoch-
schule Facher nicht enthalt, die an der Fachhochschule Stralsund
Gegenstand des Bachelors sind, ist eine Anerkennung mit Aufla-
gen moglich.

(2) Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen in
Studiengéngen, die nicht unter Absatz 1 fallen, werden angerech-
net, soweit die Gleichwertigkeit gegeben ist. Studienzeiten, Studi-
enleistungen und Priifungsleistungen sind gleichwertig, wenn sie
in Inhalt, Umfang und in den Anforderungen denjenigen des ent-
sprechenden Studiums an der Fachhochschule Stralsund im
Wesentlichen entsprechen. Dabei ist kein schematischer Ver-
gleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und -bewertung vorzu-
nehmen. Bei der Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistun-
gen und Priifungsleistungen, die auBerhalb der Bundesrepublik

Deutschland erbracht wurden, sind die von der Kultusminister-
konferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aqui-
valenzvereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen von Hoch-
schul partnerschaften zu beachten. Die Anrechnungspraxis soll im
Rahmen des Rechts die Bereitschaft zum Auslandsstudium for-
dern.

(3) Fir Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsl eistungen
in staatlich anerkannten Fernstudien gelten die Absétze 1 und 2
entsprechend; Absatz 2 gilt aul3erdem auch fir Studienzeiten, Stu-
dienleistungen und Priifungsleistungen an Fach- und Ingenieur-
schulen und Offiziershochschulen der ehemaligen DDR.

(4) Einschlégige praktische Studiensemester und berufsprakti-
sche Tétigkeiten werden angerechnet.

(5) Werden Studien- und Prifungsleistungen angerechnet, sind
die Noten - soweit die Notensysteme vergleichbar sind - zu tiber-
nehmen und in die Berechnung der Gesamtnote einzubeziehen.
Bel nicht vergleichbaren Notensystemen kommt - vorbehaltlich
speziellerer Abkommen zwischen Fachbereichen - eine entspre-
chende Umrechnungstabelle zur Anwendung, welche den Vorga
ben des ECTS (European Credit Transfer System) der Européi-
schen Union entspricht. Eine Kennzeichnung der Anrechnung im
Zeugnisist zulassig.

(6) Bei Vorliegen der Voraussetzungen der Absétze 1 his 4
besteht ein Rechtsanspruch auf Anrechnung. Die Anrechnung von
Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungseistungen, die in
der Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden, erfolgt von
Amts wegen. Die Studierenden haben die fur die Anrechnung
erforderlichen Unterlagen vorzulegen. Nach der Einzelentschei-
dung der Fachdozentin oder des Fachdozenten entscheidet der
Prifungsausschuss tber die Anrechnung von Studienzeiten und
die Einstufung in das entsprechende Fachsemester. Das studenti-
sche Mitglied ist bei der Anrechnung von Studien- und Prifungs
leistungen nicht stimmberechtigt.

§22
Ungultigkeit der Bachelor-Priifung

(1) Hat die Kandidatin oder der Kandidat bei einer Prifungs
leistung getduscht und wird diese Tatsache erst nach Aushéndi-
gung des Zeugnisses bekannt, so kénnen die Noten fir die Pri-
fungsleistung, bei deren Erbringung die Kandidatin oder der Kan-
didat getauscht hat, entsprechend berichtigt und der Bachelor fiir
»hicht bestanden” erklart werden.

(2) Waren die Voraussetzungen fur die Abnahme einer Modul-
prifung nicht erfillt, ohne dass die Kandidatin oder der Kandidat
hiertiber téuschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aus-
héndigung des Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel durch
das Bestehen der Modul prifung geheilt. Hat die Kandidatin oder
der Kandidat vorséatzlich zu Unrecht erwirkt, dass sieler die
Modulpriifung ablegen konnte, so kann die Modulprifung ganz
oder teilweisefur ,, nicht ausreichend” und der Bachelor fur ,, nicht
bestanden® erkléart werden.

(3) Der Kandidatin oder dem Kandidaten ist vor einer Entschei-
dung Gelegenheit zur AuRerung zu geben.
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(4) Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls
ein neues zu erteilen. Mit dem unrichtigen Zeugnis ist auch die
Bachel or-Urkunde einzuziehen, wenn eine Bachel or-Priifung auf-
grund einer Téauschung fir , nicht bestanden” erkl&rt wurde. Eine
Entscheidung nach Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach einer
Frist von funf Jahren ab dem Datum des Zeugni sses ausgeschlos-
sen.

§23
Einsicht in die Prifungsakten

(1) Innerhalb eines Jahres nach Abschluss des Prufungsverfah-
rens (Tag der letzten Prifung) wird der Kandidatin oder dem Kan-
didaten auf Antrag in angemessener Frist Einsicht in ihre/seine
schriftlichen Priifungsarbeiten, die darauf bezogenen Gutachten
der Priferinnen und Prifer und in die Priifungsprotokolle ge-
waéhrt.

(2) Eine vorhergehende Einsicht in diese Unterlagen ist nur bei
der Professorin oder dem Professor des jeweiligen Faches inner-
halb der laut Semesterplan vorgesehenen Zeit méglich.

(3) Antragsverfahren und Einsichtnahme regelt das Dezernat Stu-
dierenden-Service der Fachhochschule Stralsund. Die Einsicht-
nahme berechtigt nicht zur Anfertigung von Ablichtungen und
Abschriften.

8§24
In-Kraft-Treten

(1) Diese Prifungsordnung tritt am Tag ihrer Verdffentlichung
im Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft
und Kultur in Kraft.

(2) Diese Prifungsordnung gilt erstmalig fir die Prifung von
Studierenden, die im Wintersemester 2004/2005 in den Studien-
gang Leisure and Tourism Management eingeschrieben wurden.
Fur vor diesem Zeitpunkt immatrikulierte Studierende findet sie
keine Anwendung.

(3) Die Vorschriften der Prifungsordnung vom 4. April 2000 tre-
ten mit dem In-Kraft-Treten dieser Priifungsordnung aul3er Kraft;
sie finden jedoch weiterhin Anwendung auf Studierende, die vor
dem Wintersemester 2004/2005 mit dem Studium im Studiengang
Leisure and Toursim Management begonnen haben.

Prifungsverfahren

§25
Zweck der Bachelor-Priifung

Die Bachelor-Prifung bildet den berufsqualifizierenden Ab-
schluss des Studiums. Mit der Bachelor-Priifung soll die Kandi-
datin oder der Kandidat nachweisen, dass sie/er die Zusammen-
hénge ihres/seines Faches Uberblickt, die Fahigkeit besitzt, wis-
senschaftliche Methoden und Erkenntnisse anzuwenden und dass
sie/er die fiir den Ubergang in die Berufspraxis notwendigen
grindlichen Fachkenntnisse erworben hat.

§26
Aufbau, Gegenstand und Art der Bachelor-Priifung

(1) Der fachspezifische Teil dieser Priifungsordnung regelt, wel-
che Priifungen und welche Prifungsleistungen in der Bachelor-
Prifung zu erbringen sind. Gegenstand der Prifungen sind die
Stoffgebiete, der den Priifungsfachern zugeordneten Lehrveran-
staltungen nach Mal3gabe der Studienordnung. Die Priifungsan-
forderung orientiert sich an dem Inhalt der Lehrveranstaltungen,
die aufgrund der jeweiligen Studienordnung fir das betreffende
Priifungsfach angeboten werden.

(2) Die Bachelor-Prufung enthét Modulprifungen, die studien-
begleitend im Anschluss an die jeweiligen Lehrveranstaltungen
abgenommen werden sowie andere Studienleistungen.

(3) Die Bachelor-Prifung umfasst ferner die Bachelor-Thesis
(828) mit einer regel maliigen Bearbeitungszeit von drei Monaten
und das dazugehorige Kolloguium (§ 29).

§27
Fachliche Zulassungsvor aussetzungen fur
die Bachelor-Thesis

(1) Zusétzlich zu den allgemeinen Zulassungsvoraussetzungen
nach § 15 gilt fir den Bachelor, dass die Bachelor-Thesis nur able-
gen kann, wer

1. in demselben Studiengang die erforderlichen ECTS-Punkte
erreicht, diese an einer Hochschule in der Bundesrepublik
Deutschland ablegt oder eine gemdal3 § 21 als gleichwertig
angerechnete Priifungsleistung erbracht hat. Die erforderliche
Anzahl der ECTS-Punkte regelt der fachspezifische Teil der
Prifungsordnung. Die Bachelor-Thesis kann auch dann abge-
legt werden, wenn von den erreichbaren ECTS-Punkten
hdchstens funf ECTS-Punkte fehlen.

2. Das praktische Studiensemester gemald 8 2 Absatz 4 muss
spétestens bei Meldung zur Bachelor-Thesis erfolgreich abge-
legt und nachgewiesen sein.

§28
Bachelor-Thesis

(1) Die Bachelor-Thesis ist eine Priffungsarbeit, die das Bache-
lor-Studium abschlief3t. Sie soll zeigen, dass die Kandidatin oder
der Kandidat in der Lage ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist
ein Problem aus ihrem/seinem Fach selbsténdig nach wissen-
schaftlichen Methoden zu bearbeiten.

(2) Die Bachelor-Thesis muss von einer Professorin oder einem
Professor oder einer anderen nach § 36 Absatz 4 des L andeshoch-
schulgesetzes prifungsberechtigten Person ausgegeben und
betreut werden, die an der Fachhochschule Stralsund in einem fiir
den jeweiligen Studiengang relevanten Bereich tétig ist.

(3) Auf Antrag wird der Kandidatin oder dem Kandidaten recht-
zeitig unter Beriicksichtigung der Termine gemal3 8 7 ein Thema
fur die Bachelor-Thesis zugeteilt. Die Ausgabe des Themas
erfolgt Uber das Studienbiiro. Die Kandidatin oder der Kandidat
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kann Vorschléage fir das Themader Bachelor-Thesis machen. Der
Zeitpunkt der Ausgabe sowie das Thema sind aktenkundig zu
machen. Das Thema kann nur eéinmal und nur innerhalb von zwei
Monaten nach Ausgabe zuriickgegeben werden. Dabei ist § 10
Absatz 5 zu beachten.

(4) Die Bachelor-Thesis kann auch in Form einer Gruppenarbeit
erbracht werden, wenn der as Prifungsleistung zu bewertende
Beitrag der einzelnen Kandidatinnen oder der einzelnen Kandida
ten aufgrund der Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder
anderen objektiven Kriterien, die eine eindeutige Abgrenzung
erméglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist und die
Anforderungen nach Absatz 1 erfiillt sind. Die Gruppe soll nicht
mehr als drei Personen umfassen.

(5) Die Bearbeitungszeit fur die Bachelor-Thesis betragt drei
Monate. Thema, Aufgabenstellung und Umfang der Bachelor-
Thesis sind von der Betreuerin oder von dem Betreuer so zu
begrenzen, dass die Frist zur Bearbeitung der Bachelor-Thesis
eingehalten werden kann. In begriindeten Féllen kann auf Antrag
die Bearbeitungszeit um hdchstens vier Wochen verlangert wer-
den. Hierliber entscheidet auf Antrag des Studierenden die Vor-
sitzende oder der Vorsitzende des Prifungsausschusses nach
Anhorung der Betreuerin oder des Betreuers.

(6) DieBachelor-Thesisistin vierfacher Ausfertigung fristgeman
beim Studienbiro der Fachhochschule innerhalb der normalen
Geschéftszeiten abzuliefern; der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig
zu machen. Wird die Bachelor-Thesis dem Studienbiro auf dem
Postweg zugeleitet, ist fur die Fristwahrung das Datum des Post-
stempels mai3geblich. In der Arbeit hat die Kandidatin oder der
Kandidat schriftlich zu versichern, dass siefer die Arbeit - bei
einer Gruppenarbeit ihren/seinen entsprechend gekennzeichneten
Anteil der Arbeit - selbstandig verfasst und keine anderen als die
angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt hat. Eine nicht frist-
gemal eingereichte Arbeit ist mit ,nicht ausreichend” (5,0) zu
bewerten.

(7) Die Bachelor-Thesis ist von zwei Priferinnen oder Prufern
oder einer Priferin und einem Priifer zu bewerten. Die Betreuerin
oder der Betreuer der Bachelor-Thesis soll Priiferin oder Priifer
sein. Kommt eine Einigung auf eine Note nicht zustande, ist das
arithmetische Mittel der Noten zu bilden. Das Benotungsverfah-
ren soll vier Wochen nicht Uberschreiten.

(8) Die Kandidatin oder der Kandidat erlautert ihre/seine Bache-
lor-Thesisin einem Kolloquium im Sinne von § 29. Im fachspezi-
fischen Teil der Prifungsordnung wird geregelt, zu welchem Pro-
zentsatz die Bewertung des Kolloquiums in die Bewertung der
Bachelor-Thesis eingeht.

(9) Die Bachdlor-Thesis ist grundsétzlich in englischer Sprache
abzufassen. Auf Antrag des Studierenden und der Betreuerinnen
oder Betreuer kann der Prifungsausschuss zulassen, dass die
Bachelor-Thesis in einer anderen Sprache verfasst wird. Der
Antrag ist schriftlich an den Vorsitzenden des Prifungsausschus-
ses zu richten und beim Studienbiiro einzureichen.

§29
Kolloguium

(1) DasKolloguium ist eine féachertibergreifende mindliche Pri-
fung, ausgehend vom Themenkreis der Bachelor-Thesis. Die
Kandidatin oder der Kandidat soll darin zeigen, dass sie/er in
einem Vortrag

1. die Ergebnisse der Arbeit selbsténdig erl&utern und vertreten
kann,

2. darlber hinaus in der Lage ist, mit dem Thema der Arbeit
zusammenhangende andere Probleme des Studienganges zu
erkennen und L&sungsmaoglichkeiten aufzuzeigen und

3. bel der Bearbeitung gewonnene wissenschaftliche Erkennt-
nisse auf Sachverhalte des Bereiches der kinftigen Berufs
tétigkeit anwenden kann.

(2) Das Kolloquium dauert zwischen 30 und 60 Minuten je Kan-
didatin oder Kandidat. Die Priifung soll von den Gutachterinnen
oder Gutachtern der Bachelor-Thesis abgenommen werden. Sie
kann auch al's Gruppenprufung durchgefiihrt werden.

(3) Zulassungsvoraussetzung zum Kolloquium ist eine mit min-
destens ,,ausreichend” bewertete Bachelor-Thesis. Das Kolloqui-
um soll innerhalb von drei Monaten nach der Abgabe der Bache-
lor-Thesis stattfinden. Wurde die Bachel or-Thesis al's Gruppenar-
beit durchgefiihrt, so soll auch das Kolloquium as gemeinsame
Priifung abgenommen werden.

(4) Das Kolloguium ist éffentlich. Die Offentlichkeit kann aus
wichtigem Grund ausgeschlossen werden. Das Ergebnis wird
unter Ausschluss der Offentlichkeit festgelegt und der Kandidatin
oder dem Kandidaten bekannt gegeben.

(5) DieNotedesKolloguiumsgeht in die Note der Bachelor-The-
sis ein; sie wird nach Mal3gabe des fachspezifischen Teiles
gewichtet.

(6) Wird das Kolloquium mit , nicht ausreichend* (5,0) bewertet,
kann das Kolloguium einmal wiederholt werden. Die Wiederho-
lung findet frihestens nach einem Monat, spétestens nach zwei
Monaten statt. Wird auch bei der Wiederholung nicht mindestens
die Beurteilung ,, ausreichend" erreicht, soist der Bachelor in dem
betreffenden Studiengang an der Fachhochschule Stralsund insge-
samt endgiltig nicht bestanden.

§30
Bildung der Gesamtnote und Zeugnis

(1) Die Gesamtnote errechnet sich entsprechend § 6 aus den
Fachnoten und der Note der Bachelor-Thesis und des Kolloqui-
ums. Im fachspezifischen Teil dieser Priifungsordnung kann eine
besondere Gewichtung einzelner Fachnoten und/oder der Note
der Bachelor-Thesis festgel egt werden.

(2) Bei Uberragenden Leistungen kann das Gesamturteil , mit
Auszeichnung bestanden” erteilt werden (besser as 1,3 Gesamt-
note).

(3) Uber den bestandenen Bachelor erhalt die Kandidatin oder der
Kandidat unverziiglich, méglichst innerhalb von vier Wochen, ein
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Zeugnis. In das Zeugnis sind die Hauptmodulnoten, das Thema
der Bachelor-Thesis und deren Note sowie die Gesamtnote aufzu-
nehmen. Gegebenenfalls kann - auf Antrag der Kandidatin oder
des Kandidaten - das Ergebnis der Prifungen in den Zusatz-
féachern (8 16) als Anlage zum Zeugnis aufgenommen werden.

(4) DasZeugnistragt das Datum des Tages, an dem dieletzte Pri-
fungsleistung erbracht worden ist.

(5) Das Zeugnisist von der Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden
des Priifungsausschusses zu unterzeichnen.

(6) Mit dem Zeugniserhdt die Kandidatin oder der Kandidat eine
Zeugniserganzung (, Transcript of Records'). In der Zeugniser-
ganzung werden alle absolvierten Hauptmodule und studien-
gangspezifischen Studienleistungen einschlielflich der dafir ver-
gebenen ECTS-Punkte und Priifungsnoten aufgenommen.

(7) Zusétzlich zum Zeugnis und zur Bachelor-Urkunde wird ein
Diploma Supplement (Anlage) ausgestellt. Dieses gibt eine Uber-
sicht Uber die Inhalte des absolvierten Studienganges.

8§31
Bachelor-Grad und Bachelor-Urkunde

(1) Sind alle Bachelor-Leistungen erbracht und bestanden, wird
der Bachelor-Grad ,,Bachel or of Business Administration” verlie-
hen. Das Né&here regelt der fachspezifische Tell.

(2) Gleichzeitig mit dem Zeugnis erhélt die Kandidatin oder der
Kandidat die Bachelor-Urkunde mit dem Datum des Zeugnisses.
Darin wird die Verleihung des Bachelor-Grades beurkundet. Die
Bachelor-Urkunde wird von der Rektorin oder dem Rektor und

von der Dekanin oder dem Dekan unterzeichnet und mit dem Sie-
gel der Fachhochschule versehen.

Fachspezifische Regelungen

8§32
Studienaufbau

(1) Fur die Vermittlung aller Lehrinhalte stehen acht Fachsemes
ter mit einem Lehrangebot von 144 Semesterwochenstunden zur
Verfligung.

(2) DieLehrveranstaltungen finden zu einem Uberwiegenden Teil
in englischer Sprache statt.

(3) Ein Semester des Studiums muss im Ausland absolviert wer-
den, wahlweise as praktisches Studiensemester oder als Studien-
semester an einer ausléndischen Hochschule. Ausgenommen von
dieser Regelung kdnnen Studierende sein, die ein Kind unter 18
Jahren oder eine pflegebedirftige Person aus dem Kreis der sons-
tigen Angehdrigen betreuen oder pflegen. Die Betreuung oder
Pflege ist nachweislich zu versichern. Der Antrag des Studieren-
denist drei Monate vor Beginn des praktischen Studiensemesters
im Studienbiiro einzureichen.

(4) Im Studium ist ein praktisches Studiensemester mit zusam-

menhangend mindestens 20 Wochen zu absolvieren.

§33
M odulprGfungen, Voraussetzungsmodule, Benotung und
ECTS-Punkte der Module

Folgende Leistungent sind zu erbringen:

Plichtfacher
Hauptmodul: 10 Business M anagement (gesamt 12,5 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 10 | Punkte
LTMB1000 1 Projektarbeit - ja 20% 25
Basics of Business Management
LTMB1010 1 Projektarbeit - ja 20% 25
Project Management
LTMB1020 2 Projektarbeit - ja 20% 25
Applied Project Management
LTMB1030 2 - Klausur 2 h - ja 40% 50
Human Resource Management - Présentation
+HA (unbenotet)

1 Statt der einstiindi gen Klausur kann nach Wahl der Priiferin oder des Priifers eine mundliche Prifung von 15 Minuten abgehalten oder eine Hausarbeit in einem Umfang
von nicht mehr al's zehn Seiten mit einer Présentation im Umfang von maximal zehn Minuten durchgefuihrt werden. Statt der zweistiindigen Klausur kann nach Wah! der
Priferin oder des Priifers eine mundliche Prifung von 30 Minuten abgehalten oder eine Hausarbeit in einem Umfang von nicht mehr als 20 Seiten mit einer Présentation
im Umfang von maximal 20 Minuten durchgeftihrt werden. Auf § 11 wird hingewiesen. Der zeitliche Gesamtumfang fir das Erstellen der Hausarbeit soll durch die The-
menstellung so eingegrenzt werden, dass eine Bearbeitung in einem zeitlichen Gesamtumfang von bis zu 40 Stunden bel einer zweistiindigen Klausur moglich ist.
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Hauptmodul: 11 Management Science (gesamt 10,0 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 11 | Punkte
LTMB1100 6 Klausur 1 h - ja 25% 25
Management Techniques + Projekt-
arbeit oder
Présentation
LTMB1110 6 Klausur 1 h - ja 25% 25
Basics in Corporate and International Finance
LTMB1120 7 Projektarbeit - ja 25% 25
Human Resource Management in
Leisure and Tourism
LTMB1130 7 Projektarbeit - ja 25% 25
Total Quality Management
Hauptmodul: 12 Economics (gesamt 5,0 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prufungsart | Voraussetzungs Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 12 | Punkte
LTMB1200 3 Klausur 2 h - ja 100% 5,0
Economics
Hauptmodul: 13 Business, Tourism and Competition Law (gesamt 10,0 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs- Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 13 | Punkte
LTMB1300 1 Klausur 2 h - ja 40% 5,0
Basics of Business Law
LTMB1310 2 Klausur 1 h LTMB1300 ja 30% 25
Leisure and Tourism Law bestanden
LTMB1320 7 Klausur 1 h LTMB1300 ja 30% 25
Competition Law bestanden
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Hauptmodul: 14 Mathematics/ Statistics/ Resear ch (gesamt 15,0 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 14 | Punkte
LTMB1400 1 Klausur 2 h - ja 20% 25
Business Mathematics
LTMB1410 1 Klausur 2 h - ja 30% 50
Statistics |
LTMB1411 2 Klausur 2 h - ja 30% 50
Statistics 1
LTMB1420 3 Projektarbeit LTMB1410 und ja 20% 25
Research Methods LTMB1411
bestanden
Hauptmodul: 15 Accounting (gesamt 5,0 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 15 | Punkte
LTMB1500 2 Klausur 1 h - ja 50% 25
Financial Accounting
LTMB1510 3 Klausur 1 h - ja 50% 25
Managerial Accounting
Hauptmodul: 16 Corporate Taxation (gesamt 5,0 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs- Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 16 | Punkte
LTMB1600 3 Klausur 2 h - ja 100% 50
Corporate Taxation
Hauptmodul: 17 Leisure and Tourism Business (gesamt 10,0 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 17 | Punkte
LTMB1700 1 Klausur 2 h - ja 50% 50
Basics of Leisure and Tourism Markets
LTMB1710 2 Projektarbeit - ja 25% 25
Specias of Leisure and Tourism Markets
LTMB1720 4 Klausur 1 h - ja 25% 25
Dynamics of Tourism
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Hauptmodul: 18 Marketing Management (gesamt 15,0 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 18 | Punkte
LTMB1800 4 Klausur 1 h - ja 20% 25
Service Marketing
LTMB1810 7 Klausur 1 h - ja 20% 25
Revenue Management
LTMB1820 6 Klausur 1 h - ja 10% 25
Strategic Marketing Communications
LTMB1830 6 Klausur 1 h - ja 20% 25
Intercultural Management
LTMB1840 3 Projektarbeit - ja 10% 25
Intercultural Communication
LTMB1850 6 Projektarbeit - ja 20% 25
Market Research
Hauptmodul: 19 Tourism Management (gesamt 10,0 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs- Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 19 | Punkte
LTMB1900 6 Klausur 1 h - ja 25% 25
Tour and Cruise Operations
LTMB1910 6 Projektarbeit - ja 25% 25
Event Management
LTMB1920 7 Klausur 1 h - ja 25% 25
Attraction and Destination Management
LTMB1930 7 Projektarbeit - ja 25% 25
Tourism Planning
Hauptmodul: 20 L eisure Management (gesamt 10,0 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs- Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 20 | Punkte
LTMB2000 6 Projektarbeit - ja 25% 25
Sports Devel opment
LTMB2010 6 Klausur 1 h - ja 25% 25
Art and Culture Markets
LTMB2020 7 Projektarbeit - ja 25% 25
Merchandising
LTMB2030 7 Projektarbeit - ja 25% 25
Media Applications
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Hauptmodul: 21 Sociology and Psychology (gesamt 5,0 ECTS-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 21 | Punkte
LTMB2100 7 Projektarbeit - ja 50% 25
Sociology
LTMB2110 2 Klausur 1 h - ja 50% 25
Psychology
Hauptmodul: 22 Tourism Geography and Ecology (gesamt 5,0 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 22 | Punkte
LTMB2200 4 Klausur 2 h - ja 100% 50
Tourism Geography and Ecology + Projekt-
arbeit oder
Présentation
Hauptmodul: 23 Mediain Leisureand Tourism (gesamt 7,5 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 23 | Punkte
LTMB2300 4 Projektarbeit - ja 100% 75
Mediain Leisure and Tourism
Hauptmodul: 24 Information Technology in Tourism (gesamt 5,0 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs- Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 24 | Punkte
LTMB2400 4 Klausur 2 h - ja 100% 50
Information Technology in Tourism
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Hauptmodul: 25 Business English (gesamt 7,5 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 25 | Punkte
LTMB2500 1 Klausur 1 h - ja 30% 25
Business English |
LTMB2501 2 Mundlich - ja 30% 25
Business English 1 30 min
LTMB2502 3 Klausur 2 h - ja 40% 25
Business English [11
Hauptmodul: 26 Sociology and Psychology (gesamt 5,0 ECT S-Punkte)
Teillmodule:
Regel- Prufungsart | Voraussetzungs Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 26 | Punkte
LTMB2600 4 Bericht - nein 0% 25
Excursion |
LTMB2601 7 Bericht - nein 0% 25
Excursion 11
Hauptmodul: 27 Internship and Job Training (gesamt 5,0 ECT S-Punkte)
Teilmodule;
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 27 | Punkte
LTMB2700 3 Projektarbeit - nein 0% 25
Internship and Job Training |
LTMB2701 7 Projektarbeit - nein 0% 25
Internship and Job Training |1
Hauptmodul: 28 Scientific Writing (gesamt 2,5 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs- Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 28 | Punkte
LTMB2800 4 Projektarbeit - ja 100% 25
Scientific Writing
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Hauptmodul: 29 2nd Foreign Language (1 Wahl eines Moduls nach Angebot) (gesamt 20,0 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 29 | Punkte
LTMB2900/L TMB2910/ 1 Klausur 1 h - ja 10% 5,0
LTMB2920
2nd Foreign Language |
LTMB2901/LTMB2911/ LTMB2921 2 Klausur 1 h - ja 10% 50
2nd Foreign Language |1
LTMB2902/LTMB2912/ 3 Klausur 2 h- ja 20% 25
LTMB2922
2nd Foreign Language 111
LTMB2903/LTMB2913/ 4 Projektarbeit 2nd Foreign ja 20% 25
LTMB2923 Language
2nd Foreign Language IV I-111
LTMB2904/L TMB2914/ 6 Mundlich 2nd Foreign ja 20% 25
LTMB2924 30min Language IV
2nd Foreign Language V
LTMB2905/LTMB2915/ 7 Klausur 2 h 2nd Foreign ja 20% 25
LTMB2925 Language IV

2nd Foreign Language VI

Fir den Fall, dass ein Studierender in einem anderen als dem flinften Fachsemester ins Ausland geht und dort die Sprachleistung nicht erbringen kann, ist ein einmaliges Ver-
schieben der Priifung auf das néchste Semester mit dem Nachweis des Auslandsaufenthaltes zuléssig.

Generell missen alle Priifungen der zweiten Fremdsprache semesterbegleitend abgel egt werden.

Wahlpflichtfacher

Hauptmodul: 30 International Entrepreneurship (gesamt 10,0 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs Bewertung
semester module Benotung/ ECTS

Anteil Modul 30 | Punkte

LTMB3000 7 Projektarbeit - ja 50% 5,0
International Entrepreneurship

Hauptmodul: 31 Tourism Impacts
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs- Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 31 | Punkte
LTMB3100 3 Projektarbeit - ja 50% 5,0
Tourism Impacts
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Hauptmodul: 32 Creative Project
Teilmodule:
Regel- Prifungsart | Voraussetzungs Bewertung
semester module Benotung/ ECTS
Anteil Modul 32 | Punkte
LTMB3200 6 Projektarbeit - ja 50% 5,0
Creative Project
Internship (ges. 30 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Dauer Voraussetzungs-
semester in module Nachweis ECTS
zusammen- Punkte
hangenden
Wochen
Internship 5 20 abgeschlossenes Zeugnis 30
Vorpraktikum und
mind. 4 Module
bestanden: 10, 12,
15, 25, 27|
Bachelor-Thesisand Colloguium (gesamt 30 ECT S-Punkte)
Teilmodule:
Regel- Bearbeitungs- | Voraussetzungs- ECTS-Punkte
semester zeit module
in Monaten
Bachelor-Thesis and 8 3 Mind. 205 30
Colloquium ECTS-Punkte
§34

Gesamtnote der Bachelor-Prifung

(1) Die Gesamtnote der Bachelor-Prifung entsteht zu 65 % aus
dem gewichteten Mittel aller Noten der Modulpriifungen und zu
35 % aus der Note der Bachelor-Thesis und des Kolloquiums.
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Hauptmodulpr Gifungen Gewichtung fur die Gesamtnote des
Bachelor in %
10 Business M anagement 6,0
11 Management Science 6,0
12 Economics 3,0
13 Business, Tourism and Competition Law 30
14 Mathematics/ Statistics/ Resear ch M ethods 50
15 Accounting 3,0
16 Corporate Taxation 2,0
17 Leisure and Tourism Business 4,0
18 Marketing M anagement 6,0
19 Tourism Management 6,0
20 L eisure Management 6,0
21 Sociology and Psychology 1,0
22 Tourism Geography and Ecology 1,0
23 Mediain Leisureand Tourism 3,0
24 Information Technology in Tourism 2,0
25 Business English 30
26 Excursion 0
27 Internship and Job Training 0
28 Scientific Writing 1,0
29 2nd Foreign Language 3,0
30 International Entrepreneurship
31 Tourism Impacts
32 Creative Project 1,0
Summe 65,0

Stralsund, den 12. August 2005

(2) In die Note der Bachelor-Thesis geht zu 20 % die Bewertung
desKolloguiumsein.

8§35
Bachelor-Grad

Aufgrund der erfolgreichen Bachelor-Prifung im Bachelor-Stu-
diengang Leisure and Tourism Management wird der akademi-
sche Grad ,,Bachelor of Business Administration® verliehen.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senates der Fachhoch-
schule Stralsund vom 4. April 2000 und der Genehmigung des
Rektors vom 12. August 2005 sowie nach ordnungsgemélder
Durchfihrung des Anzeigeverfahrens gemal? § 13 Absatz 2 des
Landeshochschulgesetzes (Schreiben des Ministeriums fir Bil-
dung, Wissenschaft und Kultur des Landes Mecklenburg-Vor-
pommern vom 6. September 2005, Az: V11 300c 3152-03).

Der Rektor
der Fachhochschule Stralsund,
University of Applied Sciences,
Professor Dr. Josef Meyer-Fujara

Mittl.bl. BM M-V 2005 S. 1038
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§. FUNCTION OF QUALIFICATION

LW

5.2

Access to Further Studies
Degree allows access to Master level programs.

Professional Status

The professional title “Bachelor of Business Administration” entitles graduates to work in
management positions in those fields of business for which the degree was awarded.

6. ADDITIONAL INFORMATION

6.1

6.2

Additional Information

Accredited (cf. sect. 8.3 below) by FIBAA (Foundation for International BUSINESS Administration
Accreditation; Stiftung der Deutschen, Osterreichischen und Schweizer Wirtschaft, Bonn) on 2002-10-18.
Further Information Sources

On the institution: www.fh-stralsund.de, on the program: www.fh-stralsund.de > studium.
For national information sources cf. sect. 8.8.

7. CERTIFICATION

This Diploma Supplement refers to the following original documents:

Urkunde tiber die Verleihung des Bachelor-Grades (Bachelor Certificate) dated 200X-XX-XX
Zeugnis iiber die Bachelorpriifung (Final Examination Certificate) dated 200X-3X-XX
Notenspiegel (Transcript of Records) dated 200X-XX-XX

Date of issue: 200X-XX-XX

Prof. Dr. math. Josef Meyer-Fujara
Rector



1060 Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern ~ Nr. 10/2005

! Hmmummmmmmumﬂ )
Thv Infireadion on e naliotal higher sducsiion system on the foliowing puges provides B oot
Tor the quelificaiion mnd the fypa of higher scusslion et owerded E

L1 Typu of Fastitufion and Inctitsional Corstol
mum{kﬂﬂdhhmnmummum
Uolvarsiiian (Univorslles), including wlcus spacialired inglitulions, compries tha whols
mange of scademic disdpiines. In tha Gaman Tadificn, unionsites s siso Instutionel focd
of, In partiouler, basle rassarh, &) et acdvanced siages of sludy have mirong thaonties
prbemiations and ratairnch Sdiented components.

n Fechbochachuion (Linhersites of Appled Solancss): Progmrmes condsrinta In engineadng
aed abiwr iechnical deciplines, businees reg shudisg, Social work, and design srsas. The
eownmon mission of appled rasasrch snd cmiskysYent imples & dietinct appficstion-
oramiad foous and professinnl chkochiy of siud'es, which inalude ons Br e Sty of
inisgreted snd supsrvises wark sl nmends i Industry, smsprises or othar nskent
InecE utinne. .

] Muinat- gnd Madovocheainsen [Collegas of Arfiuslc 440 ) offer predusia shudies for aristn
carnwy In fine eris, parforming arts and miisi;, b guch ficide = directing, prduction, witing
in theaire, fim, snd oter madia; and in 8 wiksly of design srese, achieches, meds snd =~ -
communioation.

Hﬁmnmmumwmnmmm _
Hmﬁmﬂﬂﬂhmﬂhdﬂgnﬂﬂmﬂﬂm ﬂwnhﬁwhﬁn
hl-EhﬂHnn.

82 Typaxof pogromm end degrem oearded

+  Souife in ol dres types of btintions i teditionally offesd In lomgond  Joog™ {ooe-ter)
pogoans Imding 0 Diplow or Mogioer Artien dogrems o completn by § Steateert oy (St
Exmninator]. '

» 1o [99%, & pow schau of fimt end secrmd kel dogres rogmms (BwbiviarvePachalr md
Magiztor/Mmizr} was Introdoced i be ofered panalid & & @ lioo of catakllhed drngraind
.h"mmt-lmmmpphﬂmh;ﬂﬂnﬂmh
sicdaris b plerieg e pawcing sduestions] cbjoctives, they eshesce slpe Infecastions]
compatiilty of godis.

e Fordesllycl sact. 54,1 and seet. 4.2, ropeotively. Table 1 provwides nsynopthc maiary.

'mmmm“m“umﬁufhnﬁ_m
AN ammatn ot of 1ot Sty 3008



Nr. 10/2005  Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern 1061

Ly Apprrealidoorsdtation of Progross and Degrews

To sy gualty ad oiperabiiiy of quaiifications, e crganbetion of yivdies aod gonorel degre
mpivass have o oodem i principle el ogoistioes jodetly ormblied by e Bncing
m&mﬂMﬂwmﬂﬂMiﬂimw#
Gerwarry (KME) md e Amosistion of Gemus Ushverrites sad sthor Fipher Bdoogtion Enstlintion
{HEE). In 1999, n sywrn of aotibditation Sr pogemys of shedy Jem becoma operztiogal toder the
cemira] af i Acoedtstion Coomcll st nxtoes] kel Progrems md qoelifcstions scarediied onder this
achawrey are dewlgnaied srenrdingly bn the Dinfoma Sopplanant

44  Orpociration of Stalle
J4.1  Jowgromd . Long* Programs (owe-ther):

Dipivm dugrem, Lixgirier Artiow, Raimrifing

Stndim ww either Dooodicizliney (single whisct, Diplon degrees, most Programe soigicied By o

Siastrfing) of oonieio . combinetioan of et twd oagor or one malor @ two minor ekt

(Alzpiwer drtiwm AA). An cramrwn charagteriition, in the shesnry off Iriermedisty (Tt lew]) dogroos,

poadiey e diviced drin bro winges. The first stage: (1.5 0 2 yemrs) fomcies ~ withnot amy somponests of

oxnl edocstine - 3 bromd oricststions snd fwndatioss of tw ek of sody Swiloding
pFomadeutica] aiyjec. Al Dbkrwwcisly seoigtion (Cibfom Foprjiing b Digfhoe dogrees;
mﬂmﬁtmmuﬂuhmﬂmmhm“ﬂ
ndwvaroed stcdies ind spmcielbrctines. Tisgree foquircrcots slees incipds sbmision of w ted (op & &

ool dersiion) end conprehepgive finel writen aad ol eocsisstions, Sniler mgeintons, spply to

sindice loading 1o & Scaszpedivg.

*  Bundies w Dnbeertios It osmlly 43 ymem (Diplomr dogron, Mogivie Anw) of 6 youn
(Sameprifiag). ‘The Diplom dagres i meynded i tiginccring diacinline, e Scsotietes] snd
acanirnlo sckaoss. To the emanitie, the comespondng degres bomally e Algpewr Artien
(ALAD. Io the sociel aciencm, thy practies varics m a maiter of tftions) sStions. Sl
propirng fr tha Iagnl, madical, pharceccotica] s acking profsions s comyplomd by 8
Naotmrifiy. The throe qaalificstions e acadanically sqoivelont. As the Snal (ad endy)
mmmum:mmmmumhMum
ltlilﬂl.if.lul'.l.!.

» e o Pokhokchmio (FEVUnmpitior of Applied Sclesce (ZLLT) lant 4 yoars wad Jand = &

mmmmumnmmmmm
ﬂﬂnmmhﬂﬂ!ﬂﬂhﬂpﬂﬁhﬂﬂ.ﬂmlj



1062 Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern  Nr. 10/2005

. Studies at Kunst- and Musikhochschulen (Colleges of Art/Music, etc.) are more flexible in the
organization, depending on the field and individual objectives. In addition to Diplom/Magister
degrees, awards include Certificates and Certified Examinations for specialized areas and
professional purposes.

8.4.2  First/Second Degree Programs (two-tier):

Bakkalaureus/Bachelor, Magister/Master degrees

These programs apply to all three types of institutions. Their organization makes use of credit point
systems and modular components. First degree programs (3 to 4 years) lead to Bakkalaureus/Bachelor
degrees (B.A., B.Sc., B.Eng., LLB). Graduate second degree programs (1 to 2 years) lead to
Magister/Master degrees (M.A., M.Sc., M.Eng., LL.M.). Both may be awarded in dedicated form to
indicate particular specializations or applied/professional orientations (B.4., B.Sc. or M.A., M.5c. in ...).
All degrees include a thesis requirement. '

8.5 Doctorate

Universities, most specialized institutions and some Colleges of Art/Music are doctorate granting
institutions. Formal prerequisite for admission to doctoral work is a qualified Diplom or Magister/Master
degree, a Staatspriifung, or a foreign equivalent. Admission further requires the acceptance of the
dissertation research project by a supervisor. Holders of a qualified Diplom (FH) degree or other first
degrees may be admitted for doctoral studies with specified additional requirements.

8.6 Grading Scheme

The grading scheme usually comprises five levels (with numerical equivalents; intermediate grades may
be given):. ,Sehr gut” (1) = Very Good; ,,Gut” (2) = Good; ., Befiiedigend” (3) = Satisfactory;
wAusreichend” (4) = Sufficient; ,, Nicht ausreichend” (5) = Non-Sufficient/Fail. The minimum passing
grade is ,, Ausreichend“ (4). Verbal designations of grades may vary in some cases and for doctoral
degrees. Some instimitions may also use the ECTS grading scheme.

87 Access to Higher Education

The General Higher Education Entrance Qualification (Aligemeine Hochschulreife, Abitur) after 12 to 13
years of schooling gives access to all higher education studies. Specialized variants (Fachgebundene
Hochschulreife) allow for admission to particutar disciplines. Access to Fachhochschulen (UAS) is also
possible after 12 years (Fachhochschulreife). Admission to Colleges of Art/Music may be based on other
or require additional evidence demonstrating individual aptitude.
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Prafungsordnung
fur den Master-Fer nstudiengang Business Consulting
der Hochschule Wismar,
University of Technology, Business and Design

Vom 18. Méarz 2005

Aufgrund von § 2 Abs. 1 in Verbindung mit 8 38 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Mecklenburg-Vorpommern
(Landeshochschulgesetz - LHG M-V) vom 5. Juli 2002 (GVOBI. M-V S. 398)1, gedndert durch Artikel 1 des Gesetzesvom 5. Juni 2003
(GVOBI. M-V S. 331)2, hat die Hochschule Wismar, University of Technology, Business and Design, die folgende Priifungsordnung
fur den weiterbildenden Master-Fernstudiengang Business Consulting als Satzung erlassen:

Inhaltsver zeichnis

I. Allgemeines

Regel studienzeit, Studienaufbau und Stundenumfang
Prifungsaufbau

Bestehen oder Nichtbestehen

Bildung der Modulnoten

Bewertung der Priifungsleistungen

Vergabe von Credits

Prifungstermine

Meldefristen und Fristliberschreitung

Freiversuch, Wiederholung der Modul prifungen
und der Master-Thesis

Versdumnis, Ricktritt, Tauschung, Ordnungsverstofd
Arten der Prifungsleistungen

Mndliche Prifungen

Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten
Projektarbeiten

Master-Thesis und Kolloquium
Prifungsausschuss

Zentrales Prifungsamt

Priifer und Beisitzer

Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen
und Prifungs el stungen

w W W W W W W W W
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P
~ o

§12
§13
§14
§15
8§16
§17
§18
§19

8§20 Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen
I1. Master-Prifung

§21
§22
§23
§24
§25

Zweck und Durchfiihrung der Master-Prifung
Prifungsvorleistungen

Art, Umfang und Gegenstand der Master-Priifung
Bildung der Gesamtnote, Zeugnis und Zeugnisergdnzung
Hochschulgrad und Masterurkunde

I11. Schlussbestimmungen
§26 Ungultigkeit der Master-Priifung

§27 Einsicht in die Prifungsakten
8§28 In-Kraft-Treten

Anlagen

Anlage 1:
Anlage 2:
Anlage 3:

Prifungsplan
Diploma Supplement
Besondere Bestimmungen

I. Allgemeines*

§1
Regelstudienzeit, Studienaufbau
und Stundenumfang

(1) Die Regelstudienzeit wird in der Anlage 3 geregelt. Hierin ist
die zur Anfertigung der Master-Thesis bendtigte Zeit enthalten.

(2) AlleLehrveranstaltungen sind zu Modulen zusammengefasst.
Module bezeichnen einen Verbund von sinnvoll aufeinander
bezogenen bezi ehungswei se aufeinander aufbauenden L ehrveran-
staltungen, die sich einem bestimmten thematischen oder inhaltli-
chen Schwerpunkt widmen. Die Module kdnnen in Ausnahmefél -
len blockweise angeboten werden. In jedem Modul ist eine stu-
dienbegleitende Modulpriifung abzulegen. Entsprechend dem
ECTSrichtet sich die Zahl der Credits, diefir ein Modul oder die

1 Mittl.bl. BM M-V S. 511
2 Mittl.bl. BM M-V S. 181

Master-Thesis mit dem dazugehdrigen Kolloquium vergeben
wird, nach der jeweils fur einen durchschnittlich begabten Kandi-
daten regelmé@Rig zugrunde zu legenden Arbeitsbelastung. Die
gesamte Arbeitsbelastung des Kandidaten betrégt im ersten bis
dritten Semester 600 Stunden, im vierten Semester (Master The-
sis) 900 Stunden. Dieser Zeitaufwand entspricht im ersten bisdrit-
ten Semester 20 Credits, im vierten Semester 30 Credits. Credits
werden in ganzen Zahlen vergeben.

(3) Der Studieninhalt orientiert sich an der Studienordnung.
Diese enthdlt die detaillierte Beschreibung der Module.

(4) Wahrend des Studiums kénnen Studien- und Prifungsleistun-
gen an auslandischen Hochschulen absolviert werden. Die An-
rechnung der im Ausland erbrachten Studien- und Prifungsleis-
tungen richtet sich nach dem European Credit Transfer System
(ECTS). Uber Ausnahmen entscheidet der Priifungsausschuss.

* Die Prifungsordnung dient der Anwendung der Gesetze und der Gestaltung des Studiums auch im Hinblick auf die Gleichstellung von Frau und Mann. Soweit die fol-



Nr. 10/2005

Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-V orpommern

1065

§2
Prifungsaufbau

(1) Die Master-Prifung besteht aus Modulprifungen und der
Master-Thesis mit Kolloquium.

(2) Modulprifungen kdnnen jeweilsaus einer oder mehreren Pri-
fungsleistungen (8§ 11 ff.) bestehen. In einer Modul priifung sollen
in der Regel nicht mehr asdrei Priifungsleistungen erbracht wer-
den; sie kann auch aus nur einer Priifungsleistung bestehen. Die
Anzahl der Priifungen wird in der Anlage 1 geregelt.

(3) Eine Modulprifung umfasst das Prufungsfach oder das
fachertbergreifende Prifungsgebiet, dessen Durchdringung oder
hinreichende Beherrschung vom Kandidaten verlangt werden
muss, um das Studium mit Erfolg fortsetzen oder abschlief3en zu
koénnen.

(4) Modulprifungen werden grundsétzlich studienbegleitend
abgenommen, wenn die Lehrinhalte des Prifungsfaches in dem
fir das Studium vorgesehenen vollen Umfang vermittelt worden
sind. Prifungen, die ein Modul abschlief3en, sind bis zum Beginn
des Folgesemesters anzubieten.

83
Bestehen oder Nichtbestehen

(1) DieMaster-Prufung ist bestanden, wenn sémtliche M odul pri-
fungen der Master-Prifung bestanden und die Master-Thesis
einschliefflich des Kolloguiums mindestens mit ,,ausreichend”
(4,0) bewertet wurden.

(2) Eine Modulprifung ist bestanden, wenn jede ihrer Prifungs-
leistungen mindestens mit der Note ,ausreichend” (4,0) bewertet
ist. Dies gilt auch fur die Master-Thesis und das Kolloquium.

(3) Hat der Kandidat eine Modulpriifung nicht bestanden oder
wurde die Master-Thesis schlechter as ,ausreichend” (4,0)
bewertet, so erh@lt der Kandidat hieriiber vom Priifungsausschuss
einen schriftlichen Bescheid mit einer Rechtsbehelfsbelehrung.
Dieser Bescheid gibt auch dariiber Auskunft, ob und gegebenen-
fallsin welchem Umfang und in welcher Frist die Modul priifung
oder die Master-Thesis wiederholt werden kénnen. Es ist insbe-
sondere auf die Folgen des 8 17 Abs. 6 Nr. 4 des Landeshoch-
schulgesetzes hinzuwei sen.

(4) Hat der Kandidat die Master-Priifung nicht bestanden, und
will er das Studium nicht, nicht sofort oder nicht an der Hoch-
schule Wismar fortsetzen, so wird ihm auf Antrag und gegen Vor-
lage der entsprechenden Nachweise sowie der Exmatrikulations-
bescheinigung eine Bescheinigung ausgestellt, die die erbrachten
Prifungsleistungen und deren Noten sowie die noch fehlenden
Prifungsleistungen enthalt und erkennen |&sst, dass die Master-
Prifung nicht bestanden ist.

84
Bildung der Modulnoten

(1) Besteht eine Modul prifung aus mehreren Prifungsl eistungen,
errechnet sich die Modulnote aus dem Durchschnitt der Noten der

einzelnen Prifungdeistungen unter Beriicksichtigung ihrer Ge-
wichtung gemaf3 der Creditsin der Anlage 1.

Summe (Prufungsleistungen * CR)

Modulnote =
(Summe der CR)

(2) Dabel wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma
berticksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestri-
chen. Die Modulnote lautet

bei einem Durchschnitt

biseinschliefdlich 1,5 = sehrgut;

bei einem Durchschnitt

von 1,6 biseinschlie@lich2,5 = gut;

bei einem Durchschnitt

von 2,6 biseinschliellich3,5 = befriedigend;
bei einem Durchschnitt

von 3,6 biseinschlielllich 4,0 = ausreichend;

bei einem Durchschnitt

ab4,1 = nicht ausreichend.

(3) Besteht eine Modul priifung nur aus einer Prifungsleistung, so
ist deren Note gleichzeitig die erzielte Note des Moduls.

§5
Bewertung der Prifungsleistungen

(1) Die Noten fir die einzelnen Prifungsleistungen werden von
den jeweiligen Prifern festgesetzt. Fir die Bewertung der Prir
fungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1,0; 1,3 = sehr gut = eine hervorragende Leis
tung

eine Leistung, die erheb-
lich tiber den durchschnitt-
lichen Anforderungen liegt
eine Leistung, die durch-
schnittlichen Anforderun-
gen entspricht

eine Leistung, die trotz
ihrer Méngel noch den An-
forderungen genuigt

eine Leistung, die wegen
erheblicher Mangel den
Anforderungen nicht mehr
genuigt

1,7, 2,0, 2,3 gut =

2,7;3,0; 33 befriedigend

3,7;4,0 ausreichend

5,0 = nicht ausreichend =

(2) Die nach Absatz 1 vergebenen Noten werden entsprechend
der Anlage 3 in ECTS-Noten umgerechnet und im Diploma Sup-
plement ausgewiesen.

§6
Vergabe von Credits

(1) Die Vergabe von Creditsrichtet sich nach dem European Cre-
dit Transfer System (ECTS). Das ECTS dient der quantitativen
Anrechnung der sich aus dieser Prifungsordnung fir den Kandi-
daten ergebenden Gesamtbel astung.
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(2) Creditswerden fiir diein der Anlage 1 vorgesehenen Module
und die Master-Thesis mit dem dazugehérigen Kolloguium ver-
geben.

(3) Die Vergabe von Credits setzt das Bestehen der jeweiligen
Modulprifung oder das Bestehen der Master-Thesis mit dem
dazugehorigen Kollogquium voraus.

§7
Prifungstermine

(1) Die Master-Prufung soll spétestens bis zum Ende der Regel-
studienzeit abgeschlossen sein. Sie kann vor diesem Zeitpunkt
abgelegt werden, sofern die fir die Zulassung erforderlichen Pri+
fungsvorleistungen erbracht worden sind.

(2) Die Modulprifungen werden in der Regel studienbegleitend
wéhrend der angesetzten Prasenzphasen abgelegt. Der Prifungs-
ausschuss bestimmt die Prufungstermine und gibt sie gemeinsam
mit dem Namen der Priifer spétestens sechs Wochen vor der Pri-
fung bekannt.

(3) Der Kandidat ist rechtzeitig tUber Art und Zahl der zu absol-
vierenden Modulprifungen mit den ihnen zugeordneten Pri-
fungsleistungen, Uber die Termine, zu denen sie zu erbringen sind,
sowie Uber den Aus- und Abgabezeitpunkt der Master-Thesis zu
informieren. Ihm sind ebenso fir jede Modul priifung die jeweili-
gen Wiederholungstermine bekannt zu geben.

(4) Dem Kandidaten ist bekannt zu geben, wann unter Berlick-
sichtigung aller Fristliberschreitungs- und Wiederholungsmdog-
lichkeiten in der Master-Priifung die Rechtsfolge des § 17 Abs. 6
Nr. 4 des Landeshochschul gesetzes einsetzt.

§8
Meldefristen und Fristtiberschreitung

(1) Der Kandidat hat sich zu einer Modulprifung gemal? § 20
Abs. 3 zu melden. Fir die Meldung zur Priifung wird jeweils eine
Frist gesetzt, die sich nach dem jeweiligen Priifungstermin richtet.
Zwischen dem Ende der Meldefrist und dem Beginn der Priifung
missen mindestens vier Wochen liegen.

(2) Uberschreitet der Kandidat aus von ihm zu vertretenden
Griinden die vom Prifungsausschuss gemafd § 20 Abs. 5 festge-
legten Fristen zur Meldung fir die letzte Modul prifung um mehr
als zwel Semester oder legt er die Priifung, zu der er sich gemel-
det hat, aus von ihm zu vertretenden Griinden nicht ab, so gilt
diese Modulpriifung al's abgel egt und nicht bestanden. Fir die ein-
zelnen Modul priifungen gelten die Meldetermine der Master-Prii-
fung a's spétester Termin im Sinne von Satz 1. Satz 1 gilt ent-
sprechend fir eine nicht zum vorgesehenen Termin begonnene
Master-Thesis. Versaumnisgriinde, die der Studierende nicht zu
vertreten hat, sind dem Priifungsausschuss unverziglich schrift-
lich anzuzeigen und glaubhaft zu machen. Erkennt der Prifungs-
ausschuss die Griinde an, so ist von ihm ein neuer Termin anzu-
beraumen, der dem Studierenden schriftlich mitzuteilen ist. Bel
den Versdumnisgriinden im Sinne von Satz 3 sind die gesetzlichen
Muitterschutzfristen und die Fristen der Elternzeit zu berticksich-
tigen.

(3) Auf Antrag des Kandidaten kénnen Auslands- und Sprachstu-
dienaufenthalte und Zeiten der aktiven Mitarbeit in Hochschul-
gremien nicht auf die Regelstudienzeit angerechnet werden.
Unberucksichtigt bleibt ein Auslandsstudium bis zu zwei Semes-
tern, ein Sprachsemester bis zu einem Semester, wenn der Kandi-
dat nachweislich an einer auséndischen Hochschule fir einen
Studiengang, in dem er diese Regelung in Anspruch nehmen
mdchte, eingeschrieben war und darin Lehrveranstaltungen in
angemessenen Umfang besucht und je Semester mindestens zehn
Credits erworben hat. Ferner kdnnen Fachsemester, hochstens
jedoch bis zu zwei Semestern, nicht auf die Regelstudienzeit
angerechnet werden, wenn der Kandidat wahrend dieser Zeit as
gewahltes Mitglied in gesetzlich vorgesehenen Gremien oder sat-
zungsméalligen Organen der Hochschule tétig und nachweidlich
am ordnungsgemél3en Studium in erheblichem Male gehindert
war. Uber den Antrag des Kandidaten entscheidet der Priifungs-
ausschuss.

(4) Unabhangig von Absatz 2 Satz 3 kann der zustandige Pri-
fungsausschuss unter Wirdigung der Ursachen fur die Verzége-
rung des Studiums Ausnahmen von Absatz 2 Satz 2 zulassen,
wenn der Kandidat nach Inanspruchnahme der Studienberatung
eine vom Prufungsausschuss beflirwortete Konzeption fir die
Beendigung des Studiums innerhalb von zwei Semestern vorlegt.

§9
Freiver such, Wiederholung der M odulpr ifungen
und der Master-Thesis

(1) Erstmals nicht bestandene Modulpriifungen gelten as dann
nicht unternommen, wenn sie zu den in der Anlage 1 vorgesehe-
nen Regel priifungsterminen abgelegt werden (Freiversuch). Satz 1
gilt nicht, wenn die Prifung aufgrund eines ordnungswidrigen
Verhaltens, insbesondere eines Tauschungsversuchs, fur nicht
bestanden erklart wurde. Fir die Master-Thesis gilt Absatz 10.

(2) Eine zu denin der Anlage 1 vorgesehenen Regel priifungster -
minen bestandene Prifungsleistung der Master-Priifung kann zur
Notenverbesserung erneut abgelegt werden. Der Freiversuch
bestandener Priifungsleistungen ist nur auf Klausuren und Steg-
reife anwendbar. Die erstmals bestandene Priifungsleistung gilt
mit der Meldung zur Priifung als nicht unternommen.

(3) Die Wiederholung einer im Rahmen der Freiversuchsrege-
lung abgelegten Modulprifung hat innerhalb zum néchsten
reguléren Prifungstermin zu erfolgen.

(4) Ist ein Kandidat aus Griinden, die er nicht zu vertreten hat, an
der Wahrnehmung eines Freiversuchs gehindert, sind die Griinde
dem Priifungsausschuss unverziglich schriftlich anzuzeigen und
glaubhaft zu machen. Erkennt der Priifungsausschuss die Griinde
an, so ist von ihm ein neuer Termin anzuberaumen, der dem Kan-
didaten schriftlich mitzuteilen ist. Bei den Hindernisgriinden im
Sinnevon Satz 1 sind die gesetzlichen Mutterschutzfristen und die
Fristen der Elternzeit zu beachten.

(5) Eine nicht bestandene Modulpriifung kann unabhéngig vom
Freiversuch einma wiederholt werden. Die Wiederholung einer
bestandenen M odul prifung unabhéngig vom Freiversuch ist nicht
zuldssig. Fehlversuche an anderen Hochschulen in der Bundesre-
publik Deutschland werden angerechnet. Die Wiederholungsprii-
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fung ist nur zum néchsten reguléren Priifungstermin nach Ablauf
des jeweiligen Priifungsverfahrens zuléssig, sofern nicht dem
Kandidaten wegen besonderer, von ihm nicht zu vertretender
Grinde eine Nachfrist gewdahrt wird. Fir die Master-Thesis gilt
Absatz 10.

(6) Besteht eine nicht bestandene Modulpriifung aus mehreren
Prifungsleistungen, sind nur die mit der Note, nicht ausreichend”
(5,0) bewerteten Priifungsl el stungen zu wiederholen.

(7) Eine Wiederholung einer Modulpriifung liegt auch dann vor,
wenn eine im Rahmen eines Freiversuches (Absatz 1)abgelegte
Modulprifung nicht bestanden worden ist und ein dritter Versuch
erforderlich wird.

(8) Eine zweite Wiederholung kann fir die in der Anlage 3
bestimmten Ausnahmefélle und nur zum néchsten reguléren Prii-
fungstermin erfolgen.

(9) Bei Versdumnis der Wiederholungsfrist gilt die Modulpri-
fung als abgelegt und nicht bestanden, es sei denn, der Kandidat
hat das Versdumnis nicht zu vertreten. Der fur das Versaumnis
geltend gemachte Grund muss unverziiglich schriftlich angezeigt
und glaubhaft gemacht werden. Bel Krankheit des Studierenden
ist ein amtsérztliches Attest vorzulegen. Der Krankheit des Kan-
didaten steht die Krankheit eines von ihm Uberwiegend allein zu
versorgenden Kindes gleich. Erkennt der Priifungsausschuss den
Grund an, so wird ein neuer Termin anberaumt, der dem Studie-
renden schriftlich mitgeteilt wird; diesist in der Regel der néchst-
magliche Prifungstermin, sofern der anerkannte Grund dem nicht
entgegensteht.

(10) Die Master-Thesis und das Kolloquium konnen bel einer
Bewertung, die schlechter as ,ausreichend” (4,0) ist, nur einmal
wiederholt werden. Die Wiederholung einer Master-Thesis, die
Lausreichend” (4,0) und besser bewertet wurde, ist nicht zul&ssig.
Fehlversuche an anderen Hochschulen in der Bundesrepublik
Deutschland werden angerechnet. Die Vergabe muss alshald, spa-
testens sechs Wochen nach Bekanntgabe des Ergebnisses der
Master-Thesis beim Prifungssauschuss beantragt werden. Eine
Rickgabe des Themas der Master-Thesis ist nur zuldssig, wenn
der Kandidat bei der Anfertigung seiner ersten Master-Thesisvon
dieser Mdglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat.

(11) Werden die Termine und Fristen fur Prifungen beziehungs-
weise Priifungswiederholungen gemaR der Absétze 3, 5, 8 und 9
versaumt, gilt die Modulpriifung beziehungsweise Master-Thesis
alsabgelegt und nicht bestanden, es sel denn, der Kandidat hat das
Versdumnis nicht zu vertreten. Der fir den Rucktritt oder dasVer-
sdumnis geltend gemachte Grund muss unverziiglich schriftlich
angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit des Stu-
dierenden ist ein amtsarztliches Attest vorzulegen. Der Krankheit
des Kandidaten steht die Krankheit eines von ihm Uberwiegend
alein zu versorgenden Kindes gleich. Erkennt der Prifungsaus-
schuss den Grund an, so wird ein neuer Termin anberaumt, der
dem Studierenden schriftlich mitgeteilt wird; diesist in der Regel
der néchstmdgliche Prifungstermin, sofern der anerkannte Grund
dem nicht entgegensteht. Die bereits vorliegenden Priifungsleis-
tungen sind in diesem Fall anzurechnen.

§10
Versdumnis, Ricktritt, Tauschung, Ordnungsver stof3

(1) Eine Prufungdeistung gilt as mit ,nicht ausreichend” (5,0)
bewertet, wenn der Kandidat einen fir ihn bindenden Prifungs-
termin ohne triftigen Grund versdumt oder wenn er von einer Pri-
fung, die er angetreten hat, ohne triftigen Grund zurtcktritt. Das-
selbe gilt, wenn eine schriftliche Prifungsleistung nicht innerhalb
der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht wird.

(2) Kann der Kandidat aus von ihm nicht zu vertretenden Griin-
den die fur die Ablegung von Modulpriifungen und die Anferti-
gung der Master-Thesis festgel egten Fristen nicht einhalten, hat er
dieses rechtzeitig zusammen mit einem Antrag auf Terminver-
schiebung tiber das Zentral e Priifungsamt dem Priifungsausschuss
anzuzeigen. Der fir den Ricktritt oder das Versaumnis geltend
gemachte Grund muss unverziglich schriftlich angezeigt und
glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit des Kandidaten ist ein
amtsérztliches Attest vorzulegen. Der Krankheit des Kandidaten
steht die Krankheit eines von ihm Uberwiegend allein zu versor-
genden Kindes gleich. Erkennt der Priifungsausschuss den Grund
an, sowird ein neuer Termin anberaumt, der dem Kandidaten vom
Zentralen Prufungsamt schriftlich mitgeteilt wird; dies ist der
nachstmdgliche Prifungstermin, sofern der anerkannte Grund
dem nicht entgegensteht. Die bereits vorliegenden Prifungsleis-
tungen sind in diesem Fall anzurechnen. Bei den Versaumnis-
griinden im Sinne von Satz 3 sind die gesetzlichen Mutterschutz-
fristen und die Fristen der Elternzeit zu berticksichtigen.

(3) Versucht der Kandidat, das Ergebnis seiner Prifungsleistun-
gen durch Tauschung oder Benutzung nicht zugelassener Hilfs-
mittel zu beeinflussen, wird die betreffende Priifungsleistung
»nicht ausreichend” (5,0) bewertet. Ein Kandidat, der den ord-
nungsgemalien Ablauf des Priifungstermins stért, kann von dem
jeweiligen Prufer oder Aufsicht Fiihrenden von der Fortsetzung
der Prufungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall wird
die Prifungsleistung ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet. In
schwer wiegenden Fallen kann der Prifungsausschuss den Kandi-
daten von der Erbringung weiterer Priifungsleistungen aus
schlief3en.

(4) Der Kandidat kann verlangen, dass die Entscheidung nach
Absatz 3 Satz 1 und 2 innerhalb von 14 Tagen vom Priifungsaus-
schuss Uberprift wird. Belastende Entscheidungen sind dem Kan-
didaten unverziglich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und
mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§11
Arten der Prifungsleistungen

(1) Die Studierenden haben wahrend ihrer Studienzeit Prifungs-
leistungen zu erbringen. Das Lehrangebot ist so zu gestalten, dass
die Studierenden ausreichend Moglichkeiten zur Erbringung der
erforderlichen Prufungsleistungen haben. Die Priifungsleistungen
sind von den Lehrenden der jeweiligen Lehrveranstaltung zu
bescheinigen und gemaR der Notenskala nach § 5 zu bewerten.
Die Studierenden sind bis zum Semesterbeginn im jeweiligen
Fach Uber die fUr sie geltende Prifungsart und deren Umfang in
Kenntnis zu setzen. Die Auswahl der Prifungsart und des
Umfangs wird vom Prifer fir alle Kandidaten einheitlich vorge-
nommen, sie bedarf vor Bekanntgabe der Bestétigung durch den



1068

Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-V orpommern

Nr. 10/2005

Priifungsausschuss. Fiir chronisch Kranke gelten die Vorschriften
sinngemal’. Folgende Arten von Priifungsleistungen kénnen er-
bracht werden:

a) Maundliche Prifung (8§ 12)
b) schriftlich als Klausurarbeiten und
sonstige schriftliche Arbeiten (§ 13)
¢) Hausarbeit
d) Referat/Présentation
€) Tellnahme an Planspielen/Durchfiihrung von Fallstudien
f) Projektarbeit (§ 14)
g) Alternative Prifungsieistungen kdnnen sein:
— Referate
— Rechnerprogramme
— Rollenspiele
— Diskussionsleitungen
— Kolloguien
— Sonstige schriftliche Arbeiten
— Experimentelle Arbeiten
— Konstruktive oder zeichnerische Entwirfe
(Entwurfsprojekte, Stegreifentwiirfe, Présentationen)
— Hausarbeiten
— Projektarbeit (8 14)

(2) Ein Referat beziehungsweise eine Présentation ist im Lehr-
beziehungsweise Lernzusammenhang der Lehrveranstaltungen zu
halten. Es umfasst die eigensténdige systematische Aufarbeitung
eines Themas oder Themengebietes der jeweiligen Lehrveranstal-
tung unter Einbeziehung der einschl&gigen Literatur. In einem kur-
zen Vortrag von 15 Minuten bis 30 Minuten soll die Diskussion
Uber die entsprechende Thematik erdffnet und vertieft werden.

(3) Eine experimentelle Arbeit umfasst die theoretische Vorbe-
reitung, den Aufbau und die Durchfiihrung eines Experiments
sowie die schriftliche Darstellung der Arbeitsschritte, des Ver-
suchsablaufs und der Ergebnisse des Experiments.

(4) Ein Entwurfsprojekt ist eine selbstdndige, in der Regel gra-
fisch dargestellte Lésung einer Entwurfsaufgabe. Esdient der ent-
werferischen und praktischen Ausbildung innerhalb der Hoch-
schule. Ein Entwurfsprojekt wird in der Regel iber einen zuvor
festgelegten Zeitraum bearbeitet. Es kann als Gruppen- oder Ein-
zelarbeit vorgelegt werden. Bei einer Gruppenarbeit muss der zu
bewertende Beitrag des Einzelnen as individuelle Prifungs-
leistung abgrenzbar und bewertbar sein.

(5) Der Stegreif ist die unbetreute Bearbeitung einer kleinen Auf-
gabenstellung (Entwurf), die in einem Zeitraum von héchstens
einer Woche zu bearbeiten ist und deren Ergebnis in einem Kol-
loquium présentiert oder in einer oder mehreren Veranstaltungen
kritisch reflektiert wird.

(6) Macht der Kandidat vor Beginn der Priifungsleistung glaub-
haft, dass er wegen langer andauernder oder standiger korperlicher
Behinderung nicht in der Lage ist, Prifungsleistungen ganz oder
teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, so wird dem Kan-
didaten durch den Prifungsausschuss gestattet, die Prifungs-
leistungen innerhalb einer verlangerten Bearbeitungszeit oder
gleichwertige Priifungsleistungen in einer anderen Form zu erbrin-
gen. Dazu kann die Vorlage eines amtsérztlichen Attestes verlangt
werden. Entsprechendes gilt fur Prifungsvorleistungen. Fir chro-
nisch kranke Kandidaten gelten diese Vorschriften sinngemai.

§12
M dindliche Priifungen

(1) Durch mindliche Prifungsleistungen soll der Kandidat nach-
weisen, dass er die Zusammenhdnge des Prifungsgebietes
erkennt und spezielle Fragestellungen in diese Zusammenhange
einzuordnen vermag. Ferner soll festgestellt werden, ob der Kan-
didat Uber breites Grundlagenwissen des Prufungsgebietes ver-
flgt.

(2) Mindliche Prifungen werden vor mindestens zwei Priifern
(Kollegiaprifung) oder vor einem Prifer in Gegenwart eines
sachkundigen Beisitzers al's Gruppenprifung oder a's Einzel pri-
fung abgel egt.

(3) Die mindliche Prifung dauert je Kandidat mindestens 15 und
hdchstens 45 Minuten.

(4) Diewesentlichen Gegensténde und Ergebnisse der mindlichen
Prifung sind in einem Protokoll festzuhalten. Das Ergebnisist dem
Kandidaten jeweils im Anschluss an die mindliche Prifung
bekannt zu geben. Die Note der miindlichen Priifung ergibt sich aus
dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen der Priifer.

(5) Kandidaten, die sich an einem spéteren Prifungstermin, nicht
jedoch im selben Priifungsabschnitt der gleichen Modulpriifung
unterziehen wollen, sollen nach Mal3gabe der réumlichen Ver-
haltnisse als Zuhdrer zugelassen werden, es sei denn, der Kandi-
dat widerspricht. Die Zulassung erstreckt sich jedoch nicht auf die
Beratung und Bekanntgabe der Priifungsergebnisse an den Kandi-
daten.

§13
Klausurarbeiten und sonstige schriftliche
Arbeiten

(1) In den Klausurarbeiten und sonstigen schriftlichen Arbeiten
soll der Kandidat nachweisen, dass er in begrenzter Zeit und mit
begrenzten Hilfsmitteln mit den géngigen Methoden seines
Faches Aufgaben 16sen und Themen bearbeiten kann. In der Klau-
sur soll ferner festgestellt werden, ob der Kandidat (iber notwen-
diges Grundlagenwissen verfiigt. Das Bewertungsverfahren soll
vier Wochen nicht tUiberschreiten.

(2) Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten sind in der
Regel, mindestens aber im Falle einer Wiederholungspriifung,
von zwei Priifern zu bewerten. Die Note ergibt sich aus dem arith-
metischen Mittel der Einzelbewertungen.

(3) Die Bearbeitungszeit fur Klausurarbeiten darf 90 Minuten
nicht unterschreiten und 300 Minuten nicht Uberschreiten.

§14
Projektarbeiten

(1) Durch Projektarbeiten wird in der Regel die Féhigkeit zur
Teamarbeit und insbesondere zur Entwicklung, Durchsetzung und
Présentation von Konzepten nachgewiesen. Hierbei soll der Kan-
didat nachweisen, dass er an einer groReren Aufgabe Ziele defi-
nieren sowie L dsungsansétze und Konzepte erarbeiten kann.
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(2) Projektarbeiten sind in der Regel, mindestens aber im Fall
einer Wiederholungspriifung, von zwei Priifern zu bewerten. Die
Note ergibt sich als arithmetisches Mittel der Einzelbewertungen.
Das Bewertungsverfahren soll vier Wochen nicht Uberschreiten.

(3) Die Bearbeitungszeit firr Projektarbeiten betragt in der Regel
hochstens sechs Monate. Fir die Festlegung dieser Bearbeitungs
zeit gilt § 11 Abs. 1.

(4) Bei einer in Form einer Teamarbeit erbrachten Projektarbeit
muss der Beitrag des einzelnen Kandidaten deutlich erkennbar
sein und die Anforderungen nach Absatz 1 erfillen.

§15
Master-Thesisund Kolloguium

(1) Die Master-Thesis ist eine Prifungsarbeit, die das Studium
abschliefdt. Sie soll zeigen, dass der Kandidat in der Lage ist,
innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus seinem Fach
selbstandig nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten.

(2) DieMaster-Thesis kann von einem Professor oder einer ande-
ren nach § 36 Abs. 4 des Landeshochschulgesetzes priifungsbe-
rechtigten Person ausgegeben und betreut werden, soweit diese an
der Hochschule Wismar im Studiengang tétig ist. Soll die Master-
Thesis in einer Einrichtung auRerhalb der Hochschule Wismar
durchgefuhrt werden, bedarf es hierzu der Zustimmung des Vor-
sitzenden des Prifungsausschusses.

(3) Auf Antrag wird dem Kandidaten rechtzeitig unter Beriick-
sichtigung der nach Mal3gabe des 8§ 8 festgelegten Termine ein
Thema fir die Master-Thesis zugeteilt. Die Vergabe des Themas
erfolgt Uber den Prifungsausschuss. Der Kandidat kann Vor-
schlége fur das Thema der Master-Thesis machen. Der Zeitpunkt
der Ausgabe sowie das Thema sind aktenkundig zu machen. Das
Thema kann nur einmal und auf Antrag zurlickgegeben werden.
Der fiir die Riickgabe geltend gemachte Grund muss unverziiglich
schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Uber den
Antrag entscheidet der Prifungsausschuss nach Anhérung der
zustandigen Prifer. Ein Thema fir die Master-Thesis wird von
Amts wegen ausgegeben, wenn ein Kandidat, der diein der Anla-
ge 1 fur die Pflichtmodule vorgesehenen Credits erworben hat,
nach der letzten Modul priifung nicht innerhalb von vier Wochen
einen Vorschlag fur das Thema einreicht.

(4) Die Master-Thesis kann auch in Form einer Gruppenarbeit
erbracht werden, wenn der as Prifungsleistung zu bewertende
Beitrag des einzelnen Kandidaten aufgrund der Angabe von
Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien, die
eine eindeutige Abgrenzung erméglichen, deutlich unterscheidbar
und bewertbar ist und die Anforderungen nach Absatz 1 erfillt.

(5) Die Bearbeitungszeit fur die Master-Thesis, deren Verlange-
rung sowie deren Sprache werden in der Anlage 3 geregelt.
Thema, Aufgabenstellung und Umfang der Master-Thesis sind
vom Betreuer so zu begrenzen, dass die Frist zur Bearbeitung der
Master-Thesis eingehalten werden kann.

(6) DieMaster-Thesisist fristgemal3 beim Zentralen Prifungsamt
der Hochschule Wismar in drei Exemplaren abzuliefern; der
Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Soweit fur die

Master-Thesis die Anfertigung von Modellen, Zeichnungen oder
anderen kunstlerischen Arbeiten erforderlich ist, sind diese im
Originad mit je zwei fotografischen Abbildungen des Objekts
abzuliefern. Bei der Abgabe hat der Kandidat schriftlich zu versi-
chern, dass er seine Arbeit - bei einer Gruppenarbeit seinen ent-
sprechend gekennzeichneten Anteil der Arbeit - selbstandig ver-
fasst und keine anderen a's die angegebenen Quellen und Hilfs-
mittel benutzt hat. Eine nicht fristgemald eingereichte Arbeit ist
mit der Note , nicht ausreichend” (5,0) zu bewerten.

(7) Die Master-Thesis ist von zwei Prifern zu bewerten, von
denen einer Professor der Hochschule Wismar sein muss. Der
Betreuer der Master-Thesisist einer der Prifer. Die Prifer werden
vom Prifungsausschuss bestimmt. Die einzelnen Bewertungen
sind gemal3 § 5 vorzunehmen und von jedem Prifer einzeln
schriftlich zu begriinden. Bei nicht Uibereinstimmender Bewertung
durch die beiden Prifer wird die Note der Master-Thesis aus dem
arithmetischen Mittel der beiden Noten unter entsprechender
Anwendung von 8§ 4 Abs. 1 gebildet. Das Bewertungsverfahren
soll vier Wochen nicht Uberschreiten.

(8) Der Kandidat hat seine Master-Thesis in einem Kolloquium
zu verteidigen. Die Bewertung der Master-Thesis ist dem Kandi-
daten erst nach der Verteidigung unter Beriicksichtigung ihres
Ergebnisses mitzuteilen.

(9) Die Verteidigung der Master-Thesis wird einer Kommission,
deren Vorsitzender vom Priifungsausschuss festgelegt wird, zur
Bewertung Ubergeben. Der Kommission gehdren die nach Ab-
satz7 bezeichneten Prifer an. Die Dauer des Kolloguiums betrégt
mindestens 30 Minuten und héchstens 45 Minuten. Das Kollo-
quium ist hochschul 6ffentlich, es sei denn, der Kandidat wider-
spricht.

(10) Die Note des Kolloguiums ergibt sich aus dem arithmeti-
schen Mittel der Einzelbewertungen. Sie geht mit einem Antelil
von 25 % in die Note fur die Master-Thesis ein. Wird das Kollo-
quium ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet, fihrt das zu einer
Gesamtbewertung ,, nicht ausreichend” (5,0). In diesem Falle sind
die Master-Thesis mit einem neuen Thema und das Kolloquium
zu wiederholen.

§16
Prifungsausschuss

(1) Ander Hochschule wird ein Prifungsausschuss fiir das Fern-
studium gebildet. Er ist fur alle das Prifungsverfahren betreffen-
de Aufgaben und Entscheidungen des Priifungswesens sowie fuir
die weiteren durch diese Ordnung zugewiesenen Aufgaben
zustandig. Zur Erledigung der in § 17 Abs. 2 genannten Aufgaben
und Entscheidungen steht ihm das Zentrale Prifungsamt zur Ver
flgung.

(2) Der Prufungsausschuss besteht aus Professoren, wissen-
schaftlichen Mitarbeitern und Studierenden. Die Zusammenset-
zung wird in der Anlage 3 geregelt. Ist kein wissenschaftlicher
Mitarbeiter vorhanden, so féllt dieser Sitz der Gruppe der Profes-
soren zu. Fir jedes der Mitglieder ist bei Bestellung ein Ersatz-
mitglied aus der jeweiligen Gruppe zu bestellen. Die Amtszeit der
studentischen Mitglieder des Priifungsausschusses betrégt ein
Jahr, die Amtszeit der Ubrigen Mitglieder des Priifungsausschus-
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ses betragt drei Jahre. Eine Wiederbestellung ist zuldssig. Die
Mitglieder des Prifungsausschusses tben ihr Amt nach Ablauf
einer Amtsperiode weiter aus, bis Nachfolger bestellt worden sind
und diese ihr Amt angetreten haben.

(3) Der Vorsitzende, sein Stellvertreter und die weiteren Mitglie-
der des Priifungsausschusses werden von dem zustandigen Fach-
bereichsrat aus demjenigen Fachbereich bestellt, der fir den
jeweiligen Fernstudiengang verantwortlich ist. Entsprechend wer-
den fur die Mitglieder des Prifungsausschusses Ersatzmitglieder
bestellt. Der Vorsitzende und sein Stellvertreter miissen Professo-
ren sein. Der Priifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn neben
dem Vorsitzenden oder dessen Stellvertreter und zwel weiteren
Professoren mindestens zwei weitere stimmberechtigte Mitglie-
der anwesend sind. Er beschliefdt mit einfacher Mehrheit. Bel
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden und
in dessen Abwesenheit die Stimme des Stellvertreters. Die stu-
dentischen Mitglieder des Prifungsausschusses haben bei materi-
ellen Prifungsentscheidungen, insbesondere Uber das Bestehen
und Nichtbestehen und Uber die Anrechnung von Studienzeiten
sowie Priifungs- und Studienleistungen, kein Stimmrecht. An der
Beratung und Beschlussfassung Uber Angelegenheiten, die die
Festlegung von Priffungsaufgaben oder die ihre eigene Priifung
betreffen, nehmen die studentischen Mitglieder des Priifungsaus-
schusses nicht teil.

(4) Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen
der Priifungsordnung eingehalten werden. Der Priifungsausschuss
berichtet regelméfdig, mindestens einmal im Jahr, dem Fachbe-
reich Uber die Entwicklung der Prifungs- und Studienzeiten
einschlielflich der tatsichlichen Bearbeitungszeiten fir die
Master-Thesis sowie Uber die Verteilung der Fach- und Gesamt-
noten. Das Rektorat der Hochschule Wismar legt den Bericht des
Prifungsausschusses in geeigneter Weise offen. Der Prifungs-
ausschuss gibt Anregungen zur Reform der Studienordnung, des
Studienplanes und der Priifungsordnung.

(5) Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das Recht, der
Abnahme der Prifungsleistungen beizuwohnen; ausgenommen
sind studentische Mitglieder, die sich im selben Prifungszeitraum
der gleichen Priifung zu unterziehen haben.

(6) Die Mitglieder des Priifungsausschusses und die Ersatzmit-
glieder unterliegen der Amtverschwiegenheit. Sofern sie nicht im
offentlichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzenden zur
Verschwiegenheit zu verpflichten.

(7) Von der Beratung und Abstimmung im Prifungsausschuss ist
wegen personlicher Beteiligung ausgeschl ossen, wer

1. Uber den Kandidaten das Sorgerecht hat
2. zu dem Kandidaten in einer engen persdnlichen Beziehung
steht oder wirtschaftliche Beziehungen unterhalt.

(8) Der Prufungsausschuss tbertrégt die Erledigung seiner Auf-
gaben fur alle Regelfdlle widerruflich mit Ausnahme der Ent-
scheidung Uber Widerspriiche auf seinen Vorsitzenden.

§17
Zentrales Prufungsamt

(1) Unbeschadet der Zustdndigkeit des Prifungsausschusses
gemal § 16 Abs. 1 ist das Zentrale Priifungsamt der Hochschule
Wismar fir die Organisation des Priifungsverfahren zustandig.

(2) Das Zentrale Priifungsamt hat insbesondere folgende Aufga-
ben:

1. Bekanntgabe des Priifungszeitraumes und der Meldefristen
fur die Prifungen

2. Fristenkontrolle der Prifungstermine gemaf3 § 37 des Landes-
hochschulgesetzes

3. Fuhrung der Prifungsakten

4. Koordination der Prifungstermine und Aufstellung von ent-
sprechenden Prifungsplanen fir Prifer, Beisitzer und Pri-
fungsaufsichten

5. Ausgabe und Entgegennahme der Antrége auf Zulassung zu

Modulprifungen und zur Master-Thesis

Erteilung der Zulassung zu Priifungen gemal Nummer 5

Aufstellung von Listen der Kandidaten eines Prifungstermins

8. Uberwachung der Bewertungsfristen gemal? §8 13 Abs. 1
Satz 3, 15 Abs. 7 Satz 6

9. Entgegennahme des Antrages auf Zuweisung eines Themas
fur die Master-Thesis

10. Zustellung des Themas der Master-Thesis an den Kandidaten

11. Entgegennahme der fertig gestellten Master-Thesis

12. Benachrichtigung der Kandidaten Uber das Priifungsergebnis

13. Ausfertigung und Aushdndigung von Zeugnissen, Masterur-
kunden und Bescheiden gemaR3 § 3 Abs. 3 und 4

~No

§18
Prifer und Beisitzer

(1) Der Prifungsausschuss bestellt die Prifer und Beisitzer. Zu
Prifern und Beisitzern dirfen nur Professoren und andere nach
§ 36 Abs. 4 des Landeshochschulgesetzes priifungsberechtigte
Personen bestellt werden. Zum Beisitzer darf nur bestellt werden,
wer mindestens die entsprechende Master-Priifung oder eine ver-
gleichbare Priifung abgelegt hat. Der Beisitzer darf den Kandida-
ten weder befragen noch seine Prifungsleistung beurteilen. Die
Prifer sind in ihrer Prifungstétigkeit unabhangig.

(2) Der Kandidat kann fr die Master-Thesis und die mindlichen
Prifungen einen Priifer oder mehrere Priifer vorschlagen. Der
Vorschlag begriindet keinen Anspruch.

(3) Die Namen der Prifer sind dem Kandidaten rechtzeitig
bekannt zu geben.

(4) Fur die Prifer und Beisitzer gilt § 16 Abs. 6 und 7 entspre-
chend.

§19
Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen
und Prifungsleistungen

(1) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen
werden ohne Gleichwertigkeitspriifung angerechnet, wenn sie an
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einer Hochschule in der Bundesrepublik Deutschland in demsel-
ben Studiengang erbracht wurden.

(2) Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen in
Studiengéngen, die nicht unter Absatz 1 fallen, werden angerech-
net, soweit die Gleichwertigkeit gegeben ist oder durch Credits
nachgewiesen wird. Studienzeiten, Studienleistungen und Pri-
fungsleistungen sind gleichwertig, wenn sie in Inhalt, Umfang
und in den Anforderungen denjenigen des entsprechenden Studi-
ums an der Hochschule Wismar im Wesentlichen entsprechen.
Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbe-
trachtung und Gesamtbewertung vorzunehmen. Bei der Anrech-
nung von Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistun-
gen sowie multimedial gestitzter Studien- und Prifungsleistun-
gen, die aufferhalb der Bundesrepublik Deutschland erbracht wur-
den, sind die von der Kultusministerkonferenz und Hochschulrek-
torenkonferenz  gebilligten Aquivalenzvereinbarungen sowie
Absprachen im Rahmen von Hochschul partnerschaften zu beach
ten.

(3) Fur Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsl eistungen
sowie flr multimedial gestiitzte Studien- und Priifungsleistungen
in staatlich anerkannten Fernstudien gelten die Absétze 1 und 2
entsprechend.

(4) Werden Studien- und Priifungsleistungen angerechnet, sind
die Noten - soweit die Notensysteme vergleichbar sind - zu tiber-
nehmen und in die Berechnung der Gesamtnote einzubeziehen.
Bel unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk ,, bestan-
den aufgenommen. Eine Kennzeichnung der Anrechnung im
Zeugnisist zulassig.

(5) Bel Vorliegen der Voraussetzungen der Absétze 1 bis 4
besteht ein Rechtsanspruch auf Anrechnung. Die Anrechnung von
Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen, die in
der Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden, erfolgt durch
den Priifungsausschuss. Der Studierende hat die fir die Anrech-
nung erforderlichen Unterlagen vorzulegen.

(6) Zustandig fur die Anrechnung von Studienzeiten, Studien-
leistungen und Priifungsleistungen ist der Prifungsausschuss. Vor
der Feststellung der Gleichwertigkeit sind die zusténdigen Fach-
vertreter zu horen.

§20
Allgemeine Zulassungsvor aussetzungen

(1) Voraussetzung fur die Zulassung zum nichtkonsekutiven
Masterstudium Business Consulting ist ein erster akademischer
Abschluss, der an einer nationalen oder internationalen Hoch-
schule erworben wurde. Weiterhin ist fir die Zulassung in der
Regel eine mindestens einjghrige einschlédgige kaufmannische
Berufspraxis nach dem ersten akademischen Abschluss in den
Gebieten

— Beratung in wirtschaftlichen und/oder wirtschaftsrechtlichen
Fragestellungen und/oder

—  Steuern/Unternehmensteuern und/oder

— Controlling und/oder

— Betriebliche(s) Steuerung/Manangement

nachzuweisen. Im Zweifelsfall entscheidet der Prifungsaus
schuss, ob die Zulassungsvoraussetzungen erfillt sind.

(2) Die Master-Prifung kann nur ablegen, wer ein Studium nach
Mal3gabe der Studienordnung absolviert hat.

(3) Die Zulassung zu einer Modulpriifung setzt voraus, dass der
Kandidat in dem Semester, in dem er sich zu einer Modul priifung
meldet, in demselben Master-Studiengang an der Hochschule
Wismar eingeschrieben ist.

(4) DieZulassung zu einer Modul priifung ist innerhalb einer vom
Prifungsausschuss festgesetzten Meldefrist und Form bei dem
V orsitzenden des Priifungsausschusses zu beantragen. Der Antrag
ist beim Zentralen Prifungsamt einzureichen. Dem Antrag auf
Zulassung zu den Modul prifungen sind folgende Unterlagen bei-
zufligen oder bis zu einem vom Priifungsausschuss festgesetzten
Termin nachzureichen, sofern sie nicht bereits friher vorgelegt
wurden:

1. dieim Absatz 1 genannten Zeugnisse beziehungsweise Nach-
weise

2. Nachweis Uber die erfolgreiche Teilnahme an Modulen
gemal’ der Studienordnung

3. eine Erkl&rung Uber bisherige Versuche zur Ablegung ent-
sprechender Prifungen

4. eine Erklarung Uber bisherige Versuche zur Ablegung einer
Master-Priifung in demselben oder einem verwandten Stu-
diengang an einer Hochschule in der Bundesrepublik
Deutschland

5. eine Erklarung darliber, dass bisherige Versuche gemaR
Punkt 4 einmalig oder endgliltig nicht bestanden wurden
beziehungswei se dass auch kein entsprechendes Priifungsver-
fahren an einer anderen Hochschule anhéngig ist und

6. im Falle mundlicher Prifungsleistungen eine Erkl&rung dari-
ber, ob einer Zulassung von Zuhdrern widersprochen wird

Ist es dem Kandidaten nicht méglich, die nach den Absdtzen 1 bis3
erforderlichen Unterlagen in der vorgeschriebenen Weise beizu-
flgen, kann der Prifungsausschuss gestatten, den Nachweis auf
andere Art zu flhren. Der Antrag auf Zulassung zu einer Modul-
prifung ist verbindlich; er kann schriftlich bei dem Vorsitzenden
des Priifungsausschusses bis spétestens eine Woche vor dem fest-
gesetzten Prufungstermin ohne Angabe von Griinden und ohne
Anrechnung auf die Zahl der moglichen Prifungsversuche
zuriickgenommen werden. Uber die Zulassung entscheidet der
Priifungsausschuss.

(5) DieZulassung zu einer Modul priifung darf nur abgelehnt wer-
den, wenn

1. diein Absatz 1 und 2 genannten Voraussetzungen oder die
Verfahrensvorschriften nach den Absétzen 3 bis5 nicht erfiillt
sind oder

2. die Unterlagen unvollstandig sind oder

3. der Kandidat in demselben oder in einem verwandten Studien-
gang an einer Hochschule entweder die Master-Priifung oder
die entsprechende Priifung endgiltig nicht bestanden hat oder
sich in einem Prifungsverfahren befindet.
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I1. Master-Priifung

§21
Zweck und Durchfiihrung der M aster -Pr tifung

(1) Die Master-Prifung bildet den berufsqualifizierenden Ab-
schluss des Master-Studienganges. Durch die Master-Priifung
wird festgestellt, ob der Kandidat die Zusammenhénge seines
Faches Uberblickt, die Fahigkeit besitzt, wissenschaftliche Metho-
den und Erkenntnisse anzuwenden und die fiir den Ubergang in
die Berufspraxis notwendigen gruindlichen Fachkenntni sse erwor-
ben hat.

(2) Die Master-Prifung wird mit der Master-Thesis und dem
dazugehdrigen Kolloguium abgeschl ossen.

§22
Prifungsvorleistungen

Die Zulassungsvoraussetzungen zur Master-Thesis und zum Kol-
loquium werden in der Anlage 3 geregelt.

§23
Art, Umfang und Gegenstand der Master-Priifung

(1) Die Master-Prifung besteht aus
— den Modulprifungen und

— der Master-Thesis einschliefdlich des Kolloguiums gemal3
§15.

(2) Die Module des Masterstudiums sowie deren Umfang und Art
sind der Anlage 1 zu entnehmen.

(3) Die Modulpriifungen setzen sich aus den in der Anlage 1
angegebenen Priifungsleistungen zusammen.

(4) Gegenstand der Modulprifungen sind die Stoffgebiete der
den Prifungsfachern zugeordneten L ehrveranstaltungen.

(5) Die Prufungsanforderungen orientieren sich an dem Inhalt der
Lehrveranstaltungen, die aufgrund der Studienordnung fir das
betroffene Studienfach angeboten werden.

(6) Der Kandidat wird zum Kolloguium nur zugelassen, wenn er
sémtliche anderen Priifungs eistungen erfolgreich abgelegt hat.

§24
Bildung der Gesamtnote, Zeugnis und
Zeugniser ganzung

(1) Die Gesamtnote errechnet sich entsprechend § 4 aus den
Modulnoten gemal? 8§ 23 und der Note der Master-Thesis (ein-
schliefdlich Kolloguium). Die Modulnoten gehen mit einem Anteil
von zwei Drittel, die Master-Thesis mit Kolloquium mit einem
Anteil von einem Drittel in die Gesamtnote ein.

(2) Fur die Bildung der Gesamtnote gilt § 4 entsprechend.

(3) Bei hervorragenden Leistungen gemaR § 5 kann das Gesamt -
urteil ,, mit Auszeichnung bestanden” erteilt werden.

(4) Uber die bestandene Master-Priffung erhdlt der Kandidat
unverzuglich, mdglichst innerhalb von vier Waochen, ein Zeugnis
in deutscher und englischer Sprache. In das Zeugnis sind der St
diengang, der gewahlte Studienschwerpunkt, die Modulnoten der
Master-Prifung, das Thema der Master-Thesis und deren Note
sowie die Gesamtnote der Master-Prifung aufzunehmen. Auf
Antrag des Kandidaten kann die bis zum Abschluss der Master-
Priifung bendtigte Fachstudiendauer in das Zeugnis aufgenom-
men werden. Auf Antrag des Kandidaten ist in einem Beiblatt
zum Zeugnis die Notenverteilung des jeweiligen Prifungsjahr-
ganges (Notenspiegel, Rangzahl) des Studienganges anzugeben.

(5) DasZeugnistragt das Datum des Tages, an dem dieletzte Pri-
fungsleistung erbracht worden ist.

(6) Das Zeugnis ist vom Vorsitzenden des Priifungsausschusses
und dem Dekan des Fachbereiches zu unterzeichnen.

(7) Mit dem Zeugnis erhalt der Kandidat eine Zeugniserganzung
(,, Diploma Supplement”) gemal? Anlage 2, aus der die internatio-
nale Einordnung des bestehenden Abschlusses hervorgeht. Das
Diploma Supplement enthalt insbesondere die folgenden Anga
ben in englischer Sprache:

a) ldentifizierende Angaben zur Person der Absolventin oder des
Absolventen

b) Identifizierende Angaben zur mit dem Abschluss erworbenen
Quialifikation und zum Fachbereich

¢) Angaben zur Ebene des Abschlussesinnerhalb des deutschen
Bildungssystems, Zugangsvoraussetzungen und Dauer des
Studienprogramms

d) Angaben zur Form des Studiums, zu Studieninhalten und Stu-
dienerfolg

€) Angaben zum Status der Qualifikation (Zugang zu weiteren
Studien, Promotion, berufliche Qualifikationsmdglichkeiten)

f) Erganzende Angaben zum Studium der Absolventin oder des
Absolventen (zum Beispiel integriertes Auslandsstudium)

g) Angaben zur Ausstellung des Erganzungstextes
(Datum, Stelle)

h) Einordnung des Fachbereichs der Hochschule Wismar in das
nationale Hochschulsystem

§25
Hochschulgrad und Masterurkunde

(1) Ist die Master-Priifung bestanden, wird der berufsqualifizie-
rende Abschluss,,Master of Business Consulting” verliehen.

(2) Gleichzeitigmit dem Zeugnis erhélt der Kandidat die Master-
urkunde mit dem Datum des Zeugnisses. Darin wird die Verlei-
hung des M astergrades beurkundet. Die Masterurkunde wird vom
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Vorsitzenden des Prifungsausschusses und vom Dekan des Fach-
bereiches unterzeichnet und mit dem Siegel der Hochschule Wis-
mar versehen.

V. Schlussbestimmungen

§26
Ungultigkeit der Master-Prufung

(1) Hat der Kandidat bei einer Priifungsleistung getduscht und
wird diese Tatsache erst nach Aushandigung des Zeugnisses
bekannt, so kénnen die Noten fiir die Priifungsleistung, bei deren
Erbringung der Kandidat getéuscht hat, und fur die Modul priifung
entsprechend berichtigt und die Master-Prifung fur ,, nicht bestan-
den erkl&rt werden. Entsprechendes gilt fir die Master-Thesis.

(2) Waren die Voraussetzungen fur die Abnahme einer Modul-
prifung nicht erfillt, ohne dass der Kandidat hiertiber téuschen
wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushéndigung des
Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel durch das Bestehen
der Modulpriifung geheilt. Hat der Kandidat vorsétzlich zu
Unrecht erwirkt, dass er die Modulpriifung ablegen konnte, so
kann die Modulprifung fir ,nicht ausreichend* und die Master-
Prifung fur ,nicht bestanden” erklért werden.

(3) Dem Kandidaten ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur
AuRerung zu geben.

(4) Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls
ein neues zu erteilen. Mit dem unrichtigen Zeugnis ist auch die
Masterurkunde einzuziehen, wenn die Master-Prifung aufgrund
einer Tauschung fir ,nicht bestanden” erkléart wurde. Eine Ent-

Wismar, den 18. Méarz 2005

scheidung nach Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist
von funf Jahren ab dem Datum des Zeugni sses ausgeschl ossen.

§27
Einsicht in die Prifungsakten

Innerhalb eines Jahres nach Abschluss des Prifungsverfahrens
wird dem Kandidaten auf Antrag in angemessener Frist Einsicht
in seine schriftlichen Prifungsarbeiten, die darauf bezogenen
Gutachten und in die Prifungsprotokolle gewéhrt. Der Antrag ist
an das Zentrale Priifungsamt zu richten.

8§28
In-Kraft-Treten

(1) Diese Prufungsordnung gilt erstmalig fur die Prifung von
Kandidaten, die im Wintersemester 2005/2006 fir einen Master-
Fernstudiengang Business Consulting an der Hochschule Wismar
eingeschrieben werden.

(2) Die vorliegende Prufungsordnung tritt am Tage nach ihrer
Vertffentlichung im Mitteilungsblatt des Ministeriums fur Bil-
dung, Wissenschaft und Kultur in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Akademischen Senats
der Hochschule Wismar vom 17. Mé&rz 2005 sowie der Genehmi-
gung des Rektors vom 18. Mérz 2005 sowie nach Durchfiihrung
des Anzeigeverfahrens gema3 § 13 Abs. 2 des L andeshochschul -
gesetzes (Schreiben des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft
und Kultur des Landes Mecklenburg-Vorpommern vom 26. Au-
gust 2005).

Der Rektor
der Hochschule Wismarr,
University of Technology, Business and Design,
Professor Dr. Norbert Grinwald

Mittl.bl. BM M-V 2005 S. 1064
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Anlage 3

Besonder e Bestimmungen

81
Regelstudienzeit

Die Regelstudienzeit fir den weiterbildenden Master-Fernstu-
diengang Business Consulting betrégt vier Semester.

§2
Umrechnungstabelle fir ECTS-Noten

Rechnerischer Wert Note ECTS Grade ECTS-Definition
10bis15 A excellent
1,6 bis2,0 B very good
2,1bis3,0 C good
3,1bis3,5 D satisfactory
3,6 bis4,0 E sufficient
4,1 bis5,0 FIEX failed
83

Zweite Wieder holung von M odulpr Gifungen

Eine zweite Wiederholung einer nicht bestandenen M odul priifung
ist grundsétzlich nur zuldssig, wenn

1. ein besonderer Hartefall vorliegt oder

2. der Kandidat mindestens die Halfte aller bis dahin abzulegen-
den Modulprifungen nach Anlage 1 mit wenigstens ,, befrie-
digend" (siehe Prufungsordnung § 4 Abs. 2) bestanden hat
oder

3. er nur eine Modul prifung nicht bestanden hat,

wobei nicht mehr a's drei Modulpriifungen ein zweites Mal wie-
derholt werden kénnen.

Der Antrag ist schriftlich beim Vorsitzenden des Prifungsaus-
schusses fur das Fernstudium einzureichen.

84
Zulassung zu Master-Thesis und Kolloquium

Das Themader Master-Thesiswird frilhestens vergeben, wenn 56
Credits gemal? dieser Prufungsordnung nachgewiesen werden
kénnen. Zum Kolloguium wird nur zugelassen, wer 60 Credits
erworben hat.

85
Bearbeitungszeit Master-Thesis

Die Bearbeitungszeit der Master-Thesis betrégt 20 Wochen. Die
Master-Thesis wird in der Regel im vierten Semester bearbeitet.
Im Einzelfal kann auf Basis eines begriindeten Antrags der Pri-
fungsausschuss fur das Fernstudium die Bearbeitungszeit aus-
nahmsweise um héchstens zwel Wochen verlangern. Der Antrag
ist schriftlich beim Vorsitzenden des Priifungsausschusses fir das
Fernstudium einzureichen.

§6
Sprache der Master-Thesis

Die Master-Thesisist in deutscher oder englischer Sprache abzu-
fassen. Auf Antrag des Studenten und im Einvernehmen mit dem
Betreuer kann der Priifungsausschuss fir das Fernstudium zulas-
sen, dass die Master-Thesis in einer anderen Sprache verfasst
wird; in diesem Fall muss sie eine Zusammenfassung in deutscher
Sprache enthalten. Der Antrag ist schriftlich an den Vorsitzenden
des Priifungsausschusses fir das Fernstudium einzureichen

§7
Prufungsausschuss

Der Prifungsausschuss besteht aus sieben Mitgliedern, davon vier
Professoren, einem wissenschaftlichen Mitarbeiter und zwel Stu-
denten. Ist kein wissenschaftlicher Mitarbeiter vorhanden, fallt
dessen Sitz der Gruppe der Professoren zu.

8§88
Abschlussnote

Neben der Note auf der Grundlage der deutschen Notenskala von
1his5ist bel der Abschlussnote zusétzlich auch einerelative Note
entsprechend der ECT S-Bewertungskal a auszuwei sen:

A diebesten 10 %
B dienéachsten 25 %
C dienéchsten 30 %
D dienachsten 25 %
E dienachsten 10 %.
§9
Masterurkunde

Nach bestandener Masterpriifung verleiht die Hochschule Wis-
mar den akademischen Grad ,,Master of Business Consulting”
(abgekiirzt M.Bc.).
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[1. Nichtamtlicher Teil

Stellenausschreibung

Die Stellenausschreibungen richten sich sowohl an weibliche als
auch an méannliche Bewerber mit mehrjéhriger Berufserfahrung
und unbefristetem Arbeitsverhéltnis beim Land Mecklenburg-
Vorpommern.

Ziel der Landesregierung ist es, den Anteil der Frauen in heraus-
gehobenen Positionen in der Landesverwaltung zu erhéhen.
Frauen werden daher nachdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Beféhigung
bevorzugt beriicksichtigt.

Bewerbungen fir die Stellenausschreibungen Nummer 1, 2, 3und
6 sind an das Staatliche Schulamt Greifswald, M.-A.-Nexo-Platz
1, 17489 Greifswald, fur die Stellenausschreibung Nummer 7 an
das Staatliche Schulamt Neubrandenburg, Neustrelitzer Str. 120,
17033 Neubrandenburg, fir die Stellenausschreibungen Num-
mer 4, 5, 8, 9 und 10 an das Staatliche Schulamt Schwerin, Zum
Bahnhof 14, 19053 Schwerin zu richten. Sofern Bewerbungen um
mehr als eine ausgeschriebene Stelle erfolgen, sind fir jede Stelle
gesonderte Bewerbungsunterlagen vorzulegen. Dabei ist mitzu-
teilen, welcher Bewerbung Prioritét eingerdumt wird.

Bewerbungsschreiben sind mit tabellarischem Lebendauf, Lichtbild
und beglaubigter Lehrbeféhigung (einschlief3lich der Facher und
Ergebnisse der Ersten und Zweiten Staatspriifung) zweifach einzu-
reichen (eine Ausfiihrung verbleibt im zustdndigen Schulamt).

Der tabellarische Lebenslauf muss Name, Geburtsdatum, Fami-
lienstand, derzeitige Schule, gegebenenfalls Amtsbezeichnung
und derzeitige Funktion sowie Angaben zum beruflichen Werde-
gang enthalten.

Die Bewerberinnen und Bewerber werden darauf hingewiesen,
dass diese Angaben auch an die Schule, an der die Stelle besetzt
werden soll, weitergegeben werden.

Bewerbungen miissen spétestens einen Monat nach dem Tage der
Ausschreibung beim Leiter der Schule/Einrichtung, an der die
Lehrkraft beschéftigt ist, abgegeben werden. Als Tag der Aus-
schreibung gilt das auf dem Titelblatt des Mitteilungsblattes ver-
merkte Ausgabedatum.

Es werden nur Bewerbungen mit vollsténdigen, den Anforderun-
gen entsprechenden Bewerbungsunterlagen berlicksichtigt. Kos-
ten, dieim Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden
nicht erstattet.

Nachstehend werden fir das Land Mecklenburg-Vorpommern
freie Funktionsstellen fur Schulleiter bzw. stellvertretende Schul-
leiter an offentlichen Schulen im Angestelltenverhéltnis gemald
BAT-O ausgeschrieben.

a) Name der Schule, Schulart, Ort

b) Landkreigkreisfreie Stadt

c) Art der Stelle, Termin der Besetzung (sofern kein Termin
angegeben wird, ist die Stelle sofort zu besetzen)

d) soweit erforderlich, zusdtzliche Angaben Uber die Schule, die
Stelle, die gewiinschte fachliche oder personliche Eignung

€) bei Besetzung auf Zeit: Dauer, fir die die Stelle zu besetzen ist

Funktionsstellen - Grundschulen des Landes Mecklenburg-
Vorpommern

1. & Grundschule Trent
b) Landkreis Riigen
c) Stelleder stellvertretenden Schulleiterin/des stellvertreten-
den Schulleiters, sofort
d) ca 50 Schillerinnen und Schiler
€) befristete Bestellung fir die Dauer der Bestandsféhigkeit
*s. Legende

2. @ Grundschule ,,Maria Montessori* Stralsund
b) Hansestadt Stralsund
c) Stelleder stellvertretenden Schulleiterin/des stellvertreten-
den Schulleiters, sofort
d) ca 211 Schillerinnen und Schiler
€) befristete Bestellung fir die Dauer der Bestandsfahigkeit
*s. Legende

3. @ Grundschule,Am Rugard“ Bergen
b) Landkreis Riigen
c) Stelle der stellvertretenden Schulleiterin/des stellvertre-
tenden Schulleiters, 01.08.2006
d) ca 182 Schulerinnen und Schiiler
€) befristete Bestellung fir die Dauer der Bestandsfahigkeit
*s. Legende

4. @) Grundschule Pampow
b) LandkreisLudwigslust
c) Stelleder Schulleiterin/des Schulleiters, 01.08.2006
d) ca 176 Schilerinnen und Schiiler
€) befristete Bestellung fir die Dauer der Bestandsfahigkeit
*s. Legende

5. @ Grundschule Pampow
b) Landkreis Ludwigslust
c) Stelle der stellvertretenden Schulleiterin/des stellvertre-
tenden Schulleiters, 01.08.2006
d) ca 176 Schilerinnen und Schiiler
e) befristete Bestellung fir die Dauer der Bestandsfahigkeit
*s. Legende

*Legende

Bewerben kénnen sich Lehrkréfte mit der durch Erste und Zweite
Staatspriifung fur das Lehramt der Primarstufe, das Lehramt an
Grund- und Hauptschulen oder - soweit sie Uiber eine L ehrbefahi-
gung nach dem Recht der ehemaligen DDR verfligen - im Wege
der Bewéahrung erworbenen Lehrbeféhigung fur untere Klassen
im Unterricht der Klassen 1 bis4 an allgemein bildenden Schulen
oder einer als gleichwertig anerkannten L ehrerlaufbahn.
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Funktionsstellen - Forderschulen des Landes Mecklenburg-
Vorpommern

Schule zur individuellen Legensbewdltigung ,, Regenbo-

gen” Grimmen

b) Landkreis Nordvorpommern

c) Stelleder stellvertretenden Schulleiterin/des stellvertreten-
den Schulleiters, sofort

d) ca 29 Schillerinnen und Schiler; Lehramt fur Sonder-
padagogik, 1. Fachrichtung Geistigbehindertenpédago-
gik, 2. Fachrichtung frei

e) befristete Bestellung fir die Dauer der Bestandsfahigkeit

6. a

Funktionsstellen - Regionale Schulen, Realschulen, Haupt-
und Realschulen des L andes M ecklenburg-Vorpommern

7. @) Regionalschule ,F. Detholff* Waren
b) Landkreis Waren-Mritz
c) Stelleder stellvertretenden Schulleiterin/des stellvertreten-
den Schulleiters, sofort
d) ca 379 Schillerinnen und Schiler
e) befristete Bestellung fir die Dauer der Bestandsfahigkeit
*s. Legende

8. @) Regionale Schule Lubtheen
b) LandkreisLudwigslust
c) Stelleder stellvertretenden Schulleiterin/des stellvertreten-
den Schulleiters, 01.08.2006

d) ca 250 Schilerinnen und Schiiler
e) befristete Bestellung fir die Dauer der Bestandsfahigkeit
*s. Legende

9. a) Regionale Schule Crivitz
b) Landkreis Parchim
c) Stelleder Schulleiterin, des Schulleiters, 01.02.2006
d) ca 394 Schilerinnen und Schiller
€) befristete Bestellung fir die Dauer der Bestandsfahigkeit
s. Legende

10.a) Regionale Schule Cambs
b) Landkreis Parchim
c) Stelleder Schulleiterin/des Schulleiters, 01.02.2006
d) ca 211 Schilerinnen und Schiler
€) befristete Bestellung fir die Dauer der Bestandsfahigkeit
s. Legende

*Legende:

Bewerben kdnnen sich Lehrkréfte mit der durch Erste und Zweite
Staatspriifung oder - soweit sie Uber eine Lehrbeféhigung nach
dem Recht der ehemaigen DDR verfligen - im Wege der
Bewdahrung erworbenen Lehrbefdhigung fir das Lehramt an
Haupt- und Realschulen oder einer als gleichwertig anerkannten
Lehrerlaufbahn (insbesondere fir das Lehramt an Realschulen).
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Stellenausschreibung Honor ar kr afte

Der Landtag Mecklenburg-Vorpommern benétigt zur Unterstiit-
zung bei der Protokollerstellung Honorarkréfte, die die redaktio-
nelle Bearbeitung von Textvorlagen anhand von Tonaufzei chnun-
gen sowie redaktionelle Aufgaben bel der Erstellung von Publika-
tionen Ubernehmen.

Die Ausschreibung richtet sich aufgrund des besonderen Aushil-
dungsprofilsinsbesondere an Deutschlehrer/innen, die bereit sind,
bei Bedarf entsprechende Auftrage in Heimarbeit zu bearbeiten.

Anforderungsprofil:

— Sicheres Beherrschen der deutschen Sprache, insbesondere
der Kenntnisse der neuen deutschen Rechtschreibung

— Fundierte Kenntnisse der Textverarbeitung am PC

— Versténdnis der parlamentarischen Ablédufe

— Informiertheit Uber das politische Tagesgeschehen

Die gesuchten Honorarkréfte sollten Uber einen Standard-PC mit
Windows 2000/X P und Textverarbeitungsprogramm Word 2000

oder héher sowie Internetzugang (bevorzugt DSL-Zugang) und
Soundkarte verfuigen.

Von Vortell wére, wenn die Honorarkréfte mit einem Faxgerét
(auch PC-Fax moglich) ausgestattet sind.

Die Rechnungslegung erfolgt entsprechend der erbrachten Zei-
chenzahl.

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt beriicksichtigt.

Interessierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter richten ihre Bewer-
bungsunterlagen bitte an den

Landtag Mecklenburg-V orpommern
Personalreferat

Lennestralte 1

19053 Schwerin.

Mittl.bl. BM M-V 2005 S. 1082
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Bundeswettbewerb M athematik 2006

Der Bundeswettbewerb Mathematik wird auch 2006 wieder unter
der Schirmherrschaft des Bundespréasidenten veranstaltet. Es kon-
nen sich alle Schiilerinnen und Schiller an allen Schulen der Bun
desrepublik Deutschland beteiligen, die zur allgemeinen Hoch-
schulreife fuhren. Der Wettbewerb richtet sich in seinen Anforde-
rungen aber schwerpunktmallig an die Klassenstufen 10 bis 13.
Die erste Runde des Wetthewerbs 2006 beginnt Anfang Dezem-
ber 2005, dazu werden die Ausschreibungsunterlagen an die
Schulleitungen versandt.

Der Wetthewerb besteht aus drei Runden. Die Aufgaben der
ersten beiden Runden miissen in Hausarbeit selbststéndig gelost
und schriftlich ausgearbeitet werden. In der dritten Runde werden
die Berechtigten zu einem Kolloquium mit Mathematikern aus
Universitdt und Schule eingeladen. In dieser Runde werden
anhand von fachlichen Einzelgesprachen die Bundessieger/innen
ermittelt.

Die Preistrager/innen der ersten und zweiten Runde erhalten
Urkunden, in der zweiten Runde zusétzlich Geldpreise. Auf

Grund der Beteiligung der Studienstiftung des deutschen Volkes
am Kolloguium werden die Bundessieger/innen im Falle eines
Studiums an einer wissenschaftlichen oder technischen Hoch-
schule in die Férderung der Studienstiftung gemaf3 den Regelun-
gen aufgenommen.

Weitere Auskiinfte erteilt die Geschéftsstelle des Wettbewerbs,
wo auch zusétzliche Ausschreibungen angefordert werden kon-
nen:

Bundeswettbewerb Mathematik
- Wissenschaftszentrum -
Postfach 201448, 53144 Bonn

Tel.: 0228 3727-411
Fax: 0228 3727-413
E-Mail: info@bundeswettbewerb-mathematik.de
Internet: www.bundeswettbewerb-mathematik.de
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FWU-DVD des Monats Oktober
, Digitale Fotoswie die Profis— Der beste Weg zum perfekten Bild*

Das Medieninstitut der Lander hat didaktische DV Ds entwickelt,
die besonders nutzerfreundlich sind und vielfdltig Unterrichtssi-
tuationen bereichern konnen.

Eine praktische Anleitung fir alle, die am Thema Fotografie inte-
ressiert sind! Sie fihrt ein in die Theorie und Praxis der digitalen
Fotografie. Grundkenntnisse der Bildgestaltung und Motivaus-
wahl, gehdren ebenso dazu wie die verschiedenen kameratechni-
schen Bildgestaltungsmdglichkeiten sowie Grundsétze der Bild-
bearbeitung mit dem Computer. Praxisnah lernt man an mehr oder
weniger gelungenen Fotobeispielen, worauf beim Fotografieren
und Entwickeln geachtet werden muss. Die DVD ist die Fortset-
zung der vom FWU angebotenen DVD 46 02130, Filmen wie die
Profis - Kamera' und ,, Filme schneiden wie die Profis* DVD 46
02295.

Die DVD ist optimal geeignet fur alle allgemein bildenden Schu-
len, Klassen 8-13 und die Kinder-, Jugend- und Erwachsenenbil-
dung!

Bestellen Siedie DVD ,, Digitale Fotos wie die Profis - Der beste
Weg zum perfekten Bild" (Bestell-Nr. 46 02337) per E-Mail an:
susanne.bach@fwu.de zum einmaligen Sonderpreis fir Schulen:
50 Euro statt 125 Euro!

Weitere Informationen zu den didaktischen und |ehrplanzentralen
Medien des FWU erhalten Sie unter http://mww.fwu.de.

Tipp: In Ihrem Medienzentrum kdnnen Sie die Medien kostenlos
entleihen!
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