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Genehmigung kommunaler Wappen und Flaggen

Verwaltungsvorschrift des Ministeriums fiir Inneres und Bau

Vom 18. Juli 2026 — 1T - 113-03200-2011/028-007 —

VV Meckl.-Vorp. Gl.-Nr. 2020 - 27

Nach § 9 Absatz 1 Satz 1 sowie § 95 Satz 1 und 3 in Verbindung mit § 9 Absatz 1 Satz 1 der Kommunalverfassung fiir das Land Meck-
lenburg-Vorpommern (Kommunalverfassung — KV M-V) in der Fassung der Bekanntmachung vom 16. Mai 2024 (GVOBI. M-V 2024
S. 270), zuletzt gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 7. April 2026 (GVOBI. M-V S. 300, 303), sind die Gemeinden und Land-
kreise berechtigt, Wappen und Flaggen zu fiihren, die mit ihrer Geschichte und mit demokratischen Grundsétzen iibereinstimmen. Die
Annahme neuer Wappen und Flaggen sowie die Anderung von bestehenden Wappen und Flaggen bediirfen gemiB § 9 Absatz 1 Satz 2
und § 95 Satz 3 in Verbindung mit § 9 Absatz 1 Satz 2 KV M-V einer Genehmigung des fiir Kommunalangelegenheiten zustéindigen
Ministeriums. Zur Regelung des Verfahrens bei der Annahme und Anderung von Wappen und Flaggen erlisst das Ministerium fiir
Inneres und Bau folgende Verwaltungsvorschrift:

2.1

2.2

23

Bestehende Wappen und Flaggen

Wappen und Flaggen, die die Gemeinden bereits vor dem
12. Juni 1994 (Zeitpunkt des Inkrafttretens des § 9 KV
M-V) rechtmiBig gefiihrt haben, die sie weiterhin fithren
wollen und die den Voraussetzungen des § 9 Absatz 1
Satz 1 KV M-V entsprechen, bediirfen keiner Genehmi-
gung. Die RechtméBigkeit der Fithrung von Wappen und
Flaggen, die die Gemeinde bereits vor dem 12. Juni 1994
gefiihrt hat, beurteilt sich nach dem zum Zeitpunkt der
Annahme oder Verleihung maf3geblichen Recht (unter
anderem § 10 Absatz 1 Satz 2 KV M-V vom 17. Mai
1990, GBI1.1S.255; § 1 Absatz | Satz 4 und § 2 Absatz 1
Satz 3 des Gesetzes iiber die ortlichen Volksvertretungen
in der Deutschen Demokratischen Republik vom 4. Juli
1985, GBL. I S. 213).

Verfahren bei der Annahme neuer und bei der Ande-
rung bestehender Wappen und Flaggen

Der Entwurf von Wappen und Flaggen ist Personen zu
ibertragen, die liber Kenntnisse der Heraldik und bei
Flaggen insbesondere der Vexillologie verfiigen und
auflerdem mit der geschichtlichen Entwicklung der Ge-
meinde oder des Landkreises hinreichend vertraut sind.

Die Annahme neuer und die Anderung bestehender
Wappen und Flaggen erfolgt durch Beschlussfassung
der Gemeindevertretung oder des Kreistages. Inhalt des
Beschlusses muss ein bestimmtes Wappen oder eine
bestimmte Flagge sein. Dazu muss der Beschluss eine
fachlich korrekte Beschreibung des Wappens (Blasonie-
rung) oder der Flagge enthalten. Uber die Anderung der
Hauptsatzung zur Fithrung von Wappen und Flaggen be-
schliefen die Gemeindevertretungen und Kreistage nach
Erteilung der Genehmigung nach § 9 Absatz 1 Satz 2 KV
M-V durch das fiir Kommunalanagelegenheiten zustin-
dige Ministerium.

Die Genehmigung des fiir Kommunalangelegenheiten
zustdndigen Ministeriums ist auf dem Dienstweg einzu-
holen.

Folgende Unterlagen sind dem schriftlich oder elektro-
nisch einzureichenden Genehmigungsantrag im Falle

24

der Annahme neuer oder Anderung bestehender Wappen
oder Flaggen beizufligen:

a) eine Abschrift des Annahme- oder Anderungsbe-
schlusses der Gemeindevertretung oder des Kreista-
ges,

b) eine farbige, in allen Einzelheiten ausgefiihrte Ab-
bildung des Wappens oder der Flagge im Format
DIN A 4 (die Abmessungen des Wappenschildes sol-
len hierbei etwa 18 x 22 Zentimeter, die Abmessungen
des Flaggentuchs etwa 15 x 9 Zentimeter betragen),

¢) nur fiir Wappen: eine Schwarz-Wei-Abbildung des
Wappens, die sich zur Darstellung im Dienstsiegel
eignet (die Abmessungen des Wappenschildes sollen
hierbei etwa 2 x 3 Zentimeter betragen),

d) eine ausfiihrliche Begriindung fiir die Gestaltung des
Wappens oder der Flagge und fiir die Wahl der Wap-
penfiguren nebst Belegen und Quellenangaben,

e) ein Gutachten zur heraldischen bzw. vexillologischen
Korrektheit des Wappen- oder Flaggenentwurfs, das
die Anforderungen nach Nummer 2.4 erfiillt, durch
eine Person, die nicht Entwurfsverfasser ist und, die
tiber Kenntnisse der Heraldik und bei Flaggen ins-
besondere der Vexillologie verfiigt,

f) zur Person, die den Entwurf verfasst hat, und zur Per-
son, die das heraldische Gutachten nach Buchstabe e)
erstellt hat, jeweils Name, Vorname und Adresse.

Priifungsinhalte des Gutachtens:
Das Gutachten muss sich explizit auf die fachliche Kor-
rektheit erstrecken und folgende Aussagen beinhalten:

a) bei Wappen:

— Einhaltung der heraldischen Regeln des Wappen-
entwurfes,

— Priifung der Wappenbeschreibung (Blasonie-
rung) auf Richtigkeit

— Kontrolle der Ubereinstimmung von Wappen-
beschreibung (Blasonierung) und grafischer Dar-
stellung des Wappens
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2.5

3.1

—  Uberpriifung der Siegelfihigkeit des Wappenent-
wurfes

— Priifung der eingereichten Begriindung auf Plau-
sibilitdt und Richtigkeit

— Kontrolle der Eindeutigkeit des Wappens durch
Abgleich mit den Hoheitszeichen des Landes,
anderer Bundesldnder und stichprobenartig mit
sonstigen Wappenrollen, soweit diese zugénglich
sind

b) bei Flaggen:

— Priifung von Flaggenentwiirfen auf Einhaltung
vexillologischer Regeln und Gestaltungsvorga-
ben des Landes Mecklenburg-Vorpommern

— Priifung der Flaggenbeschreibung und Kontrolle
der Ubereinstimmung mit dem grafischen Ent-
wurf

— Kontrolle der Eindeutigkeit der Flagge

— Priifung der Begriindung auf Plausibilitdt und
Richtigkeit

Die untere Rechtsaufsichtsbehorde priift Antrige der
kreisangehorigen Gemeinden auf Vollstdndigkeit, und
darauf, ob der Beschluss der Gemeindevertretung recht-
méBig zu Stande gekommen ist und inwieweit nach ihrer
Kenntnis der ortlichen Verhiltnisse der Antrag begriin-
det ist. Unvollstindige, rechtswidrige oder unbegriindete
Antrige sind an die Gemeinden zuriickzugeben.

Wappenregistrierung/Abweichungen von der amtli-
chen Wappendarstellung

Zur amtlichen Registrierung der kommunalen Wappen
des Landes Mecklenburg-Vorpommern ist eine amtliche
Wappensammlung eingerichtet. Die Wappensammlung

3.2

fihrt die Bezeichnung ,,Wappenrolle des Landes Meck-
lenburg-Vorpommern®. Bei Wappen, die nach § 9 Ab-
satz 1 Satz 2 oder § 95 Satz 3 in Verbindung mit § 9 Ab-
satz 1 Satz 2 KV M-V genehmigt wurden, veranlasst das
fir Kommunalangelegenheiten zustindige Ministerium
die Eintragung in die Wappenrolle.

Die von den Kommunen amtlich verwendeten Wappen-
darstellungen miissen der Wappenbeschreibung (Blaso-
nierung) der in der Wappenrolle registrierten Wappen
entsprechen. Abweichungen von der bisherigen amt-
lichen Wappendarstellung, die den von der Wappenbe-
schreibung (Blasonierung) in der Hauptsatzung vorgege-
benen Rahmen nicht verlassen, hat die wappenfiihrende
Kommune dem fiir Kommunalangelegenheiten zustindi-
gen Ministerium auf dem Dienstweg anzuzeigen. Mit der
Anzeige sind folgende Unterlagen einzureichen:

a) eine farbige, in allen Einzelheiten ausgefiihrte Ab-
bildung des Wappens im Format DIN A 4 (die Ab-
messungen des Wappenschildes sollen hierbei etwa
18 x 22 Zentimeter betragen)

b) eine Beschreibung der Abweichungen von der bis-
herigen amtlichen Wappendarstellung einschlieflich
einer Begriindung, dass diese Abweichungen den
von der Wappenbeschreibung (Blasonierung) in der
Hauptsatzung vorgegebenen Rahmen nicht verlas-
sen.

Inkrafttreten, Aulerkrafttreten

Diese Verwaltungsvorschrift tritt am Tag nach ihrer Ver-
offentlichung in Kraft und nach Ablauf von fiinf Jahren
auller Kraft. Gleichzeitig tritt die Verwaltungsvorschrift
tiber die Genehmigung kommunaler Wappen und Flag-
gen vom 3. Juli 2017 (AmtsBl. M-V S. 499) auf3er Kraft.

AmtsBl. M-V 2026 S. 598
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Richtlinie zur Gewihrung von Zuwendungen zur Forderung der aktiven
Fachkraftegewinnung aus Drittstaaten

Verwaltungsvorschrift des Ministeriums fiir Wirtschaft, Infrastruktur, Tourismus und Arbeit

Vom 23. Juli 2026 — V 300 - 412-23400-2026/007 —

VV Meckl.-Vorp. Gl.-Nr. 630 - 529

Das Ministerium fiir Wirtschaft, Infrastruktur, Tourismus und Arbeit erldsst im Einvernehmen mit dem Ministerium fiir Finanzen und
Digitalisierung und dem Landesrechnungshof folgende Verwaltungsvorschrift:

1.1

1.2

1.3

1.4

3.1

Zuwendungszweck, Rechtsgrundlage

Das Land Mecklenburg-Vorpommern gewéhrt nach Mal3-
gabe dieser Richtlinie und der Verwaltungsvorschriften zu
§ 44 Landeshaushaltsordnung Mecklenburg-Vorpommern
(VV zu § 44 LHO) Zuwendungen fiir die Anwerbung von
Personen aus Drittstaaten fiir eine qualifizierte berufliche
Ausbildung oder fiir eine sozialversicherungspflichtige
Beschiftigung in Mecklenburg-Vorpommern. Eine quali-
fizierte berufliche Ausbildung liegt vor, wenn es sich um
eine Berufsausbildung in einem staatlich anerkannten oder
vergleichbar geregelten Ausbildungsberuf handelt, die
mindestens 2 Jahre dauert.

Die Wirtschaft Mecklenburg-Vorpommerns ist gepragt
durch eine Vielzahl von Kleinstunternehmen und kleinen
Unternehmen. Ziel der Forderung ist die Gewinnung von
Personen aus Drittstaaten durch Unternehmen fiir eine
qualifizierte berufliche Ausbildung oder eine sozialversi-
cherungspflichtige Beschiftigung in Mecklenburg-Vor-
pommern, um die Wettbewerbsfahigkeit der geforderten
Unternehmen zu sichern. AuBerdem soll die Férderung
Unternehmen dabei unterstiitzen, Kompetenzen und
Erfahrungen bei der Anwerbung von Drittstaatsange-
horigen zu erwerben, aufzubauen und zu festigen, um
sich den Weg der internationalen Rekrutierung als eine
Moglichkeit zur Deckung ihres Fachkréftebedarfes zu er-
schliefen. Fiir Unternehmen ist diese Form der Akquise
oftmals mit besonderen Herausforderungen verbunden.
Dies gilt im besonderen Mafle fiir Kleinst- und kleine
Unternehmen, die im Fokus der Forderung stehen.

Die Zuwendungen werden als De-minimis-Beihilfen
nach der Verordnung (EU) Nr. 2023/2831 gewihrt.

Ein Anspruch des Antragstellers auf Gewéhrung der Zu-
wendung besteht nicht. Vielmehr entscheidet die Bewil-
ligungsbehorde aufgrund ihres pflichtgeméfen Ermes-
sens im Rahmen der verfiigbaren Haushaltsmittel.

Gegenstand der Zuwendung

Zuwendungsfahig ist die Gewinnung von Drittstaats-
angehorigen, die in einem Unternehmen in Mecklen-
burg-Vorpommern entweder eine qualifizierte berufliche
Ausbildung oder eine unbefristete sozialversicherungs-
pflichtige Beschiftigung aufnehmen.

Zuwendungsempfinger

Zuwendungsempfanger sind:

32

4.1

4.2

43

44

4.5

a) natiirliche Personen, die Inhaber oder Inhaberin eines
Unternehmens sind,

b) Kommanditgesellschaften,

¢) Offene Handelsgesellschaften,

d) Gesellschaften biirgerlichen Rechts und

e) andere juristische Personen des privaten Rechts

mit maximal 249 Beschéftigten.

Die Zuwendungsempfanger miissen ihren Sitz oder eine
Niederlassung in Mecklenburg-Vorpommern haben.

Fiir Ausbildungsverhéltnisse im Bereich der Pflegeberu-
fe muss der Zuwendungsempfanger zudem ein in Meck-
lenburg-Vorpommern anerkannter Tréger der praktischen
Ausbildung nach § 7 Absatz 5 des Pflegeberufegesetzes
sein.

Zuwendungsvoraussetzungen

Die Ausbildung findet iiberwiegend in Mecklenburg-
Vorpommern statt. Die sozialversicherungspflichtige
Beschiftigung ist unbefristet und findet in Mecklenburg-
Vorpommern statt.

Die Ausbildung erfolgt nach dem Pflegeberufegesetz
oder in einem der Berufsbereiche der in §§ 71 Absatz 1,
2 und 4 bis 6 des Berufsbildungsgesetzes genannten zu-
standigen Stellen.

Fiir das beantragte Ausbildungsverhéltnis oder Beschaf-
tigungsverhiltnis wurde und wird keine andere zweck-
gleiche staatliche finanzielle Forderung zur Rekrutie-
rungsunterstiitzung in Anspruch genommen.

Die anzuwerbenden Personen haben zum Zeitpunkt der
Antragstellung weder ihren Wohnsitz noch ihren ge-
wohnlichen Aufenthalt in der Europdischen Union. Sie
besitzen auch nicht die Staatsangehorigkeit eines dieser
Staaten.

Der Antragsteller erkldrt, dass er fiir jede anzuwerben-
de Person zum Zeitpunkt der Mittelanforderung ein auf
Erwerbsmigration bezogenes Visum alternativ gemal
§ 16a, § 16d Absatz 1 oder Absatz 2 des Aufenthalts-
gesetzes oder gemill § 16d Absatz 3, alternativ § 18a,
§ 18b, § 18g des Aufenthaltsgesetzes oder gemil3 § 19¢
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5.1

52

53

54

5.5

6.1

6.2

6.3

Absatz 1 in Verbindung mit § 3 oder § 22a oder § 24a
oder § 24b oder § 26 Absatz 1 oder § 26 Absatz 2 der
Beschiftigungsverordnung oder § 19¢ Absatz 2 oder Ab-
satz 3 des Aufenthaltsgesetzes vorlegen wird, aus dem
sich die Zuwanderung als Fachkraft oder angehende bzw.
berufserfahrene Fachkraft ergibt.

Zuwendungsart, Finanzierungsart, Hohe der Zuwen-
dung

Die Zuwendung wird im Rahmen einer Projektférderung
als Festbetragsfinanzierung in Form eines nicht riick-
zahlbaren Zuschusses gewihrt.

Der Zuschuss (Pauschale) pro Auszubildenden oder Be-
schiftigten betréagt fiir

a) Unternehmen mit bis zu 9 Beschéftigten 8 000 Euro,
b) Unternehmen mit 10 bis 49 Beschiftigte 6 000 Euro,

¢) Unternehmen von 50 bis 249 Beschéftigten
4 000 Euro.

Ausschlaggebend ist die Anzahl der sozialversicherungs-
pflichtigen Beschiftigten des antragstellenden Unterneh-
mens zum Zeitpunkt der Antragstellung. Auszubildende
sind nicht zu beriicksichtigen.

Je Zuwendungsempfénger kénnen maximal drei Ausbil-
dungs- oder Beschiftigungsverhiltnisse gefordert wer-
den.

Die Pauschale wird ausschlieBlich fiir Beschéftigungs-
und Ausbildungsverhiltnisse gewdéhrt, die mindestens
volle 6 Monate bestanden haben.

Samtliche einem Unternehmen gewéhrten De-minimis-
Beihilfen diirfen in einem Zeitraum von drei Steuerjahren
den Gesamtbetrag von 300 000 Euro nicht tibersteigen.
Die Begiinstigten sind hinsichtlich dieses Hochstbetra-
ges zur Offenlegung aller De-minimis-Beihilfen in die-
sem Zeitraum verpflichtet. Uber die Hohe der gewihrten
Beihilfe werden den Begiinstigten De-minimis-Beschei-
nigungen ausgestellt.

Sonstige Zuwendungsbestimmungen

Mit dem Zuwendungsbescheid ist der Zuwendungsemp-
fanger zu verpflichten, den Ausbildungs- oder unbefriste-
ten Beschéftigungsvertrag vor der Einreise nach Deutsch-
land zu schlieBen.

Mit dem Zuwendungsbescheid ist der Zuwendungsemp-
fanger zu verpflichten, die Grundsitze fairer Anwerbung
,.Standards Anwerbung Mecklenburg-Vorpommern® vom
25. Februar 2026 anzuwenden und mit dem Beschaf-
tigungs- oder Ausbildungsvertrag auszuhindigen. Die
Grundsétze sind auf der Internetseite der Bewilligungsbe-
horde unter www.lagus.mv-regierung.de veréffentlicht.

Mit dem Zuwendungsbescheid ist der Zuwendungsemp-
fanger zu verpflichten, Auszubildenden, die kein B2-

6.4

6.5

6.6

7.1.4

Sprachniveau nachweisen konnen, im Bewilligungszeit-
raum eine Teilnahme an weiterfiihrenden Sprachkursen
iiber das B1-Niveau des Gemeinsamen Européischen Re-
ferenzrahmens fiir Sprachen in Deutsch hinaus im Inland
zu ermoglichen. Dazu zdhlen ausbildungsvorbereitende
Sprachkurse, Azubi-Berufssprachkurse, B2-Kurse.

Mit dem Zuwendungsbescheid ist der Zuwendungsemp-
fanger zu verpflichten, wéhrend der Durchfiihrung durch
Informations- und Kommunikationsmafinahmen (wie
zum Beispiel Informationsblatter, Online-Auftritt) {iber
die Finanzierung des Vorhabens aus Mitteln des Landes
in geeigneter Weise zu informieren. Fiir die etwaige Ver-
wendung des Landessignets sind die unter https://www.
mv-tut-gut.de/markenportal/landesmarke abrufbaren Be-
stimmungen einzuhalten.

Mit dem Zuwendungsbescheid ist der Zuwendungsemp-
fanger zu verpflichten, abweichend von Nummer 5.3.4.2
der VV zu § 44 LHO alle Unterlagen und Zahlungsbele-
ge sowie Aufzeichnungen iiber einzelne ,,De-minimis*-
Zuwendungen 10 Jahre ab dem Zeitpunkt der Gewdh-
rung aufzubewahren.

Mit dem Zuwendungsbescheid sind Priifrechte fiir fol-
gende Institutionen vorzusehen:

a) den Landesrechnungshof Mecklenburg-Vorpommern,

b) das Ministerium fiir Wirtschaft, Infrastruktur, Touris-
mus und Arbeit,

¢) das Landesamt fiir Gesundheit und Soziales oder
d) einen von diesen beauftragten Dritten.

Verfahren
Antragsverfahren

Zuwendungen werden abweichend von Nummer 3.1 der
VV zu § 44 LHO auf schriftlichen Antrag gewihrt.

Die Antragsformulare werden von der Bewilligungs-
behdrde auf deren Internetseite unter www.lagus.mv-
regierung.de zur Verfligung gestellt.

Die Zuwendung kann erst gewihrt werden, nachdem der
Antragssteller eine Erkldrung in schriftlicher oder elek-
tronischer Form an die Bewilligungsbehdrde gesendet
hat, aus der alle anderen ihm in den beiden vorangegan-
genen Steuerjahren sowie im laufenden Steuerjahr ge-
wihrten De-minimis-Beihilfen hervorgehen, fiir die die
vorliegende oder andere De-minimis-Verordnungen gel-
ten (vergleiche Artikel 6 Absatz 1 der Verordnung (EU)
Nr. 2023/2831).

Der Antrag muss vor Beginn des Vorhabens bei der Bewil-
ligungsbehorde gestellt werden. Als Beginn des Vorhabens
ist der Abschluss eines entsprechenden Ausbildungs- oder
Beschiftigungsvertrages zu werten. Letztmoglicher Aus-
bildungs- und Beschéftigungsbeginn ist der 1. Dezember
2027.
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7.2

7.3

7.4

7.4.1

7.4.2

Bewilligungsverfahren

Bewilligungsbehorde ist das Landesamt fiir Gesundheit
und Soziales. Die Bewilligung der Zuwendungen erfolgt
durch Bescheid des Landesamtes fiir Gesundheit und So-
ziales.

Anforderungs- und Auszahlungsverfahren

Durch den Zuwendungsbescheid ist zu bestimmen, dass
abweichend von Nummer 5.3.1.1 der VV zu § 44 LHO
die Zuwendung mit Vorlage des Verwendungsnachwei-
ses angefordert wird. Die Zuwendung wird erst nach Prii-
fung des Verwendungsnachweises und Feststellung der
zweckentsprechenden Verwendung ausgezahlt.

Verwendungsnachweisverfahren

Durch den Zuwendungsbescheid ist Folgendes zu be-
stimmen:

Abweichend von Nummer 5.3.6.1 der VV zu § 44 LHO
ist die Verwendung der Zuwendung innerhalb eines Mo-
nats nach Ablauf des Bewilligungszeitraums gegeniiber
der Bewilligungsbehdrde nachzuweisen (Verwendungs-
nachweis).

Abweichend von Nummer 5.3.6.2 der VV zu § 44 LHO
besteht der Verwendungsnachweis aus einem Sachbe-
richt, der insbesondere Folgendes umfasst:

a) eine Bestitigung zum Umfang der im Rahmen des
Vorhabens angeworbenen Personen

b) Angaben zu weiteren zweckgleichen staatlichen fi-
nanziellen Forderungen zur Rekrutierungsunterstiit-
zung fiir die im Verwendungsnachweis aufgefiihrten
Ausbildungs- oder Beschéftigungsverhéltnisse

¢) Angaben zu den im Rahmen des Vorhabens durch-
geflihrten Informations- und Kommunikationsmal3-
nahmen

d) Angaben zu den angeworbenen Personen, insbeson-
dere zur Erfiillung der Fordervoraussetzungen nach
Nummer 4.4, sowie zum jeweiligen Ausbildungs-
oder Beschiftigungsverhéltnis,

e) eine Bestitigung, dass fiir die angeworbenen Perso-
nen die ,,Standards Anwerbung Mecklenburg-Vor-
pommern“ eingehalten und mit dem jeweiligen Aus-
bildungs- oder Beschédftigungsvertrag ausgehéndigt
wurden,

f) bei Ausbildungsverhiltnissen Angaben zur Erfiillung
der Verpflichtung nach Nummer 6.3, insbesondere
zu den bei Vertragsabschluss vorhandenen Deutsch-
kenntnissen sowie gegebenenfalls zur Ermoglichung
weiterfiihrender Deutschsprachkurse

g) folgende dem Sachbericht beizufiigende Unterlagen:

aa) bei Ausbildungsverhiltnissen:

7.4.3

7.4.4

7.5

i) Kopie des Ausbildungsvertrages und der Be-
statigung der Eintragung bei der zustindigen
Stelle nach § 71 des Berufsbildungsgesetzes
oder der Zustimmung der Pflegeschule,

ii) Kopie des Visums,

iii) Entgeltabrechnung fiir die Monate 1 bis 6 des
Ausbildungsverhéltnisses,

iv) Sprachzertifikat B2 oder hoher oder Teil-
nahmebestitigung an einem Sprachkurs iiber
dem Niveau Bl des Gemeinsamen Euro-
pdischen Referenzrahmens fiir Sprachen in
Deutsch,

bb) bei Beschiftigungsverhéltnissen:
i) Kopie des Beschiftigungsvertrages,
ii) Kopie des Visums,

iii) Entgeltabrechnung fiir die Monate 1 bis 6 des
Beschiftigungsverhéltnisses.

Der Zuwendungsempfanger ist zu verpflichten, die fiir
die Erbringung des Verwendungsnachweises von der
Bewilligungsbehorde bereitgestellten Formulare ein-
schlieBlich der Anlagen zu verwenden.

Die Bewilligungsbehorde behélt sich die Vorlage zusitz-
licher Nachweisunterlagen vor.

Zu beachtende Vorschriften

Fiir die Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung der
Zuwendung sowie fiir den Nachweis und die Priifung
der Verwendung und die gegebenenfalls erforderliche
Authebung des Zuwendungsbescheids und die Riick-
forderung der gewéhrten Zuwendung gelten die VV zu
§ 44 LHO, soweit nicht in dieser Verwaltungsvorschrift
Abweichungen zugelassen sind, und das Landesverwal-
tungsverfahrensgesetz.

Inkrafttreten

Diese Verwaltungsvorschrift tritt am Tag nach der Ver-
offentlichung in Kraft.

Auflerkrafttreten

Diese Verwaltungsvorschrift tritt mit Ablauf des 30. Juni
2028 aufler Kraft.

EU-Rechtsakte:

Verordnung (EU) Nr. 2023/2831 der Kommission vom 13. De-
zember 2023 iiber die Anwendung der Artikel 107 und 108 des
Vertrages iiber die Arbeitsweise der Européischen Union auf De-
minimis-Beihilfen (ABI. L vom 15.12. 2023, S. 1)
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Friedrich-Lisch-Denkmalpreise des Landes Mecklenburg-Vorpommern

Verwaltungsvorschrift des Ministeriums fiir Wissenschaft, Kultur, Bundes- und Europaangelegenheiten

Vom 17. Juli 2026 — 420 ¢ - 120-00000-2018/030-001 —

VV Meckl.-Vorp. Gl.-Nr. 224 - 16

Das Ministerium fiir Wissenschaft, Kultur, Bundes- und Europaangelegenheiten erldsst folgende Verwaltungsvorschrift:

2.1

2.2

23

Vergabezweck

Zur Wiirdigung herausragender Leistungen auf dem Ge-
biet des Landes Mecklenburg-Vorpommern in der Bau-,
Kunst- und Bodendenkmalpflege sowie der Forderung
des Engagements junger Menschen im Bereich der
Denkmalpflege verleiht die Ministerin oder der Minister
des fiir Kultur zustdndigen Ministeriums die Friedrich-
Lisch-Denkmalpreise des Landes Mecklenburg-Vorpom-
mern.

Grundsitze der Verleihung

Die Friedrich-Lisch-Denkmalpreise des Landes Meck-
lenburg-Vorpommern kénnen jeweils verlichen werden
in den Kategorien:

a) Bau- und Kunstdenkmalpflege (Friedrich-Lisch-
Denkmalpreis fiir Bau- und Kunstdenkmalpflege),

b) Bodendenkmalpflege (Friedrich-Lisch-Denkmalpreis
fiir Bodendenkmalpflege),

¢) Nachwuchspreis fiir Bau- und Kunst- oder Boden-
denkmalpflege (Friedrich-Lisch-Nachwuchspreis fiir
Bau- und Kunstdenkmalpflege oder Friedrich-Lisch-
Nachwuchspreis fir Bodendenkmalpflege).

In den Kategorien Bau- und Kunstdenkmalpflege sowie
Bodendenkmalpflege konnen mit dem Preis jeweils ge-
wiirdigt werden:

a) vorbildliche Leistungen zur Rettung und zur Erhal-
tung von Bau- und Kunstdenkmalen oder von Bo-
dendenkmalen in Mecklenburg-Vorpommern,

b) die iiberzeugende Verbreitung des Denkmalpflegege-
dankens in der Offentlichkeit in Mecklenburg-Vor-
pommern,

¢) hervorragende wissenschaftliche Leistungen zur
Theorie und Praxis der Denkmalpflege in Mecklen-
burg-Vorpommern,

d) vorbildliche Leistungen zum denkmalpflegerischen
Wissenstransfer an jiingere Generationen in Meck-
lenburg-Vorpommern,

e) langjdhriges herausragendes Wirken auf dem Gebiet
der Bau- und Kunstdenkmalpflege oder der Boden-
denkmalpflege in Mecklenburg-Vorpommern.

In der Kategorie Nachwuchspreis fiir Bau-, Kunst- oder
Bodendenkmalpflege kann der Friedrich-Lisch-Denk-
malpreis verliechen werden fiir:

2.4
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a) vorbildliche Initiativen von Kindern und Jugendli-
chen oder fiir Kinder und Jugendliche zur Rettung
und zur Erhaltung von Boden-, Bau- und Kunstdenk-
malen in Mecklenburg-Vorpommern oder die iiber-
zeugende Verbreitung des Denkmalpflegegedankens
in der Offentlichkeit,

b) vorbildliche Initiativen fiir Kinder und Jugendliche
zur Vermittlung des Verstindnisses und der Ein-
sicht flir die Notwendigkeit der Bewahrung des kul-
turellen Erbes und die Einbindung der Kinder und
Jugendlichen in die Rettung und die Erhaltung von
Boden-, Bau- und Kunstdenkmalen in Mecklenburg-
Vorpommern

c) vorbildliche Leistungen von Nachwuchswissen-
schaftlerinnen und -wissenschaftlern zur Erhaltung
und Erforschung von Bau- und Kunstdenkmalen
oder von Bodendenkmalen in Mecklenburg-Vorpom-
mern.

Die Vergabe der Friedrich-Lisch-Denkmalpreise des
Landes Mecklenburg-Vorpommern erfolgt nach Maf3ga-
be der im Landeshaushalt fiir diesen Verwendungszweck
bereitgestellten Mittel. Ein Rechtsanspruch auf Zuerken-
nung eines Preises besteht nicht.

Dotierung

Fiir die Friedrich-Lisch-Denkmalpreise in den Katego-
rien Bau- und Kunstdenkmalpflege sowie Bodendenk-
malpflege des Landes Mecklenburg-Vorpommern wird
jeweils ein Preisgeld in Hohe von 5 000 Euro zuerkannt.
Die Kategorie Nachwuchspreis ist mit einem Preisgeld in
Hohe von 3 000 Euro verbunden.

Verfahren

Die Ministerin oder der Minister des fiir Kultur zusténdi-
gen Ministeriums gibt die Friedrich-Lisch-Denkmalprei-
se des Landes Mecklenburg-Vorpommern in geeigneter
Weise — insbesondere unter Nutzung digitaler Kommuni-
kationswege — bekannt.

Auszeichnungsvorschlidge sind jeweils mit Begriindung
bis zum 30. September des Vorjahres der jeweiligen
Preisverleihung beim fiir Kultur zustindigen Ministe-
rium einzureichen. Dafiir ist das Antragsformular in An-
lage 1 zu verwenden. Eigenbewerbungen sind zuléssig.

Der oder die Preistrager werden aus dem Kreis der frist-
gerecht eingegangenen Vorschldge von einer Fachkom-
mission ausgewihlt. Jedes Mitglied der Kommission

Anlage
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4.4

4.5

5.1

5.2

53

hat je eine Stimme fiir jeden zu vergebendem Preis. Der
Vorschlag, der jeweils die Mehrheit der Stimmen erhélt,
ist als Preistrdger ausgewdhlt. Bei Stimmengleichheit
erfolgt eine abschlieBende Entscheidung durch die Mi-
nisterin oder den Minister des fiir Kultur zustindigen
Ministeriums. Die Entscheidung kann dabei auch lauten,
den Preis nicht zu vergeben.

Das fiir Kultur zusténdige Ministerium informiert im An-
schluss der Auswahlentscheidung die Preistriager. Lehnt
ein Preistriger die Annahme des Preises ab, wird der je-
weilige Preis nicht vergeben.

Die Anlage 1 ist Bestandteil dieser Verwaltungsvorschrift.
Fachkommission

Der Fachkommission gehoren eine Vertreterin oder ein
Vertreter der Abteilung Landesarchidologie des Landes-
amtes fiir Kultur und Denkmalpflege und eine Vertreterin
oder ein Vertreter der Abteilung Landesdenkmalpflege
des Landesamtes fiir Kultur und Denkmalpflege, eine
Vertreterin oder ein Vertreter der Nordkirche, eine Ver-
treterin oder ein Vertreter der unteren Denkmalschutz-
behorden und zwei Vertreterinnen oder Vertreter der
Wissenschaft an. Uber die Besetzung entscheidet das fiir
Kultur zustédndige Ministerium.

Hierzu 1adt das fiir Kultur zusténdige Ministerium nach
Ablauf der Vorschlagsfrist die jeweiligen Vertreterinnen

und Vertreter zur Beratung ein.

Die Fachkommission wird durch eine Geschiftsstelle
beim fiir Kultur zustdndigen Ministerium unterstiitzt.

Zeitrahmen und Beginn der Preisverleihung

Die Friedrich-Lisch-Denkmalpreise des Landes werden
anlédsslich des Internationalen Denkmaltages — Interna-

tional Day for Monuments and Sites (IDMS) am 18. Ap-
ril — verliehen. Das fiir Kultur zustéindige Ministerium
legt den Tag des Festakts zur Verleihung der Preise je-
weils konkret fest. Erstmals findet die Preisverleihung
nach dieser Verwaltungsvorschrift im Jahr 2028 statt.
In den nachfolgenden Jahren werden die Friedrich-Lisch-
Denkmalpreise des Landes Mecklenburg-Vorpommern
in einem Abstand von zwei Jahren vergeben.

Veroffentlichung und Umgang mit personenbezoge-
nen Daten

Die Verarbeitung der erforderlichen personenbezogenen
Daten von Vorschlagenden und Vorgeschlagenen und
von Mitgliedern der Fachkommission ist zuldssig und
erfolgt im Rahmen des § 13 Datenschutzgesetz fiir das
Land Mecklenburg-Vorpommern. Insbesondere ist die
Ubermittlung der in den Vorschligen enthaltenen Daten
an die Fachkommission zuldssig. Die Namen der Preis-
tragerinnen oder Preistrager werden durch die Ministerin
oder den Minister des fiir Kultur zustédndigen Ministe-
riums Sffentlich bekannt gegeben.

Inkrafttreten, Aulerkrafttreten

Diese Verwaltungsvorschrift tritt am 1. Januar 2027 in
Kraft und am 31. Dezember 2030 aufer Kraft. Gleich-
zeitig tritt die Verwaltungsvorschrift zum Friedrich-
Lisch-Denkmalpreis und Denk mal! Preis fiir Kinder und
Jugendliche des Landes Mecklenburg-Vorpommern vom
11. April 2013 (AmtsBl. M-V S. 410) auf8er Kraft.
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Vorschlag fiir die Auszeichnung mit dem Denkmalpreise des Landes
Mecklenburg- Vorpommern

Grundlage: Verwaltungsvorschrift des Ministeriums flr Wissenschaft, Kultur, Bundes- und
Europaangelegenheiten vom 17. Juli 2026

An das

Ministerium flr Wissenschaft, Kultur, Bundes- und Europaangelegenheiten
Mecklenburg-Vorpommern

SchloRstrale 6 - 8

D - 19053 Schwerin

1. Vorschlagende(r)

Name, Vorname

ggf. Institution/Gruppe

Postleitzahl, Ort

Telefonnummer

E-Mail

2. Wer wird vorgeschlagen? (Hinweis: Eigenbewerbung zulassig)

Name, Vorname oder Institution/Gruppe

Bei Institution/Gruppe: Ansprechpartner/in

Postleitzahl, Ort

Telefonnummer

E-Mail
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3. Fur welchen Preis?

[ ] Friedrich-Lisch-Denkmalpreis in der Kategorie Bau- und Kunstdenkmalpflege
[] Friedrich-Lisch-Denkmalpreis in der Kategorie Bodendenkmalpflege
1 Nachwuchspreis

4. Art der Verdienste

Kriterien fir den Friedrich-Lisch-Denkmalpreis in der Kategorien Bau- und
Kunstdenkmalpflege sowie Bodendenkmalpflege:

(] vorbildliche Leistungen zur Rettung und Erhaltung von Bau- und Kunstdenkmalen oder
von Bodendenkmalen in Mecklenburg-Vorpommern

] Die Uberzeugende Verbreitung des Denkmalpflegegedankens in der Offentlichkeit

] Hervorragende wissenschaftliche Leistungen zur Theorie und Praxis der Denkmalpflege

| Vorbildliche Leistungen zum denkmalpflegerischen Wissenstransfer an jlingeren
Generationen

[] Langjahriges herausragendes Wirken auf dem Gebiet der Bau- und Kunstdenkmalpflege
oder der Bodendenkmalpflege

Kriterien flr den Friedrich-Lisch-Denkmalpreis in der Kategorie Nachwuchs:

[ vorbildliche Initiativen von Kindern und Jugendlichen zur Rettung und Erhaltung von
Boden-, Bau- und Kunstdenkmalen in Mecklenburg-Vorpommern oder die iberzeugende
Verbreitung des Denkmalpflegegedankens in der Offentlichkeit

(] vorbildliche Initiativen fiir Kinder und Jugendliche zur Vermittlung des Verstandnisses und
der Einsicht fur die Notwendigkeit der Bewahrung des kulturellen Erbes und die
Einbindung der Kinder und Jugendlichen in die Rettung und den Erhalt von Boden-, Bau-
und Kunstdenkmalen in Mecklenburg-Vorpommern

[] vorbildliche Leistungen von Nachwuchswissenschaftlerinnen und —wissenschaftlern zur
Erhaltung und Erforschung von Bau- und Kunstdenkmalen oder von Bodendenkmalen in
Mecklenburg-Vorpommern
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5. Anlagen

Dem Vorschlag sind Erlauterungen beizufiigen, aus denen Art und Umfang der Verdienste
ersichtlich sind, die mit der Auszeichnung gewdrdigt werden sollen. Der Umfang der
Erlauterungen soll einschlieRlich eventueller Abbildungen zehn DIN-A4-Seiten nicht
Ubersteigen.

[ ] Die Erlauterungen zu Art und Umfang der Verdienste, die mit der Auszeichnung
gewurdigt werden sollen, sind als Anlage beigefugt.

Ort, Datum

Unterschrift

Name, Vorname; falls Ansprechpartner/in flr eine Institution/Gruppe: auch Funktion

IMPRESSUM: Herausgeber: Ministerium fiir Justiz, Gleichstellung und Verbraucherschutz, Puschkinstrale 19 — 21, 19055 Schwerin, Tel. (0385) 588-13497
und -13498 Verlag, technische Herstellung und Vertrieb: Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Wolters-Kluwer-Strafle 1, 50354 Hiirth, www.wolterskluwer.de,
Kundenservice: Telefon (02233) 3760 7201, Fax (02233) 3760 7202, E-Mail: info-wkd@wolterskluwer.com Bezugsbedingungen: Bezug nur beim Hersteller; Preis:
Abonnement halbjdhrlich 36 EUR, Abbestellungen bis 30.4. bzw. 31.10. jeden Jahres, Einzelbezug je angefangene 16 Seiten 1,25 Euro, vorliegende Ausgabe 2,50 Euro.
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